ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ
¢UN PROBLEMA PARA QUIEN?

YAROMIR MUNOZ MOLINA

1. INTRODUCCION

Es absolutamente claro que envejecer es
un proceso personal, dentro del cual estan invo-
lucrados el orden biolégico, psicolégico, cultural y
economico; no obstante, los aspectos menciona-
dos, es preciso dirigir una pregunta a cada indi-
viduo: ¢ se ha preparado para envejecer? de alguna
manera se encontrara la objecion de que “nunca
se es viejo si se conserva internamente la actitud
positiva ante la vida”; a estos seguidores de Louis
Pawels en el “Aprendizaje de la serenidad’ les
diremos que dentro del ciclo vital, estrictamente
reconocido desde la antropologia, la- medicina, la
sociologia, la psicologia y la economia, existe un
momento de la vida que se denomina “vejez”. Ciclo
que acarrea cambios reales en lo biologico, lo
cultural, lo psicolégico y lo econémico.

La vejez trae consigo notorios cambios bio-
psico-sociales y en muchas ocasiones combina
deficiencias en el modo de comportamiento con
graves patologias que agudizan las relaciones
interfamiliares e intergrupales.

Si bien es cierto que el tiempo transcurrido como
tal es irrelevante, si es claro que lo relevante son
los cambios y las formas que ocurren dentro del
mismo; es el tiempo el que nos indica la vejez, el
tiempo productivo, el tiempo de “Aprendizaje”, el

tiempo de reproduccién... y hasta el tiempo de
‘gozar de la vida”.

Sobre el tema de la vejez y algunas de sus
implicaciones en nuestra sociedad trata el pre-
sente ensayo; donde se reunen ademas aproxi-
maciones al marco legal, al desarrollo econémico
y social como variables que permiten pensar
ciertos problemas en términos de prospectiva.

2. LOS FACTORES DETERMINANTES DEL
CICLO VITAL SENIL EN NUESTRA
SOCIEDAD

Se anuncia ya en la parte introductoria que la
cultura es decisiva en el momento de definir la
condicion de vejez; pues la cultura limita en
muchos sentidos las posibilidades de la pobla-
cion senescente; incluso, nuestra cultura ha
llegado a tener altos niveles de aislamiento y
ruptura comunicacional con los ancianos, lo que
puede explicar en parte la pérdida de ciertos ele-
mentos tradicionales. Es, pues, la cultura el primer
indicador del ciclo vital senil.
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Se anuncia ya en la parte
introductoria que la cultura es
decisiva en el momento de definir
la condicién de vejez; pues la
cultura limita en muchos sentidos
las posibilidades de la poblaciéon
senescente; incluso, nuestra
cultura ha llegado a tener altos
niveles de aislamiento y ruptura
comunicacional con los ancianos.

Por otra parte, el orden econémico es definitivo en
evidenciar la condicion senil en virtud de la oferta
de trabajo. Puede decirse que las personas viejas
no son socialmente “productivas”, en cuyo caso el
Unico camino es la economia informal, lo que
viene a significar una gran brecha en un siste-
ma productivo y comercial. Este es el segundo
factor determinante que, en muchos casos, es
el decisivo.

El mismo orden econdmico se apoya en el marco
legal para legitimar su renuencia a la contratacion
de mayores (Hoy se ven limites de edad para
contratacioén: 35-40 afios), y por ultimo la convali-
dacion meédica coadyuva en esta situacion, es
decir, la parte legal y médica constituyen el tercer
factor. Todo lo anterior incide fuertemente en el
estilo de vida de una poblacion, en su motivacién
laboral, en su capacidad productiva; por lo tanto
es pertinente en este contexto formular una pre-
gunta de orden social: ¢Se ha construido un
modelo educativo que permita la prevision y la
prevenciéon del adulto que ingresa en esa situa-
cién? y de paso: ¢estd nuestra sociedad prepa-
rada para el impacto en sus diversos sistemas, por
lo que respecta al envejecimiento de la poblacién?

3. (ES EN EL TERRENO EDUCATIVO DONDE
SE ABORDAN TALES PREGUNTAS?

En el continuo vivir, en el teorizar permanente,
en el abordaje lento y parcializado que se hace de
cada parte que compone al todo; en la tensién
vital entre el ser que interroga y el ser de las
certezas, aun no se ha planteado la interroga-
cién, en sentido serio, sobre el envejecimiento en
Colombia, y por lo tanto no existen certezas al
respecto. Al afirmar esto, no se deja de reconocer
gque ya se han formulado algunos esbozos de

penetracién al problema desde la sociologia y otras
disciplinas, sin involucrar a todo el componente
cientifico, intelectual y politico del pais; por lo tanto,
considero que se debe introducir con rigor la
pregunta por la vejez y sus implicaciones.

Los campos educativo y de salud han comenzado
a incursionar timidamente en el proceso preventivo
sobre salud en general, lo cual se convierte en
una excelente respuesta a la sobre-demanda de
los servicios en salud publica, pues permite
replantear nuevas formas de relacién con el cuerpo
y con las instituciones prestadoras del servicio,
igualmente se evitan frecuentes demandas magi-
cas y acuciantes, realizadas en las proximidades
de la muerte, y la dependencia al servicio. Sin
embargo, se conoce muy poco el énfasis puesto
desde la educacién a lo relacionado directamente
con la vejez.

De esta forma queda en evidencia que nuestro
pais hace muy poco por la poblacién incluida en el
concepto de “tercera edad”. Estas personas han
sido atendidas desde la 6ptica asistencial para lo
cual se tienen provistos los asilos donde impera
el concepto de atencién desde la caridad.

Esta situacion abre la posibilidad de revisar en la
visién ontologica individual y social una reflexion
mayor, orientada desde las concepciones educa-
tivas, para tratar de realizar un trabajo permanente
que permita hacerse cargo, individuo y familia, del
proceso senil; por su parte, el trabajo de grupos,
dirigido desde los centros hospitalarios, ha permi-
tido integrar condiciones mas favorables respecto
de la ancianidad, que terminan por redundar en
beneficio de la familia, por lo que atenda, si es
posible afirmarlo, el choque inter-generacional
presentado. Justo es decir que este tipo de
trabajo merece mas atencion publica y privada.

No obstante, los intentos de trabajo grupal han
corrido por cuenta e interés de filantropos aislados
Cuya preocupacion esta surcada por un buen grado
de responsabilidad social, y sin que haya un sis-
tema de apoyo regional, departamental o nacional
coordinado que se integre al esfuerzo privado y,
algunas veces, publico .

(1) Los trabajos de grupo de “tercera edad” han sido
orientados generalmente por psicélogos, socid-
logos, trabajadores sociales y enfermeras en el
ambito de las redes publicas prestadoras de
servicios de salud.
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Es preciso decir que el concepto “educacién” en
Colombia tiene cuatro especificidades, la de
caracter primario o elemental que pretende dar
cumplimiento a la obligacion estatal de garan-
tizarla a toda la poblacion; la secundaria, que ya
es responsabilidad individual y compete a enti-
dades publicas y privadas; la universitaria o
profesional que depende totalmente de los
individuos, y de la cual dan cuenta gobierno e
instituciones privadas; y por ultimo estan los
institutos de capacitacién, donde el gobierno y los
empresarios ven la oportunidad de hacer crecer
el aparato productivo en lo operativo. En ninguna
parte se observa una definicién clara, en materia
educativa, que se oriente a la poblacién entrada
en afios, excepto el plan de alfabetizacién cum-
plida por algunos bachilleres como labor social.

Sin embargo, el problema hay que plantearlo en
estos terminos: (la gente se prepara para el
ejercicio profesional? esto es cierto y patético.
Pero, ;reciben hoy una persona de mas de
35 afos para el desempefio profesional o para
cualquier cargo operativo? he ahi una gran restric-
cién que puede explicar la tendencia a marginar
los “mayores” en los sectores productivo y
educativo.

Hoy se habla bastante de la prevencién, para
llegar alli, el camino indicado es la educacion;
efectivamente se han realizado excelentes progra-
mas de bienestar familiar en centros hospitalarios
o materno-infantiles, con los adolescentes, etc.
Muy poco, casi nada se habla de programas
preventivo- educativos para enfrentar el momento
de la vejez, con un agravante: no saber manejar
estos problemas acarrea una desvertebracion
familiar que desemboca en actitudes de rechazo
del viejo por el conflicto inter-generacional desa-
tado y en problemas sociales que deterioran el
orden establecido.

De otra parte, la concepciéon imperante sobre la
vejez se ha amafiado en la oferta de trabajo
asistencial; ante lo cual sélo cabe pensar que el
predominio de poblaciones jévenes sobre los viejos
ha producido miopia en torno a la vision y el
protagonismo de éstos sobre el medio, pues hemos
renunciado a la acumulacién de experiencias, nos
hemos vuelto inmediatistas y de reacciones
tardias. Nuestro sistema social tiene alli grandes
desequilibrios.

En esa medida, el papel de la educacién y la
capacitacion podrian introducir espacios de reflexién
y de accion donde se diera la dimensién que
requiere asumir el ciclo vital como un ciclo marcado
por el tiempo, al cual no se renuncia por el des-
conocimiento. Eso también nos concierne como la
muerte. Asi es posible salir del discurso esquizoide
que nos caracteriza al pensar que quien envejece
es el otro.

4. LAVEJEZY LOS CAMBIOS
DEMOGRAFICOS

En nuestro pais se era viejo a los 35 afios,
antes de la segunda guerra mundial, pues la
esperanza de vida s6lo alcanzaba los 38-40 afios;
en ese entonces la poblacién se hallaba dispersa
en el campo, el crecimiento era muy lento y
careciamos de todo el avance médico que se
agencia ser duefio de la existencia.

Pero tal equilibrio y lentitud del crecimiento de la
poblacion se quebré después de la Segunda
Guerra Mundial, cuando se introdujeron al pais
nuevos medicamentos y servicios de salud, lo cual
gener6 mayor duracién de la poblacién en afios,
pero a su vez, crecimiento de la poblacién; esto
fue afectado también desde la economia que
pretendia consolidar nacientes industrias y talleres
manufactureros en los centros urbanos, lo que
marco diferencias salariales entre el campo y la
ciudad, cuya consecuencia directa fue el perma-
nente proceso de migracion para focalizar, sobre
la base econoémica, la poblacién en cuatro grandes
centros: Bogota, Medellin, Cali y Barranquilla.

La crisis fuerte desde el punto de vista demografico
se presentd entre 1951 y 1973, con matices de
fenémeno conocido mundialmente, este fendmeno
no sblo generd enorme concentracion urbana de
la poblacidn (63%) sino que ésta se duplicé con un
elemento adicional: aumenté notoriamente la espe-
ranza de vida (71 afios en los 70). El fenémeno
observado era que la migracién producia deterioro
en la integridad personal y posiblemente la forma
de apalancamiento social provenia de ser padres,
lo cual motivé presion demografica incontrolada,
esta presion demografica coincide con las tenden-
cias proteccionistas y paternalistas por parte de
los estados Latinoamericanos, cuyas economias
se basaban en el ya superado modelo de sustitucion
de importaciones.
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Lo cierto es que la poblacién vieja no se veia,
habia que mirar con lupa la cumbre de la piramide
y era tan pequefia que no justificaba esfuerzos de
ninguna naturaleza, los cuales, por su parte, eran
mas bienvenidos entre padres, nifios y jovenes,
dada su alta vulnerabilidad. De ahi que el I.C.B.F.,
cuya funcién es velar por el bienestar de toda la
familia, haya enfatizado sus intereses hacia la
poblacién infantil, especialmente el nexo nifio-
madre como hogar base de apoyo. Los demas no
interesaban; por eso se afirm6 que en este pais
“Ser viejo no interesa” .

Lo mas contundente es que la juventud, quien
seria la mas indicada para estar ocupandose de
Sus generaciones mayores y preparando una vejez
integral de si, aparece como a quien menos le
compete. La evidencia que queda al desnudo es
que la vision de futuro nuestra es restringida, alli
no aparecemos como sujetos proyectados, sino
como “En la época de la imagen del mundo”
inmersos en la apariencia o el imaginario de la
plenitud.

De las ideas importantes para resaltar con el
objetivo de una reflexidn tenemos tres:

4.1 En Colombia se presenta un desfase entre
la esperanza de vida y la respuesta social
y econdomica a la misma, es asi como tenemos
un desarrollo médico que nos permite hablar
de “mejor calidad de Vida" representada en
duracion de la esperanza de vida frente a una
economia de pais sub-desarrollado, en conse-
cuencia se han acrecentado los problemas de
indigencia.

4.2 La poblacién en Colombia va en camino de
incrementar la parte superior de la piramide,
mas aun, puede afirmarse que pronto se llega-
ra a una meseta de estabilizacion entre
nacimientos y muerte por vejez, ello sin contar
con los indices de violencia, es asi como ten-
dremos un equilibrio para el 2.025 aproxima-
damente; ante esto: ;Qué tipo de preparacién
se tiene?

4.3 Los jovenes son una porcion representativa
hoy en Colombia, estos jévenes seran los
encargados del manejo de la situacion futura
y de su propio momento de envejecimiento,
queda la pregunta” ;Estan preparandose para
este reto de largo plazo?

§. EL DESARROLLO ECONOMICO Y EL
ENVEJECIMIENTO

Los desarrollos de la Economia Colombiana
actuales estan definidos especificamente por los
lineamientos Neo-Liberales; este modelo convierte
al mundo en la verdadera “Aldea Universal’ de Mc
Luhan, pese a la diversidad existente, y con el
inconveniente de que si algun pais no entra a
participar corre el riesgo de “Balcanizarse” o
“Africanizarse” en términos Geopoliticos.

El modelo Neo- Liberal se da ampliamente en
predios democraticos por el perfil de competitividad
individual que lleva en su interior y obliga a que el
Estado opere de forma menos paternalista, es decir,
menos proteccionista, menos intervencionista; ello
hace que el Estado se desentienda del campo
productivo y por tal razén la tendencia es privatizar
todo lo posible y hasta donde el sector privado no
se interese; de ahi que algunas obras de
infraestructura sean hoy competencia del estado
con el propésito de dar via libre a la actividad
econémica privada.

El esquema de apertura resulta muy conveniente
si se le mira desde el lado del empresario
establecido; también lo es desde el punto de vista
del profesional independiente o contratista, incluso
del que esta dependiendo de alguna empresa;
resulta indiferente 0 amenazante desde el punto
de vista del obrero o trabajador corriente y
amenazante para el trabajador oficial; pero si se
mira desde la éptica del mayor de 40 afios sin un
trabajo estable ni profesion definida, entonces se
siente que es un esquema desfavorable y poco
generador de oportunidades.

Por lo anterior se puede plantear que el campo
laboral es ahora mas competido y de mayor
exigencia, razones naturales de un ambiente mas
competitivo, pero son también razones naturales
de un acelerado desplazamiento social, en tanto el
sector productivo busca conseguir talento humano
preparado dentro del nuevo esquema o el nuevo
paradigma; luego las personas establecidas en
paradigmas antiguos son por su obsolescencia
abandonadas, en esta situacion se halla gran parte
de la poblacion envejecida.

El desplazamiento se ha producido, incluso en el
momento de la jubilacién, que debiera ser un
tiempo pleno, la sensacién de improductividad es
frecuente, por tanto se puede afirmar que la
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caracteristica de jubilados, desplazados y no traba-
jadores es de total improductividad, como si la
economia no tuviera sectores donde esta inmensa
fuerza laboral encontrara fuentes de desarrollo. La
improductividad es sindénimo de decadencia y de
miseria. Significa ademas todo esto que nuestra
economia se sostiene en la franja etarea de 20 a
50 afios en ambos sexos, sobre la que recae la
manutencidn de las otras franjas.

De manera que sostener el desarrollo econémico
sin pensar en el desarrollo social es tarea vana,
amen de que el primero es efecto del desarrolio
de las relaciones humanas y sociales. El desarrollo
sostenible en las relaciones humanas no puede
construirse sobre la miseria y las privaciones. Las
privaciones tienen muchos significados; en econo-
mia, privacién significa pobreza; en relaciones
sociales, privacion significa discriminacién; en
cultura, significa sin raices; en politica significa
marginalizacién y en ciencias sociales significa
carencia y ausencia.

La conclusion lamentable es que en nuestra
sociedad ser viejo no interesa porque ni en el
ambito econémico hay lugar para sus capacidades
productivas, y queda la sensacion de que ser
viejo es estar privado en todos los sentidos
previstos.

Cuando se introduce el tema con reflexiones sobre
la educacion, entonces se plantea también que
conviene dedicar talleres, cursos o programas
donde a la poblacién envejecida se le den
posibilidades de obtener conocimientos que sirvan
de soporte a sus actividades econémicas en un
ambiente de libre iniciativa, se cree un ambiente
que minimice la sensacién de improductividad y
fortalezca sectores desaprovechados.

6. ENVEJECIMIENTO Y CALIDAD DE VIDA

Es posible enunciar sin ambages que vivir es
envejecer, 1o cual por su rigor, nos convierte en
seres que somos parte de una realidad palpable;
de modo que vivir es hacerse un estilo cuyo objetivo
central es la instancia de la calidad de vida.

Por eso la calidad de vida solo puede ser definida
desde el sujeto en particular, sobre la base de
algunos elementos estandares validos para el
comun, como la salud, el alimento, la vivienda, el
vestuario, el afecto; otro elemento adicional que
responde a la calidad de vida es el trabajo, que

desde la oOptica psicoanalitica junto con el amor
son los dos pilares basicos de la salud mental.

La conjugacion de elementos como la salud, el
amor y el dinero permiten cuantificar el nivel de
la calidad de vida, no obstante ser considerados
por la comunidad en general, se observa que son
tres elementos dificilmente asequibles dentro de
la poblacion senescente. No siempre nuestro medio
propicia cobertura laboral a las personas de tercera
edad, cuyas alternativas son el sub-empleo o la
mendicidad; ocasionalmente las instituciones para
tercera edad se sorprenden por las actitudes hacia
el amor y el erotismo de algunos integrantes; y la
salud generalmente es un derivado de la forma
como hemos cuidado el cuerpo y la mente en
tiempos pasados, que en nuestro medio resulta
dificil, dada la ausencia de cuidados preventivos y
de falta de cultura de salud y proyeccion vital
futura.

Contribuyen también a la calidad de vida las habi-
taciones, que son ahora espacios cerrados, ajenos
a toda arquitectura, donde “ ya no se invita a los
viejos a sofiar”, a reparar sus recuerdos, alli ya no
se da una continua fiesta de despedida sino un
continuo desalojo. Nuestra concepcién del espacio
es ya, comercialmente, una precaria pieza con lo
necesario; igual las zonas verdes y de descanso,
que en la actualidad son urbanas, y como tales
han sido invadidas, por lo tanto de ellas huyé la
tranquilidad; es el aire que se respira, otro factor
definitivo en la calidad de vida, y el campo como
lugar de reposo y tranquilidad esta seriamente
afectado por la situacién economico-politico del
pais. En conclusiéon ya no hay lugar para viejos.
La calidad de vida no es expresion que los acoja.

El desplazamiento se ha
producido, incluso en el momento
de la jubilacion, que debiera ser
un tiempo pleno, la sensacion de
improductividad es frecuente, por
tanto se puede afirmar que la
caracteristica de jubilados,
desplazados y no trabajadores es
de total improductividad. La
improductividad es sindbnimo de
decadencia y de miseria.
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7. VEJEZ, ENVEJECIMIENTO Y CICLO VITAL

Es preciso partir del concepto del ciclo vital
para entrar a definir las otras dos palabras; el
transcurso vital de cada persona es una continuidad
de cambios, constantes transformaciones que
fluctuan entre ganancias y pérdidas o disminu-
ciones, todo lo cual se enmarca en el desarrollo
existente desde la concepcién hasta la muerte,
por esto se afirma con N. Shock, bidlogo, que
“vivir es envejecer”.

La Perspectiva del ciclo vital se sostiene en que:
7.1 La vida es una continuidad con cambios.

7.2 Los cambios son diversos y se dan en
muchas direcciones.

7.3 El ciclo vital es una constante dinamica de
ganancias y pérdidas.

7.4 Estamos facultados de plasticidad y hetero-
geneidad que permiten diversas actuaciones
en situaciones similares.

7.5 Cada persona es hija de su historia y del
espiritu de los tiempos en que vive, las
condiciones socio-culturales en que nacemos
son las que nos determinan.

7.6 En todos influyen de manera particular las
expectativas respecto de la edad, las condi-
ciones historicas, econémicas y las influencias
especificas de su vida, sobre la base de una
interaccion contextual. Estos soportes facilitan
el entendimiento acerca de los cambios
operados como nifiez, adolescencia y adultez;
asi como los que tienen que ver con ciclo
de formacién educativa, ciclo productivo y
también los cambios registrados en los estilos
de vida (casado, con hijos, con la familia, etc.)
y frente a los grupos de interaccién social,
cultural, etc.

Estos elementos que sirven de soporte a la
perspectiva de! ciclo vital nos permiten definir el
envejecimiento como concepto, literalmente es
“hacerse viejo” o vivir cada vez mas en términos
de tiempo; es un proceso gradual bio-psico-social
que registra una progresiva transformacion en la
manera de percibir la vida, en la manera de
representarse las personas, las cosas y las
situaciones.

Es posible enunciar sin ambages
que vivir es envejecer, lo cual por
su rigor, nos convierte en seres
gue somos parte de una realidad
palpable; de modo que vivir es
hacerse un estilo cuyo objetivo
central es la instancia de la
calidad de vida.

Existen dos modalidades de envejecimiento:

Envejecimiento Poblacional: Proceso que ocurre
dentro de la sociedad, el cual implica aumentos en
el numero de personas adultas después de cierto
limite etareo.

Envejecimiento Individual: Es el proceso personal
que implica cambios reconocibles en el transcurso
de la edad cronoldgica, en tales cambios influyen
los estilos de vida y la programacién genética.

En el panorama mundial existe un criterio desde
1982 en Austria cuando se celebr6 la Asamblea
Mundial del envejecimiento, segin el cual se
considerd que a los 60 afos se iniciaba la vejez;
la determinacién tuvo en cuenta el promedio de
esperanza de vida en los distintos paises. De ahi
que la jubilacion siempre se plantea sobre los
60-65 afios de vida. .

La situacion de las personas que ingresan a este
ciclo vital (cierre) entran en una fase donde las
expectativas ya no acompafan porque los cambios
en la dinamica del ciclo vital son muy pocos y
tienden con mas facilidad a la entropia dege-
nerativa.

8. VEJEZ Y DERECHOS HUMANOS

La nueva base sobre la cual se edifico la
Constitucion Nacional de 1991 en Colombia, es el
respeto a la dignidad del ser humano; alli se defini
a Colombia como un “Estado Social de Derecho”,
de donde se desprende la indispensable garantia
de la vigencia de los derechos fundamentales de
las personas; por eso el Estado creé los meca-
nismos necesarios para asegurar el real cumpli-
miento de los mismos a través de vias como la
tutela, el derecho de HABEAS CORPUS, la
defensoria del pueblo y los derechos de peticion.
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La constitucion del pais es clara al definir dere-
chos y obligaciones, entre algunos que con
frecuencia se olvidan, sobre-todo cuando se trata
de personas viejas, estan: el respeto a la indivi-
dualidad, la intimidad, a la autonomia, el derecho
a ser consultados, el derecho de privacidad, el
derecho a pronunciarse, a opinar, a ser tratadas
como personas adultas y normalmente sanas: este
pronunciamiento se fundamenta en la observacién
de que la edad se constituye en una razén de
discriminacién, particularmente en momentos de
disminucién de la actividad y la interaccién en
términos de roles laborales formales, familiares y
sociales. Situaciones estas que atentan contra la
dignidad humana.

El grupo de personas del rango de tercera edad es
muy vulnerable en materia de violacién a sus
derechos fundamentales y los afectan demasiado
diversas situaciones que van desde la falta de
prevision hasta la indiferencia social y familiar, por
ejemplo:

Dependencia econémica: debido a dos factores:
falta de ahorro y a la -insuficiencia de cobertura
del sistema de seguridad social.

Servicios de salud escasos: generalmente inade-
cuados o inexistentes y siempre de dificil acceso
por las insuficiencias de la seguridad social; la
gran falla de estos servicios, cuando se ofrecen,
ha sido su énfasis en el asistencialismo y las
urgencias, mas que en el auto-cuidado, la preven-
cién y la previsién. Asi se ha patrocinado un alto
nivel de dependencia que hoy, ante los cambios
en los marcos legales, no hay cémo contra-
restarlos.

Formas estereotipadas en el entendimiento de
la actividad humana: esto ha impedido la libre
iniciativa y la disminucién de temores ante los
riesgos de cualquier empresa porque limita al ser
humano a su condicién de dependiente, ya sea en
trabajos formales o de sub-empleo poco calificado;
el impacto fuerte lo recibe la posibilidad de incre-
mentar la eficiencia y la competitividad.

Cambios en las relaciones de convivencia, sobre
todo familiares, al presentarse conflictos inter-
generacionales que debilitan fuertemente el papel
de las personas viejas.

Limitaciones respecto del espacio de vivienda,
de la autonomia, la privacidad y la seguridad.

Como puede verse el tema es muy amplio y lo
hemos tratado de enfocar desde diversas pers-
pectivas, sin embargo, cuando se menciona el
caracter de privacién al que se ven obligadas las
personas viejas en el campo econémico, se pre-
siente detras de todo el marco legal, que en
muchos casos incumple como garante de ciertos
derechos fundamentales; no obstante se consi-
deran ciertos elementos como aquel de la ley 29
de 1975 que contempla para las personas mayo-
res de 60 aflos carentes de recursos econémicos
suficientes para “subsistir dignamente” servicios de
albergue, vestuario, alimentacion, atencién médica,
hospitalaria, quirdrgica y odontolégica completa, al
igual que gastos funebres.

El plan de ayuda a la indigencia que aspira a
darle vida a esta ley aprob6 una mensualidad de
$30.000.00 a cada anciano para tales efectos:
dispone también de asilos para los albergues,
muchos con serios problemas de hacinamiento o
recorte de espacio. Queda una pregunta ;Son
consistentes tales acciones con la dignidad
humana?

9. VEJEZ Y RELACIONES
INTERGENERACIONALES

Cuando se piensa en la vejez existe un
comin denominador conocido como visién este-
reotipada o “vicio de vision", sobre todo entre los
grupos que no manipulan los conceptos seman-
ticos acufiados desde las disciplinas sociales, sino
que tienen que ver con el fenémeno, y aunque
estos vicios se presentan igual entre quienes tienen
que ver con algun campo del saber, no conviene
dejarlos crecer sino aspirar a reducirlos, de modo
que se pueda abrir un espacio en el orden cultural
que recupere el lugar de los “mayores” como
dicen en México.

El primero y mas comuln es la extendida sino-
nimia entre senectud, caducidad, decrepitud y
finalmente “viejo” o estropeado por el uso. Ya la
expresion “decrepitud” es ofensiva y constituye gran
obstaculo cuando se trata de relaciones intergene-
racionales, pues los nifios y los jovenes dicen
peyorativamente: “estd decrépito” y “pasado de
moda”; tales concepciones afectan fuertemente el
orden de los paradigmas en un momento en que
la sociedad actual nos habla de un cambio
permanente; es asi como los “viejos” representan
paradigmas antiguos, sin aplicacién... ya no son
autoridad.
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Otro gran vicio se presenta en el nivel de las
relaciones inter generacionales definidas por la
antropologia como: pre-figurativas y post-figura-
tivas; las pre-figurativas, estudiadas por Margareth
Mead, plantean vinculos de cooperacion como
posibilidad y potenciacién, no se da un distan-
ciamiento gigante y esta de acuerdo con las
exigencias de los tiempos; en nuestro medio el
lugar para las relaciones “pre-figurativas” es restrin-
gido y penoso, lo cual conduce al equivoco de
“no reconocer’ y “negar’ las tradiciones. El otro
tipo de relaciones son las post- figurativas, es
decir, aquellas donde los jovenes respetan a los
adultos y a los ancianos por ser ellos los porta-
dores de la tradicidn; en este tipo de relaciones
cobra mayor significacion la realizacién de ritos
que perpetian la dimension vital, es el pasado el
gran determinante de los procesos, pero en
nuestro medio no hay el respeto que merece
la tradicién, luego la tradicion no  legitima la
autoridad. '

Un frecuente vicio es el de establecer que los
viejos son como nifios, es decir, que la sociedad
debe asumir una serie de cuidados especiales,
protecciones y atenciones desde el supuesto de
la indefensién del anciano-nilo; ese mismo
supuesto evoca la imagen del desamparo ante la
vida y...". La desgracia...excita con su presencia
la bienhechora compasién®. seglin expresion de
Foucault. Es otra forma de generar dependencia.

Otra percepcion extendida es aquella de la pluri-
patologia, pues se considera a los viejos como
un dechado de enfermedades, ante las cuales las
estructuras del servicio médico no pueden res-
ponder, por no ser rentable y por no ser prioritario,
y ademas la lenta recuperacion de los pacientes
no amerita la inversién de la precaria infra-
estructura.

Otro factor de mucha incidencia es que las fami-
lias no soportan la vivencia con el anciano debido
a la imposibilidad de adecuarse reciprocamente,
sobre todo, cuando hay exigencias atencionales
mayores a los jovenes y adultos; es asi como
resuelven el problema deshaciéndose del anciano,
bien sea en hogares geriatricos del sector privado
si hay recursos economicos suficientes o en
ancianatos del estado. Ambos lugares son para el
viejo “La antesala de la muerte’, segun la expre-
sibn de Marlene Marquez, trabajadora social y
consultora de programas sobre envejecimiento y
vejez en Santafé de Bogota.

La lista de vicios es extensa, pero no por ello
impensables e incorregibles y valdria la pena volver
sobre ellas para recobrar uno de los sentidos
existentes al reconocer la savia vital de lo que los
viejos han aprendido y pueden transmitir, igual para
entender el reshaloso concepto de armonia, del
cual, una de las fuentes es la convivencia inter-
generacional, para contribuir, si puede decirse, al
bien- estar de la sociedad en su conjunto.

10. LA SOCIEDAD Y EL VIEJO

Triste es decirlo, pero vale la pena, la sociedad
no siente propio el envejecimiento, no lo asume,
no es su problema. Nuestra sociedad carece de
criterios que respondan por el tratamiento a los
viejos, no los incorpora en su lenguaje, es exclu-
yente. Las atenciones que brinda son marginales
de sus preocupaciones y opta por los conceptos
de caridad, dadivosidad, dependencia. La sociedad
misma no tiene asignado un lugar claro para los
viejos, luego no se alcanza a descubrir la verda-
dera naturaleza de para quién es el problema de
la vejez.

Naturalmente se presentan casos aislados donde
el viejo tiene acogida y lugar, espacio y diversion,
pero lo que se pretende es mirar mas alla, es
decir, todo el conjunto social frente al inminente
crecimiento de la cumbre de la piramide
poblacional, en cuyo transito ha gestado problemas
gue no se habian pensado, sobre todo cuando la
pregunta “j quién es la sociedad? “ tampoco se ha
intentado responder claramente.

Pocas personas en nuestro pais
se han dedicado a pensar

las dificultades en torno a

la ignorancia sobre el
envejecimiento social, sus casos
individuales, y la implicacion para
el sistema. Aqui se ha dado una
breve mirada como resultado de
lecturas y vivencias que permitan
observar uno de los agujeros
oscuros e inexplicables en una
sociedad que ha roto su concepto
de responsabilidad social y sus
nexos con el pasado.
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11. CONCLUSION

Pocas personas en nuestro pais se han dedi-
cado a pensar las dificultades en torno a la
ignorancia sobre el envejecimiento social, sus
casos individuales, y la implicacién para el sis-
tema. Aqui se ha dado una breve mirada como
resultado de lecturas y vivencias que permitan
observar uno de los agujeros oscuros e inexpli-
cables en una sociedad que ha roto su concepto
de responsabilidad social y sus nexos con el
pasado.

Estimo conveniente que si nuestro pais se
prepara en obtener desarrollo econémico soste-
nido y con equilibrio social, deberd pensar en lo
que concierne a mano de obra de personas de
tercera edad como una posibilidad tanto para el
sector como para ellos en términos de salud
mental, y también vale anotar que los cambios
demograficos auguran un pais viejo en los afios
2020, es preciso entonces plantear alternativas
que aporten a un equilibrio mas armoénico para
todos.

El interés del ensayo ha sido fundamentaimente
poner en palabras un problema perpetuado, para
que sirva de inquietud a dirigentes, empresarios
profesionales en general y politicos que estan a la
vanguardia con la mira puesta en un pais mejor y
armoénico para que inciuyan planes organizados
en funcién de ofrecer mejores condiciones de
vida a muchas personas que lo han entregado
todo por nuestra sociedad, ademas para generar
reflexion en torno a nuestra propia entrada en la
tercera edad; ya que definitivamente no se ha
planteado nada contrario a que cada uno se cons-
truye la vejez que habitara.
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