UNIVERSIDAD

EAFIT

Vigilada Mineducacién

PAGA APRENDER SOBRE NOSOTROS MISMOS: UNA GUIA DE EDUCACION
FINANCIERA PARA ADOLESCENTES CON ENFOQUE DE GENERO

Laura Marcela Cantillo Herrera

Ana Isabel Roldan Puerta

Trabajo de Grado para optar al titulo de Magisteres en Gerencia de empresas sociales para la
innovacion social y el desarrollo local

Asesor

Ana Maria Londofio Rivera

UNIVERSIDAD EAFIT
ESCUELA DE ADMINISTRACION

MAESTRIA EN GERENCIA DE EMPRESAS SOCIALES PARA LA INNOVACION SOCIAL Y
EL DESARROLLO LOCAL

MEDELLIN
2022



CONTENIDO

INErOAUCCION ...ttt sttt sttt et s ens 3
Planteamiento del problema ..o 4
ODbjJetivo General ..............ccooiiiiiiiiiiii et st 6
ODbjetivos ESPECIfiCOS.........ccccviiiiiiiiiiiiie et e 6
8 11011 L TSRS 7
Resultados eSPerados ............oooiiiiiiiiiiiiii e 7
Antecedentes 0 estado del arte.................cooiiiiiiiii 7
HALIAZGOS ..ottt et e e ettt e e et e e e e att e e e e e ba e e e e enbeeeeennnteeeeanns 11
Presentacion de 10S contenidos...............coocoiiiiiiiiiiiiiniiiic e 17
TALLER 1: ;Lo deseo 0 10 NeCEeSItO? ............ccccuevriiiiiiiiiiiiieeieeiee e 19
REFEIreNCIAS. ..ottt sttt 34



Introduccion

De una sociedad influenciada por el consumo, los medios de comunicacion, el aumento
exponencial de informacidn, el intercambio econémico y comercial y las dindmicas que exigen,
surge la necesidad de que las personas tengan un manejo adecuado de situaciones financieras.

Esto resume la importancia de la tematica a abordar en este documento.

Las entidades financieras y el Estado con algunos programas de educacion financiera
buscan que la poblacion logre acceder a los servicios financieros, pero pocos esfuerzos se
destinan para que las personas desarrollen capacidades financieras que les permita actuar de
manera adecuada en ambientes donde las decisiones en esta area resultan fundamentales;
ademas, aunque se reconoce la importancia de la participacion de la mujer en el mercado, poco

se habla de manera especifica de programas de educacion financiera con enfoque de género.

En el siguiente trabajo, se plantea la importancia de disefiar un conjunto talleres de
educacion financiera con enfoque de género para contribuir en el proyecto de vida de los
adolescentes entre los 14 y los 18 afios de la Red Juvenil de Antioquia; adicionalmente tal
objetivo contempla la posibilidad de promover los talleres como un mecanismo pedagogico
para brindar herramientas de planificacion y organizacion financiera entre las personas,
considerando que lo financiero juega un papel predominante en las economias y los individuos,

por su incidencia en el bienestar y la calidad de vida.

Del resultado de este trabajo se espera que el imaginario colectivo del manejo de las
finanzas personales como un desafio comun en las personas, se convierta en una prioridad en
la vida y en los procesos de educacion y se contemple como un tema de necesario abordaje

para favorecer la construccion de los proyectos de vida.



Planteamiento del problema

El reconocimiento de la importancia que tiene la educacion financiera continlia
buscando aun posesionarse en las politicas nacionales. Expertos en la temdtica coinciden con
que en la actualidad se reconoce la educacion financiera como un cimulo de conocimientos
necesarios para desarrollar capacidades que impacten los comportamientos y el bienestar de

las personas.

La falta de educacion financiera trae consigo graves consecuencias para las personas:
inseguridad en la toma de decisiones, dificultad para implementar el ahorro,
sobreendeudamiento, ineficiencia en el manejo de las finanzas personales, inversiones erradas

o situaciones de conflicto por desconocimiento.

Parafraseando a Gamboa, Hernandez y Avendafio, la educacién financiera permite el
fortalecimiento de la capacidad de las personas para que construyan representaciones mentales
cercanas a la realidad de los conceptos y productos financieros que son la base de la toma de

decisiones informadas (2019, pag. 10).

Un aspecto central para el desarrollo de estas capacidades esta en la posibilidad y
acceso a la informacién y a la educacion desde edades tempranas. “La educacion econdémica
se traduce operacionalmente en alfabetizacion econdmica y proporciona las herramientas para
entender el mundo econdémico, interpretar los eventos que pueden afectar directa o
indirectamente y mejorar las competencias para tomar decisiones personales y sociales sobre
la multitud de problemas econdmicos que se encuentras en la vida cotidiana” (Denegri, Rojas,

Gempp, & Lara, pag. 2).

(Castro, Rueda, Velazco, & Mery, 2021) citan en su investigacion, que los informes y
los estudios académicos en torno a los temas de educacion financiera en el contexto colombiano
permiten sefialar segun (Superintendencia Financiera de Colombia, 2019; Federacion
Latinoamericana de Bancos, 2018; Federacion Latinoamericana de Bancos, 2019) (pag. 214)

que:

1. Tan sélo uno (1) de cada diez (10) colombianos ahorran. Otros ahorran sin

utilizar establecimientos financieros o bancarios.

2. Desde la perspectiva regional, Colombia es uno de los paises que menos

ahorra. Se estima que el 9% de los adultos ahorran en instituciones bancarias.



3. Mas del 22% de los hogares colombianos gasta mas del presupuesto propio.

4. El dinero de los ciudadanos se destina, principalmente, al hogar, reservas
futuras y educacion. Asi mismo, los colombianos se endeudan, principalmente, con
créditos de libre inversion, tarjetas de crédito y préstamos para compra de carro. El nivel
de endeudamiento de los colombianos es cada vez mayor segun los informes del sector

bancario y financiero.

5. El nivel de morosidad de los clientes del sector bancario y financiero sigue
siendo algo significativo. La Superintendencia Financiera de Colombia (2019) indica
que “las obligaciones que se encuentran al dia con menos de 30 dias de mora, supera el
95% de la cartera total: 440.5 billones de pesos”, lo que significa que hay mora de mas

de 30 dias por un valor de 23.1 billones de pesos.

6. Hace 15 afios, se estimaba que s6lo el 20% de la poblacién en el pais, tenia
una cuenta de ahorros, lo que implicaba un nivel aun bajo. Hoy se estima que se ha
bancarizado a mas del 80% de la poblacion, es decir, ocho de cada diez adultos tienen
un producto bancario de ahorro o crédito. Los jovenes de 18 a 25 afios son los que tienen

menos vinculos con la banca y el sector financiero.

Asi mismo, la evidencia muestra que las diferencias de género constituyen un factor

relevante en el acceso a los servicios financieros, a la educacion y a la inclusion de estos.

“Investigaciones recientes sefialan que existen brechas de género significativas en la propiedad

de cuentas bancarias y en la utilizacion de productos financieros de ahorro y crédito, aun luego

de controlar por otras variables, como los niveles de ingreso, educacion y empleo” (Pailhé,

2014, pag. 5)

(Pailhé, 2014) en el informe del Banco Interamericano arroja datos importantes con

relacion a las brechas de género en el acceso y uso de servicios financieros, dando a conocer

que en América Latina:

o El 46% de los hombres declara poseer una cuenta en una institucion
financiera formal, mientras que el grupo de mujeres desciende al 37% (pag.7).
o El 34% de los hombres posee tarjeta debido mientras que el porcentaje

en mujeres desciende a 24% (pag. 10).



o La gran mayoria de las cuentas se utilizan para obtener salarios y para
este fin, los hombres figuran con un 24% mientras que las mujeres con un 15% (pag.
10).

o Casi el 30% de hombres dicen haber realizado alguna forma de ahorro
mientras que el porcentaje en mujeres es de un 24% (pag. 11).

o El 21% de los hombres tiene tarjeta de crédito mientras que en mujeres
es 16% (pag. 11).

J El segundo destino de los préstamos en las instituciones financieras es

educacion y se estima un 5.4% en hombres y un 3.9% en mujeres (pag. 12).

Los datos permiten hacer lectura de la existencia de una brecha de género en el acceso y uso
de algunos de los servicios financieros, que, a su vez, requieren de conocimiento, acceso a la
informacion y educacién como ejercicio un previo al uso de estos. Que, en otras palabras,
traduce que las diferencias de género constituyen una de las dimensiones que afectan a la
inclusion financiera de la poblacion, y esto conlleva a la necesidad de implementar programas

con enfoque de género de educacion financiera para la poblacion adolescente.

Objetivo General

Diseflar un taller didéactico de educacion financiera con enfoque de género para
contribuir en el proyecto de vida de los adolescentes entre los 14 y los 18 afios, de la Red

Juvenil de Antioquia.

Objetivos Especificos

o Describir los conocimientos previos de los adolescentes entre los 14 y los 18
afos sobre educacion financiera y enfoque de género. (encuesta)

o Conocer los modelos de aprendizajes para orientar el disefio metodologico del
taller de adolescentes (fuentes secundarias y grupo focal)

o Disefiar un instrumento de medicién de presaberes sobre la perspectiva de un
antes y un después de la participacion del proceso de formacion y uso del material

didactico (pretest y postes)



Hipotesis

. Los adolescentes entre 14 y 18 afios que reciben formacion en Educacion
Financiera tienen una perspectiva mas amplia para la formulacion de sus proyectos de
vida.

. Los adolescentes entre 14 y 18 afios que reciben formacion con Enfoque
de Género son mas propensos a tener comportamientos en defensa a la igualdad e

inclusion de las personas.

Resultados esperados

J Trabajar en complejizar y ampliar los horizontes de sentido de los adolescentes
a partir de preguntas problematizadoras y de situaciones que generen nuevas
perspectivas para la construccion de sus proyectos de vida.

. Reconocer las particularidades de los adolescentes y comprender sus formas de
aprendizaje para implementar talleres de formacion acorde a sus caracteristicas

. Fortalecer los conocimientos previos y generar nuevos conocimientos sobre
educacion financiera con enfoque de género

. Se espera que los conocimientos adquiridos por los adolescentes tengan un
efecto multiplicador con las personas que hacen parte de su entorno familiar.

o Se espera que el material pedagdgico de educacion financiera con enfoque de
género pueda ser una herramienta de apoyo académico para los procesos de formacion
con los adolescentes en Colombia.

. Se espera que el material pedagogico de educacion financiera con enfoque de
género pueda ser una herramienta complementaria a los programas de educacion

financiera existentes en el pais.

Antecedentes o estado del arte

Como lo afirman (Garcia, Grifoni, Lopez, & Mejia, 2013, pag. 11) luego de la crisis
econdmica mundial de principios de la década de los 2000 las economias latinoamericanas
demostraron que gracias a sistemas financieros mas solidos y mejor regulados, las crisis se

afrontan generando menos impactos negativos en la poblacion.
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Durante la ultima década, la mayoria de las economias de América Latina y el Caribe
han mostrado un crecimiento sostenido que ha tenido como resultado un incremento de su clase
media. A pesar de estos avances, los niveles de pobreza y desigualdad siguen siendo altos y la
exclusion financiera contintia afectando a sectores, tanto de la poblacion urbana como rural, lo
que puede dificultar el futuro desarrollo economico y social de la region. (Garcia, Grifoni,

Lopez, & Mejia, 2013, pag. 16)

El crecimiento econdémico de un pais y las politicas publicas que ideen sus gobiernos,
al contar con un sistema financiero que vincule a la mayoria de la poblacion, implica que estas

politicas puedan ser mas exitosas y generar impacto positivo en la economia.

El uso de los servicios y productos financieros es un motor de crecimiento econdmico
para las economias avanzadas y emergentes, al contribuir con el alivio de la pobreza, el

progreso social y el desarrollo sostenible (Garcia, Grifoni, Lopez, & Mejia, 2013, pag. 23)

Ligado a esto se debe pensar que los usuarios del sistema financiero sean usuarios
educados financieramente, que entiendan el impacto de sus decisiones para su vida, porque

posteriormente estas se traducen en el comportamiento de la economia de un pais.

Como lo afirma Coates. “La estabilidad de un sistema financiero y de la moneda

pueden mejorar sustancialmente si se cuenta con una sociedad educada” (Coates, 2009, pag.

3)

No solo es pensado asi en América Latina, también los paises desarrollados han
identificado la importancia de la educacion Financiera! y desde la década de los sesenta se

vienen desarrollando los primeros programas, especialmente en estados unidos.

El interés en educar en economia y finanzas parte de la idea de que promueven en la
poblacion las competencias necesarias para la toma de decisiones informadas. El
desconocimiento e inexperiencia financiera de los ciudadanos conlleva a la toma de decisiones
inapropiadas, al uso de practicas financieras inadecuadas y a su incapacidad para defender sus
derechos como consumidores financieros, lo que en Ultimas genera costos elevados y pérdida

de bienestar para la poblacion. Estos problemas se profundizan atin més en el contexto actual

!'La educacion financiera puede ser definida como "el proceso por el cual los consumidores/inversores financieros
mejoran su conocimiento sobre los productos, conceptos y riesgos financieros y, a través de informacion,
instruccion y/o consejo objetivo, desarrollan las habilidades y confianza para adquirir una mayor concienciacion
de los riesgos y oportunidades financieras, para tomar decisiones informadas, para saber donde acudir para pedir
ayuda y adoptar otras medidas efectivas para mejorar su bienestar financiero" (OCDE, 2005, pag. 4; OCDE, 2005)
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donde los servicios financieros crecen en nimero y complejidad, existe poca informacion y

hay restricciones al acceso. (Garcia Bohoérquez, 2012, pag. 3)

A pesar de que el Banco de la Republica desde 1999 habia comenzado a publicar
material sobre educacion financiera, solo a partir de la ley 1328 de 2009 se comienza a

visualizar la educacion financiera como un derecho del ciudadano colombiano.

Esta ley que establecio como un derecho del consumidor financiero recibir una
adecuada educacion sobre los diferentes productos y servicios, sus derechos y obligaciones y
se delimit6 una obligacion especial de las entidades financieras a desarrollar programas y
campanas de educacion para sus clientes y luego mediante el articulo 145 de la ley 1450 de
2011 se dispuso que el ministerio de Educacion Nacional deberia incluir la educacion
economica y Financiera en el disefio de programas para el desarrollo de competencias Bésicas.

(Departamento de Nacional de Planeacion, 2020, pag. 21)

Enmarcado en esta normatividad, comenzaron a surgir algunas iniciativas del sector
privado que proponian material de educacion financiera, entre ellos, Asobancaria lanz6 en el
2012 el programa “Saber mds, ser mas”, que terminé siendo ofrecido no solo para personas

sino también para empresas y convirtiéndose en la App “AhorraApp”.

Por su parte, el Decreto 457 de 2014 crea el Sistema Administrativo Nacional para la
Educacion Econdmica y Financiera y como organo de coordinacion del sistema se crea la
Comision Intersectorial para la Educacién Econdmica y Financiera CIEEF?. Bajo el liderazgo
de esta comision, en 2017 se realizd el lanzamiento oficial de la Estrategia Nacional de
Educacién Econémica y Financiera, orientada al fomento de las capacidades financieras que
impacten en la toma de decisiones financieras y econdmicas responsables e informadas

(Departamento de Nacional de Planeacion, 2020, pag. 20)

En este mismo afio, y como resultado de un trabajo conjunto entre ASOBANCARIA y
el Ministerio de Educacion Nacional, se publica el documento “Mi plan, mi vida, mi futuro:
Orientaciones Pedagogicas para la educacion Econdémica y Financiera” Este documento

responde a la obligacion asignada en el 2011 y como dicen en la presentacion del programa:

2 La comision esta integrada por el Ministerio de Hacienda, el Ministerio de Educacion, la Superintendencia
Financiera, la Superintendencia de Economia Solidaria, el Departamento Nacional de Planeacion, el Fondo de
Garantias de Instituciones Financieras, Fondo de Garantias se Entidades Cooperativas, la Unidad administrativa
Especial de Proyeccion Normativa y Estudios de Regulacion Financiera, y como invitados permanentes a Banco
de la Republica y Banca de las Oportunidades



“Con esta estrategia se pretende ademds que los procesos educativos incidan directamente en
la generacion de oportunidades legitimas de progreso, en el mejoramiento de la calidad de
vida en condiciones de desarrollo y sostenibilidad y en el cierre de brechas de inequidad”

(Ministerio de Educacion Nacional; Asobancaria;, 2014, pag. 9).

Por su parte en el 2017, el Fondo de Garantias de Instituciones Financieras (FOGAFIN),

lanza su portal Pesos Pensados?.

En esta plataforma se ofrecen herramientas que permiten elaborar presupuestos, incluye
calculadoras financieras, entre otros. Estas son descritas en su pagina web como: “Las mejores
herramientas para que administres tu dinero, programes tu plan de ahorro y realices las

mejores estrategias para cumplir tus suerios” (FOGAFIN, s.f.)

En 2018, en el marco de la CIEEF, el Ministerio de Educacion Nacional y la Federacion
de Aseguradores Colombianos (FASECOLDA) finalizaron el desarrollo de la herramienta
pedagdgica Nueva Pangea: La expedicion, que incluyd el componente de gestion de riesgos

para instituciones educativas. (Departamento de Nacional de Planeacion, 2020, pag. 22).

Segun el Banco de la Republica, a través de su publicacion Reportes del Emisor, en su
publicacién numero 220, (Cardenas Piraguata, Garcia Bohorquez , & Cuadros Sierra, 2017,
pag. 2) existen en Colombia aproximadamente 113 entidades ofreciendo formaciones de
Educacion Financiera. Cerca del 30% de estos son entidades Financieras, las demas son

iniciativas del Sector Publico y de algunas ONG e instituciones educativas.

Los departamentos mas intervenidos son Atlantico, Bolivar y Antioquia y se trabajan

en el 57% de los casos, con alianzas para su implementacion.

Tanto los programas para nifios como para adultos tienen una tematica encaminada a

fortalecer los conocimientos de finanzas personales y como mejorar los niveles de ahorro.

En cuanto educacion Financiera con enfoques de género, lo mas parecido es que se
encuentran programas para mujeres y estos representan solo el 12.4% de la oferta vigente segiin

el Mapeo realizado por el Banco de la republica.

En aquellos programas encaminados a atender a las mujeres, se observa que el objetivo

mas comun es el de fortalecer el manejo de las finanzas personales y las decisiones financieras,

3 Disponible en: www.pesospensados.gov.co.
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seguido por mejorar niveles de conocimiento en temas econémicos y financieros, asi como los

niveles de ahorro (Cardenas Piraguata, Garcia Bohorquez , & Cuadros Sierra, 2017, pag. 4).

Encontramos en la produccion académica Nacional, varios andlisis dirigidos a
diferentes agrupaciones de mujeres o que destacan la importancia de la educacion Financiera

para la mujer rural, lo que reitera la importancia de desarrollar programas con este fin.

Hallazgos

Con el proposito de tener un acercamiento y conocimientos previos a la implementacion
del taller con adolescentes, frente a la tematica planteada “educacion financiera con enfoque
de género”. Se propuso hacer un ejercicio indagatorio con una muestra poblacional de la Red
de Liderazgo Juvenil de Antioquia, en donde fueron convocados 44 adolescentes y finalmente

participaron 23 de los mismos.

El grupo de participantes fueron adolescentes lideres de los municipios de Olaya, Santa
Fe de Antioquia, San Jerénimo, Belmira, Entrerrios, San Pedro de los Milagros, Rionegro,
Pijao, Montenegro y Jardin; la convocatoria se realizd de manera telefonica y la reunion se

llevé a cabo en grupos de 5 y 6 adolescentes a través de la plataforma virtual de Zoom.

El grupo focal realizado con los participantes tuvo por objetivo conocer sobre las formas
de aprender de los adolescentes y los conocimientos previos sobre educacion financiera. En el
encuentro, se hizo un ejercicio tipo Test en donde los adolescentes identificaron cuales son las
formas en las que se sientes mas comodos aprendiendo. La conversacion orientada por el
gjercicio Test y preguntas como: ;Coémo te gusta aprender? ;Cual ha sido la mejor experiencia
de aprendizaje? ;Qué quisieras que involucrara el sistema educativo en las formas de aprender?
(Cuadles es tu clase o materia favorita? y ;por qué? Permitieron conocer que las formas de
aprendizajes son variadas y dindmicas; y cada método se adapta a las habilidades de las
personas. Entre los métodos visual, auditivo, cenestésico, expositivo o tactil cada adolescente

reconocio sus habilidades e intereses entre unos y otros.

Haciendo alusion a la metodologia de aprendizaje, los adolescentes expresaron lo

siguiente:

“Me gusta aprender en la conversacion, prefiero los ejercicios como conversatorios o

exposiciones” adolescente, 14 afios Santa fe de Antioquia.
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“Escribo en clase para memorizar mejor las lecciones” Adolescente, 13 afios, Belmira.

“Me ha gustado de la pandemia ver clases virtuales para poder repetir la informacion
porque aprendo mas facil escuchando y escribiendo lo que nos dictan” adolescente, 13 afios ,

Rionegro.
“me gustan las actividades creativas y los juegos” adolescentes 13 afios, San Jeronimo.

“no me gusta escribir porque pierdo concentracion, prefiero escuchar atentamente”

adolescente, 12 afios San Pedro de los Milagros.

“Lo juegos virtuales son buenos para aprender porque ayudan a memorizar”

adolescente, 13 afios Montenegro.

Posterior al grupo focal, los adolescentes participantes y no participantes del encuentro,
pero si pertenecientes a la Red de Liderazgo Juvenil, diligenciaron una encuesta relacionada
con la tematica <como aprenden los adolescentes y que conocen sobre la educacion financiera
> en la que se encontrd que el 62% de los participantes se identificaron con el género femenino

y el 38% restante con el género masculino.

Uno de los objetivos del ejercicio era conocer que conocimientos previos tenian sobre
la educacion financiera, para esto preguntamos si en alguin momento de sus vidas habian
recibido alguna formacion sobre finanzas, a lo que el 80% de los encuestados respondieron que

no.

Adicionalmente al darles opciones para que ellos clasificaran el por qué podria ser
importante tener este conocimiento, el 77% lo clasificaron como una habilidad que podrian
desarrollar para administrar bien su dinero y tomar decisiones en el entorno econdémico,

mientras que solo el 8.3% lo considera una herramienta para planear su proyecto de vida.

En paralelo se pretendia saber cudl era su percepcion alrededor del tema de enforque de
género. Para esto se hizo una pregunta abierta sobre lo que ellos percibian que podria ser una
diferencia entre hombres y mujeres. En la lectura de las respuestas se categorizaron las mismas

en cuatro grupos con los siguientes resultados:
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No Responde - 4.0%
No hay diferencia _ 10.0%
Fisicos - | N 40.0%
Comportamiento / Oportunidades —6.0%

Fuente: Elaboracion propia

El 46% de los adolescentes considera que las oportunidades son diferentes por el sexo,
lo que nos daba mas seguridad sobre la importancia de abordar el tema de enfoque de género

en los talleres que se disefiaran para esta poblacion.

Ahondando en el tema, al preguntarles que entendian por enfoque de género, sus
respuestas se concentraron en sefialar que a través de este concepto se podrian entender las
diferencias entre un género y otro y como esto impacta en un entorno social, solo 24% de los
encuestados lo entienden como una herramienta para generar equidad entre sexos y
adicionalmente se encontrd que el 58% de los encuestados consideran que en términos de

educacion no hay diferencias entre géneros.

Para finalizar, la encuesta mostr6 que el 50% de los adolescentes consideran que la
educacion financiera debe ser recibida por hombres y mujeres por igual, el 34% considera que
es un conocimiento exclusivo para personas que se desempenaran en el entorno empresarial,

mientras que el 16% restante creen que es responsabilidad de los padres de familia.

Paralelo al desarrollo de los grupos focales se realizd un ejercicio de revision
documental con el fin de conocer los diferentes modelos pedagogicos existentes para el disefio
de las actividades que se desarrollaran en el taller de educacion financiera que se describe en

este documento.

La siguiente tabla recopila la informacion sobre los diferentes modelos pedagdgicos
consultados: tradicional, romantico experiencial, conductista, cognitivo constructivista y
social, con el fin de ampliar la vision de acuerdo con lo que cada autor plantea sobre los

modelos.

13



Para el desarrollo de los talleres y el enfoque metodoldgico de las actividades disefiadas
se conservara una mirada desde el modelo cognitivo constructivista. A continuacion, se detalla

la informacion:
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Modelo

Metas

Maestro

Método

Contenidos

Desarrollo

Ideas generales

Pensadores

tradicional

Se centra en la formacion del
caracter

Relacion Vertical Alumno

Transmitir Informacioén

Imitacion del Buen Ejemplo

Ciencias

Formacion del caracter de los
estudiantes para moldear

* El método de aprendizaje es
académico y verbalista.

* Los estudiantes son receptores
*Utiliza la evaluacion al final de la
unidad tematica

* Los alumnos no aprenden por
méritos del profesor

Dewey, Frederic Skinner, Juan
Amos.

Romantico experiencial o
naturalista

Maxima Espontaneidad y libertad del
alumno

Alumno es el centro, maestro
facilitador - es auxiliar y amigo de la
expresion libre

Suprimir obstaculos que inhiban la
libre expresion

No es lo relevante, sino el
desenvolvimiento

Natural y Espontaneo

* Lo mas importante es el desarrollo
del nifio

*El ambiente pedagogico debe ser
flexible

* Las experiencias del nifio deben
ser espontaneas

* El adulto no debe contaminar o
frustrar lo que el nifio quiera
aprender

Jean Jacques Rousseau

Conductista

Modelamiento de la Conducta
(Técnico - Productiva)

Maestro: Intermediario Ejecutor

Fijacion

Refuerzo

Control
Conocimientos técnicos, codigos y

destrezas

Acumulacion de Aprendizaje

* El método se centra en la fijacion y

control de los objetivos
* El modelo conserva la importancia
de transmitir el conocimiento

basandose en las formas de como los
individuos adquieren el conocimiento
* El educador para ser eficiente debe

traducir los contenidos

* El educador debe expresar con
precision lo que espera que el
estudiante aprenda por observacion

Burrhus Frederick Skinner

Fuente: Elaboracion Propia
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Cognitivo constructivista

Acceso a Nivel Superior de
Desarrollo Intelectual (condiciones
Biosociales)

Maestro Facilitador de Experiencia

Creacion de Ambientes y
Experiencias

El nifio es investigador

El nifio construye sus contenidos
de Aprendizaje

Progresivo y Secuencial

* Los individuos aprenden y
avanzan de manera progresiva

* El maestro crea un ambiente
estimulante de experiencias que
facilita en el alumno su acceso en
la estructura cognitiva

*Centra importancia en que el
aprendiza contribuya, afiance y
desarrolle su capacidad de pensar.
* Los contenidos deben ser de alta
complejidad para incentivar la
reflexion

* Elrol del aprendiz es activo e
investigador

* El objetivo de la evaluacion es
obtener informacion acerca del
descubrimiento del aprendizy su
grado de apropiacion de los
contenidos.

* El desarrollo de los conceptos
surgen en contextos de
razonamiento y solucién de
problemas.

Piaget, Dewey, Kolhberg,

Social

Desarrollo pleno del individuo para la
produccion Social

Relacion Horizontal

Enfasis en trabajo productivo,
discucion y critica.

Discusion y Critica

Polifacético/ Politécnico

Progresivo pero impulsado por
Aprendizajes de las ciencias

* Desarrollo maximo y multifacético
de las capacidades e intereses del
alumno

* El desarrollo esta influenciado por
la sociedad

* Los escenarios sociales propician
oportunidades para el trabajo
cooperativo y la solucion de
problemas

* El trabajo en grupo estimula la
critica mutua

* Los retos y problemas a estudiar
son tomados de la realidad

* Observacion de los
comportamientos de los individuos
en el trabajo grupal

* Se suscita la participacion colectiva
y la opinién para el aprendizaje

* La evaluacion es dinamica y basada
en el potencial de aprendizaje de las
enseflanzas colectivas

Makerenko, Freinet, Paulo Freire y
Vigotsky.



Con los tres andlisis realizados previamente con el propdsito de dar respuesta a los
interrogantes planteados en los objetivos especificos del proyecto, se sentaron las bases para el

disefio de los talleres de educacion financiera con enfoque de género para los adolescentes.

Ademas, los talleres adoptaron como enfoque el modelo roméntico experiencial para
atender a las formas de aprendizaje descritas por los adolescentes consultados; y cumplir el

objetivo de impactar sus procesos de construccion de proyectos de vida.
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Presentacion de los contenidos

Cada taller esta dividido en cuatro momentos que eslabonan conceptos, reflexiones y
gjercicios practicos para la aplicacion de estos. La primera parte es una introduccion del tema
para dar claridad conceptual, abordar los objetivos y detallar los mensajes de comunicacion de
los contenidos planeados para el taller. La segunda parte, expone el contenido que se
recomienda leer para emprender adecuadamente las actividades y profundizar en la tematica;
esta parte estd acompanada de ejemplos de la vida cotidiana en el manejo de las finanzas
personales y orientaciones especificas en temas de género. El tercer apartado traza la ruta de
aprendizaje a través de actividades didacticas que permiten interaccion entre el facilitador y el
participante; cada actividad se apoya en preguntas detonadoras, retos y juegos, e incluye
dindmicas de recapitulacion para reflexionar y prospectar &mbitos de aplicacioén en la vida
cotidiana; y el cuarto apartado comprende un recurso de evaluacion para generar evidencias de

aprendizaje.

De forma complementaria, cada modulo contiene un apartado que permite vincular las
distintas actividades con aspectos personales sobre el manejo de las finanzas. Esto con el fin
de que se puedan aplicar los conocimientos y realizar ejercicios practicos con la realidad que
cada adolescente vive. Adicionalmente, el apartado de recursos informativos incluye

herramientas bibliogréficas, electronicas y audiovisuales.

Es relevante mencionar que: el proyecto “Paga Aprender Sobre Nosotros Mismos™ esta
estructurado bajo una logica tematica que permitira la comprension del manejo de las finanzas
personales y la construccion de un proyecto de vida teniendo en cuenta el enfoque de género

en cuatro talleres de formacion nombrados de la siguiente manera:

e ;Lo deseo o lo necesito?
e Empezar a pagarte a ti mismo es ahorrar
e Salva tu bolsillo

e Tejiendo suefios

La metodologia propuesta para desarrollar el componente de formacion de “Paga
Aprender Sobre Nosotros Mismos” busca estimular el trabajo de habilidades como el
pensamiento critico y creativo, el manejo de sentimientos y emociones, la comunicacion
asertiva y la toma de decisiones informadas, que se reconocen como habilidades del siglo XXI

y son fundamentales en los procesos de aprendizaje de educacion financiera.

17



El producto de este trabajo aspira promover la exploracion de sus intereses y fortalezas
para contribuir a la estructuracion de un proyecto de vida sostenible. De igual manera, “Paga
Aprender Sobre Nosotros Mismos” aspira desarrollar un proceso dindmico y flexible que
contribuya a la promocion de derechos con enfoque de género. A través del proceso educativo
se busca la transformacion de los determinantes sociales y la transformacion de estereotipos de
género asociados al manejo de las finanzas y la participaciéon de hombres y mujeres en la

econOmica de la sociedad.

Se espera que en el desarrollo de los contenidos se obtengan los siguientes objetivos de

aprendizaje:

e Reconocer la importancia de la participacion de los hombres y mujeres en la
dinamica de la economia en la sociedad.

e Reconocer la educacion financiera como un proceso indispensable para la
construccion de proyectos de vida.

e Promover la administracion eficiente de los recursos econdmicos y financieros.

e Reestablecer los habitos de consumo de las personas

e Reconocer la importancia del ahorro y las estrategias de ahorro.

e Fomentar el establecimiento de metas financieras personales y en el hogar.

e Identificar la importancia de tener un control de los ingresos y de gastos.

e Reconocer la importancia de las inversiones

e Conocer los diferentes productos financieros existentes y los beneficios de su
uso.

e Incentivar la toma de decisiones informadas

¢ Eliminar estereotipos de género en el manejo de las finanzas

Finalmente, y para el cumplimiento a cabalidad con la entrega del proyecto de grado en
la maestria de “Gerencia de Empresas Sociales para la Innovacion Social y Desarrollo Local”
se comparte por medio de este documento el desarrollo y material pedagogico del taller 1. ;Lo
deseo o lo necesito? en aras de contribuir a la sociedad académica Eafitense y a la comunidad

en general.
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TALLER 1: ;Lo deseo o lo necesito?

Objetivo de taller 1:

Orientar desde el autoconocimiento a los adolescentes para la identificacion de

deseos/necesidades y la priorizacion del uso de los recursos.
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Induccion

Cada vez se hace mas importante comprender las finanzas desde sus elementos basicos;
por tanto, comenzaremos comprendiendo los conceptos de las necesidades, los deseos, los

recursos y la limitacion de estos de acuerdo con el manejo con el que se decida utilizarlos.

Las personas sus multiples necesidades y deseos. Por tanto, diferenciar entre unos y
otros nos ayudara a comprender la mejor manera de priorizar, organizar y tomar decisiones

informadas sobre las formas en las que cotidianamente se aplican las finanzas.

Segtin Maslow, en su ensayo “teoria sobre la motivacion humana” las personas tienen
varios tipos de necesidades, las basicas fisioldgicas son: respiracion, alimentacion, descanso,
sexo y homeostasis (Maslow, 1943). Mientras que los deseos son aquellos que pueden surgir
sobre temas discrecionales que se destinan a cosas que se quieren, pero no se necesitan. En este
orden de ideas, las necesidades pueden convertirse en deseo cuando se refieren a algo en
especifico. Ejemplo: puedo tener la necesidad de saciar la sed, pero quiero hacerlo solo con
una Coca-Cola. Bajo este principio, los deseos no son indispensables en la vida, pero las
necesidades si. Las necesidades no se pueden ignorar, transferir, aplazar, hacen parte de la

supervivencia humana; mientras que los deseos complementan la esencia del ser hedonista.

Para satisfacer algunas de las necesidades, las personas producen bienes y servicios a
través de los recursos que tengan disponibles. Los recursos pueden ser diversos (conocimiento,

tiempo, habilidades humanas, financieros, naturales, etc.)

En las ciencias econdmicas se relacionan los recursos con la carencia de algo, con el
faltante o los escases, ya que son los recursos econdmicos los que representan la posibilidad de
obtener satisfechas las necesidades (alimentacion, vestuario, seguridad, vivienda etc.), asi
mismo, son los recursos los que en algunas ocasiones satisfacen los deseos al complacerse la
posibilidad de obtener algo que se quiere. He aqui, la relacion entre necesidades, deseos y

recursos.

Podriamos decir que hablamos de necesidades acorde al curso de vida de las personas,
justo cuando una necesidad es satisfecha, aparece una nueva, por tanto, cada necesidad
satisfecha requiere del uso de un recurso y es entonces cuando se considera la importancia de
priorizar con lo que se dispone para administrarlo. Los recursos son limitados y el mal uso de

estos repercuten en carencias o escases.
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Hablar de escases no hace exclusiva referencia a temas econdomicos, se comprende el
termino como un sindonimo de restriccion, y bajo este supuesto se afirma que las restricciones
de diferentes tipos de recursos (dinero, tiempo, conocimiento, etc.) posibilitan o frustran el uso
de estos. Por ejemplo: si una persona decide ser deportista de alto rendimiento, pero elige poner
en practica dos deportes diferentes tendrd que administrar rigurosamente el recurso del tiempo.
En general, sobre el uso de los recursos, es necesario educarse para administrarlos, ya que estos
representan un papel importante en la vida cotidiana, el tiempo y el dinero son los recursos mas

comunes sobre los que se toman decisiones a diario.

Las decisiones forman parte de la vida y modifican el camino de cada persona;
representan el sentido interno de lo que cada ser humano es, piensa y le agrada. La vida es una
constante sucesion de decisiones, desde qué comer hasta qué carrera elegir para estudiar,
algunas de ellas quizéa requieran mayor tiempo de meditacion o respuesta que otras, pero en
general se debe partir de la misma regla, conocer cuéles son las ventajas y desventajas de las
opciones que tenemos para tomar cada decision. Al conocer las principales caracteristicas,
restricciones y riesgos de cada opcion, ademas de integrar necesidades, gustos e intereses, se
tienen mas elementos para tomar decisiones. Sobre lo anterior, es necesario reconocer que,
valorar sobre las decisiones cudl es la mejor opcidn al elegir entre A y B, la decision que se
dejé del tomar o se deja de lado, es lo que significa en términos econdmicos, costo de
oportunidad; por ejemplo, un fin de semana en cual debo decidir si trabajar o descansar, y elijo

descansar, el costo de oportunidad es trabajar.

Finalmente, en el desarrollo de los conceptos anteriormente expuestos, se busca que en
este taller se despliegue la tematica desde un enfoque de género que facilite analizar si existen
necesidades que dependan del sexo, genero, orientacion sexual o eleccion del sexo; y hasta qué
punto se relacionan ciertas necesidades con el cumplimiento de expectativas sociales y
culturales vinculadas a los roles o estereotipos de género. A manera de ilustracién. La compra
de toallas higiénicas, tampones, copas menstruales pueden ser necesidades que se encuentran
vinculadas directamente al género femenino, al igual que la compra de cuchillas de afeitar
pueden ser necesidades vinculadas al género masculino; otro ejemplo para reflexionar podria
ser definir si los implantes mamarios pueden llegar a ser un deseo del género femenino para
cumplir un estereotipo cultural de como debe ser el cuerpo femenino o esos mismos implantes

son una necesidad para una persona que ha decidido hacer un transito de género.
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Durante el desarrollo de las actividades, es fundamental que cada ejercicio que el
facilitador reflexione con los participantes sobre las ideas preconcebidas y existentes de lo que
socialmente deberia ser o hacer un hombre o una mujer se identifique hasta qué punto lo
conversado puede ser una necesidad o un deseo; por ejemplo, una mujer debe verse siempre
bella, un hombre debe invitar a las mujeres. Y asi mismo, enfatizar el verbo debe o deberia
porque se trata de un estandar y un deber ser, y no de lo que realmente significa ser hombre o
mujer. Ademas, es importante analizar las necesidades de hombres y mujeres en cada contexto
social y cultural, y como la satisfaccion de estos puede afectar las finanzas personales. Por
ejemplo, la seguridad es una necesidad mas preponderante para mujeres que para hombres en
el tema del transporte y bajo esta premisa podriamos preguntarnos: ;Las mujeres desean viajar
en Uber porque les resulta mas seguro que viajar en taxi? O en ciertos contextos ;jes una

necesidad elegir Uber al ser un sistema de transporte mas seguro que los taxis?

Evidencias de aprendizaje:

e Registro fotografico de las actividades

e Formato de trabajo personal impreso
Previo al taller
Preparar el siguiente material:

Escarapelas

Tarjetas para dibujo de color azul o rosa.
Marcadores

Cinta adhesiva

Lapices

Cronometro de arena

Marcadores acrilicos

Tablero

Kit de Actividad de Juego de Roles: Tarjetas de rol, plantilla para los compradores,
calculadora

Material de memorias y de actividad final.
e Pre Testy Pos Test impresos.
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Presentacion
Duracion: 10 minutos

e El facilitador indica a los participantes que se ubiquen en circulo.

e (ada participante recibird una escarapela para que escriba su nombre y la ubique en un
lugar visible de su cuerpo durante el desarrollo de los talleres.
(Anexo 1: Formato de Escarapelas)

e El facilitador indicara que se proyectaran los siguientes enunciados y cada participante
escogera uno de ellos y hara la presentacion siguiendo el mismo (Anexo 2: Presentacion

Power Point. Diapositivas nimero 1y 2).

Mi nombre es: , tengo afos y respuesta a la pregunta que selecciond.

Se indica que no tiene que explicar el porqué de esa respuesta, solo compartirla con el grupo.
Enunciados:

e Lo que mas me gusta hacer es...

e Me hace feliz...

e Lapersona que mas admiro es...

e Mi mayor logro ha sido...

e Me gustaria ahorrar para...

e Sipudiera pedir un deseo hoy seria...

e Estaria dispuesto a...

e En mi vida siento que me hace falta...

e Lo mas arriesgado que he hecho es...

e Me endeudaria por...

e Siempre he querido comprar...

e Misuefo es...

e Sihoy me dieran 10 millones los invertiria en...

e Si tuviera que elegir entre estudiar fuera del pais y trabajar alla para sostenerme o
estudiar en una Universidad local diria que...

e Pienso que los hombres deberian...

e Pienso que las mujeres deberian...
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Ejemplo: Mi nombre es: Tomas, tengo 13 afios y lo que mas me gusta hacer es practicar mi

deporte favorito: Karate.

Desarrollo del Pre-Test:
Duracién: 10 min

Antes de dar inicio a la temética central del taller, el facilitador socializara con los participantes
el instrumento Pre-Test; indicando que el ejercicio facilitard identificar los saberes previos de
la tematica “Educacion financiera con enfoque de género” y motivard la oportunidad de
participar en el encuentro para profundizar los conceptos que inicialmente nos se encuentren

elaborados. (Anexo 3. Formato Pre-Test y Pos-Test)
Acuerdos del dia:

Duracion: 5 minutos

Anexo 2: Presentacion Power Point. Diapositivas numero 3

El facilitador construye acuerdos con los participantes para el desarrollo del taller:

jEstamos presentes! se recomienda restringir al minimo el uso de celulares o
dispositivos electronicos y si es necesario contestar una llamada, se solicita salir del
espacio momentaneamente.

e jParticipamos de forma activa! se invita a que todos los asistentes participen
activamente con sus aportes.

e jEscuchamos y respetamos los diversos aportes! respetar la palabra y opinion de
todos los compafieros, es un espacio de construccion de conocimientos e ideas y por
lo tanto toda opinidn puede ser valida.

e Tic-Tac cada actividad tiene su momento! Se acuerdan los espacios de descanso

con los participantes.

(Qué otro acuerdo es importante para ti?
Es necesario explicar que:

En un lugar del espacio de trabajo, se ubicard una caja “Buzoén de sugerencias” con el animo
de que los participantes depositen sus opiniones, sugerencias o aspectos a mejorar sobre las

actividades desarrolladas.
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Actividad 1: Encuadre conceptual

Duracion: 15 minutos
Anexo 2: Presentacion Power Point. Diapositiva numero 4
Se proyecta a los participantes una historia corta para orientar la conversacion:

“Habia una vez una persona ciega que necesitaba un perro; y en otro lugar de la ciudad, una

persona soltera que queria un perro”.

Con la lectura de las frases, se inicia el desarrollo de los conceptos de la leccion a abordar:

necesidades, deseos y recursos.

Esta conversacion sera desarrollada de acuerdo con la eleccion del facilitador y las condiciones

del espacio para abordar la tematica metodologicamente.

Que dicen los expertos:

Anexo 2: Presentacion Power Point. Diapositivas desde la 5 hasta a 11. Nota: Las diapositivas

9, 10 y 11 se usan de apoyo al facilitador y no para presentar a los participantes.

El facilitador se apoyara en la presentacion para socializar con el grupo la importancia de los

referentes tedricos que complementan el abordaje de la tematica que propone el taller 1.
Opcion 1. Apoyo en una PPT (anexo 2)

Opcion 2. utilizar diapositivas desde la 5 ala 11 como apoyo y hacer una exposicion magistral

corta sobre los conceptos alli descritos.
Necesidades y deseos

e Las necesidades no se pueden ignorar, transferir, aplazar, hacen parte de la
supervivencia humana; mientras que los deseos complementan la esencia del ser
hedonista.

e Diferenciar entre unos y otros nos ayudara a comprender la mejor forma de
priorizar, organizar y tomar decisiones informadas sobre las formas en las que
cotidianamente se aplican las finanzas.

e Las necesidades pueden convertirse en deseo cuando se refieren a algo en
especifico.

o Para satisfacer algunas de las necesidades, las personas producen bienes y servicios

a través de los recursos que tengan disponibles.
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e Existen necesidades que pueden partir desde nuestro sexo, ser bioldgico y deben

separarse de las necesidades sociales, dadas por los estereotipos y roles de género.

Recursos:

e Los recursos pueden ser diversos (conocimiento, tiempo, habilidades humanas,
financieros, naturales, etc.)

e En las ciencias econémicas se relacionan las necesidades con la carencia de algo,
con el faltante o los escases, ya que son los recursos econémicos los que representan
la posibilidad de obtener satisfechas las necesidades (alimentacion, vestuario,
seguridad, vivienda etc.), asi mismo, son los recursos los que en algunas ocasiones
satisfacen los deseos al complacerse la posibilidad de obtener algo que se quiere.

He aqui, la relacion entre necesidades, deseos y recursos.

Una vez se hayan abordado los conceptos principales de la tematica del taller. Se explica a los

participantes la metodologia que se va a implementar para el desarrollo de estos.

Actividad 2: Necesidades v deseos. “Dibujo lo que quiero”

Duracion: 30 minutos

Con esta actividad los adolescentes aprenderan dibujando la diferencia entre las necesidades y

los deseos de las personas.

Descripcion del juego:
Anexo 4: Tarjetas Deseos y Necesidades

Pasos:

e Elgrupo se divide en dos y cada uno se ubicara en circulo conformando dos equipos.

e (Cada uno de los grupos elige un lider de equipo

e (Cada uno de los grupos recibira una tarjeta de color rosa o azul para escribir un
deseo o una necesidad (de acuerdo con la orientacion del facilitador)

e FEl facilitador orienta que: grupo 1. Escribird un deseo y grupo 2. Escribird una
necesidad.

e Elfacilitador comentara que el reto es que cada participante mencione algo diferente
al resto de sus compatfieros, es decir, que no se repitan necesidades o deseos dentro

de los equipos.
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e Una vez los grupos hayan terminado de escribir el deseo o necesidad, el facilitador
preguntara quien tomo una tarjeta de color rosa o azul y hara conteo por grupos de
cuantas tarjetas son rosa y cuantas azules (observando si quienes eligieron el color
son hombres o mujeres). Esta informacion sera observada por el facilitador para ser

analizada al final del ejercicio.
Otras reglas del juego:
El facilitador indicara a los participantes que:

e Deberan escribir en las tarjetas sus deseos o necesidades pensadas como una accion,
objeto o recurso.

e FEllider tomar4 las tarjetas de sus compafieros y se las entregara al facilitador

e FEl facilitador le entregara al grupo 1 las tarjetas elaboradas por el grupo 2 y al grupo 2
las tarjetas elaboradas por el grupo 1

e Un integrante del equipo tomara una de las tarjetas e informara que no podra mostrarla
a nadie mas que al facilitador y dibujara en el tablero su contenido.

e FEl facilitador mencionard que no se pueden utilizar sefias para enfatizar el dibujo,
tampoco pueden anotar palabras y ni hablar.

e El equipo tendrd como maximo un minuto para adivinar el dibujo. Sera contabilizado
con reloj de arena.

e Siel equipo adivina, ganara un punto que serd anotado debajo del nombre del equipo

e Después sera turno del otro equipo y asi, sucesivamente, hasta que hayan utilizado al
menos 8§ tarjetas en total.

e (anara el equipo que adivine mas dibujos.

e Se verificara que el juego se lleve a cabo conforme a las reglas acordadas
Preguntas:

1. De acuerdo con el tema trabajado ;qué son para ustedes las necesidades y deseos?

2. (Consideran que sus necesidades y deseos se parecen a los demas? ;Por qué? ;Qué
necesidades y deseos tienen en comun?

3. Enla eleccion de color ;Quiénes eligieron rosa y quienes eligieron azul? ;existe algiin
sesgo de genero entre los colores? ;crees que existe algiin sesgo entre las necesidades
y deseos que manifiestan las mujeres a las que manifiestan los hombres?

4. (Consideran que alguno de los recursos es mas importante que los otros?
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Reflexiones:

e Eliminar estereotipos de género de acuerdo con las necesidades, deseos y
manejo de recursos entre hombres y mujeres.

e Hacer conciencia de las creencias historicas de lo que deberian ser o hacer
hombres y mujeres como expectativas externas, en aras de develar cuales son
verdaderas necesidades y cuales son deseos.

e Hay que reconocer que en el ejercicio de toma de decisiones surgen diferentes

posibilidades y cada una de ellas conlleva un costo de oportunidad.

Actividad 3: Toma de decisiones

Duracion: 30 minutos

Con esta actividad los adolescentes aprenderan a través de un juego de roles a tomar decisiones
de consumo, priorizando segun necesidades y deseos, enfrentandose un escenario de escases o
de recursos limitados. Los adolescentes tendran algunos elementos para tomar una decision

informada y deberan priorizar la informacion de acuerdo con sus necesidades.

Anexo 5: Lista de compras
Anexo 6: Tarjetas de roles

Pasos:

e FEl facilitador escogera dos participantes para que asuman el rol de compradores. En lo
posible, que sea un hombre y una mujer para analizar desde un enfoque de género al
final de la actividad.

e A cada comprador se le asignard un presupuesto para hacer su “lista de compras
mensuales” por valor un de 600 pesos. Este valor solo lo conocerdn los compradores y
solo seré revelado en la segunda etapa del juego a los vendedores cuando estos hayan
hecho su intervencion.

¢ A los compradores se les entrega el formato para que haga su lista de compras (Anexo

4) y se le presta una calculadora.
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e A los compradores se les asignara un rol que deberan asumir para dinamizar el juego

de compra con la toma de decisiones sobre necesidades especificas. La premisa es:

Rol: Adolescente estudiante de 14 afios que vive con sus padres, pero trabaja como mensajer@

para pagarse la mensualidad en la academia de arte porque suefia con ser artista plastico.

e Los compradores sabran que tienen el recurso de 600 disponible para la lista de compras
y ademas se le asignara un propdsito a largo plazo para que el debieran reservar parte

de su recurso.

Proposito: Asistir en 12 meses a una convencion sobre artes plasticas que se daréd en la
capital del pais, donde asistirdn los mejores artistas contemporaneos y donde podran

realizar mentorias a jovenes artistas locales.
Costo de la Inscripcion: 2.500

e Una vez se hayan elegido los dos compradores, se les pediré a los participantes que se
ubiquen en circulo. En la mitad del circulo se ubicaran las tarjetas de roles de los
diferentes bienes y servicios, y cada uno de los participantes debera elegir uno de ellos
(excepto los dos compradores).

e Se les explicara a los participantes que deberan asumir el rol del bien o servicio que
eligieron, apropiando el concepto al tal punto que lo logren explicar y vender al
comprador.

e (Cada uno de los participantes tendra que expresar en 30 segundos porque tendrian que
comprarlo a él/ella para esta dentro de la “Lista de compras mensuales”. Dentro de sus
discursos deberan sustentar si son una necesidad o un deseo y, en cualquier caso, porque
se consideran una prioridad en la vida de las personas.

e Los participantes pueden dar diferentes argumentos a cada comprador.

Cuando terminen los productos o servicios de exponer, los compradores tendran 2 minutos para
hacer su lista de compras con el dinero que tienen, y luego saldran a exponer cual es su lista de

compra.

Una vez se haya socializado la lista, los bienes y servicios tendran un tiempo de 30 segundos
mas para manifestar a los compradores una contrapropuesta o argumento del porque deberian
ser elegidos, en este momento el comprador deberd elegir si cambia o no su primera leccion (y
en el caso de que decida hacerlo) tendrd 30 segundos para debatir porque no deberia ser

cambiado. Al finalizar, el comprador, tomara la decision final.
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Bien o Servicio Costo

Mensualidad Cuenta de Netflix 70
Mensualidad Cuenta de HBO 80
Cuota de compra de Computador 100
Cuota compra de Consola Video juego 110
Plan de datos e internet 70
Tres modas de ropa al mes 210
Gimnasio 80
6 salidas recreativas 200
Cuota de compra de Tablet 100
Suscripcion a bibliotecas 100

Suscripcion a museos y centros de artes 110

Ahorro Tiquetes de avion 90

Alimentacion en el Colegio todo el mes 100

Transporte Publico diario 100
Articulos de Estudio 35
Regalos para los papas 70
Regalos para la pareja 95

Reflexiones

Preguntas para los compradores:

1
2
3.
4

(Con que criterios eligieron lo que compraron?

(Como se sintieron con el hecho de tener un recurso limitado para elegir ante la oferta?
[fue facil o dificil elegir y priorizar?

(Relacionan esta actividad con alguna situacion de la vida cotidiana en la etapa de vida

en la que se encuentran?

Luego se le preguntaré al resto del grupo:

1.

(Hay alguna diferencia entre lo que compro el hombre y lo que compro la mujer? ;Qué
podriamos hablar sobre ello?
(Se les dificulta identificar entre necesidades y deseos?

(Hay alguna diferencia entre necesidad y deseo entre una mujer y un hombre?
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4
5
6.
7

[existe alguna emocion que motive la compra en hombres o en las mujeres?
(Cudles consideras que serian mis criterios para priorizar mis necesidades?
(Como calificarian el ejercicio de vender una idea?

En la actividad, como podriamos relacionar el concepto de costo de oportunidad.

Con base en estas respuestas y reflexiones, se hara cierre a la actividad con algunas reflexiones:

Con respecto a lo que decidimos comprar, este puede ser uno de los criterios para tomar

una decision:

(Qué me va a aportar esta compra adicional a lo que ya tengo?
b. (En qué actividades usar¢ esta compra en los proximos dos meses?
c. (Qué emocion puede estar detras de una compra? ;Qué estereotipo puede estar

detras de esta compra? ;juna mujer exitosa? ;jun hombre exitoso?

Tomar una decision sobre un gasto en un bien u otro, entre gastar o ahorrar, todo trae
consecuencias diferentes y que se debe asumir al tomar la decision. Para ilustrar esta
situacion se da el siguiente ejemplo: Un estudiante deportista que es bueno para la
quimica y debe decidir en el momento de graduarse a que se dedicara su tiempo
completo y que hara como hobbies. No se trata de juzgar cual decision es la mejor, sino
de comprender a que se renuncia y que se gana con la decision que se toma

Invitar a los participantes a dar sus propias experiencias sobre decisiones que han
tomado.

Dependiendo de los hallazgos que se den en el grupo con los temas de enfoque de
género y la diferencia que hubo entre las decisiones tomadas por un comprador u otro,
invite al grupo a pensar coémo se pueden romper paradigmas alrededor de las diferencias

que hay acerca del uso del dinero por una mujer o un hombre.

El facilitador debe leer las siguientes capsulas:

a.

Revisa tus gastos y determina que puedes reducir o cortar, asi abres espacio para ahorrar

para tus metas.

b. Disfruta seglin tus posibilidades
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c. Controla tus gastos recordando tus metas y porque quieres lograrla, cuando estés a
punto de caer en la tentacion de comprar eso que no necesitas.

d. Divide tus gastos por categorias.

e. Mensaje: “Cuida de los pequefios gastos, un pequefio agujero hunde un barco”
Benjamin Franklin

f. Preguntate ;Por qué quiero lo que quiero? ;Por llenar alguna expectativa externa, un

modelo de conducta, un estereotipo o realmente nace de mi el deseo?

Cierre del taller: Ejercicio Personal: mis deseos v mis necesidades.

Duracion: 15 minutos

Por medio de la siguiente actividad el facilitador orientara el ejercicio de cierre del taller de
manera individual. Para ello, se hara entrega a los participantes de un material de trabajo para
desarrollar ideas personales en relacion con cada tematica abordada en las actividades del taller

[lo deseo o lo necesito?

Se desarrollara la guia “Mis propdsitos” con el fin de apropiar cada uno de los conceptos
trabajados en un ejercicio personal y se les entregard la ficha resumen de los conceptos vistos

en el taller.

Con el animo de valorar los aprendizajes obtenidos sobre la tematica abordada en el taller, el
facilitador realizard el ejercicio de aplicacion del instrumento Pos-Test, en donde los
participantes responderan por segunda vez las mismas preguntas, con el fin de valorar la

diferencia de la informacion.
Anexo 7: Resumen para participantes

Anexo 7.1: Cuadro Participantes
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Actividad “Mis Propdsitos”

El facilitador les explicara a los participantes que en la guia podran escribir de manera clara su
propdsito y con el animo planear la estrategia para alcanzarlo describiran cuales son las

posibles limitaciones que se podrian presentar para lograrlo y en cuanto tiempo lo realizarian.

Una vez se haya hecho la primera parte del ejercicio, cada participante deberad escribir las
necesidades y deseos que surgen por cada una de las categorias que hayan elegido priorizar en
sus vidas para planear el cumplimiento de su propdsito. A manera de ejemplo las categorias
que cada participante podria elegir son:

interpersonales, recursos materiales etc. (las que surjan); y sobre ellas realizaran el ejercicio.

Ejemplo:

educacion, familia, entretenimiento, relaciones

Mi proposito Superior es: Ingresar a la Universidad a hacer una carrera de Masica

Me cuesta 900.000 Semestral Loquieroen: 24 Meses
En el mes dispongode : 100.000 pesos
Los utilizaré asi:
Necesidades Deseos
Nombre Valor Nombre Valor
Categoria 1 Transporte Colegio 20,000 Snack en todos los descansos 25,000
Estudios Fo’cocopio\s 5,000
Categoria 2 Helado con mi familia 15,000 Cine quincenal 27,000
Diversion
Recarga de Celular 20,000
Categoria 3 Peluqueria 20,000
Otros Pago cuota de mi Guitarra 30,000
Total 110,000 52,000
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Paginas Electronicas:

Video: ;Necesito o quiero? | Casi Creativo - YouTube

Video: La Filosofia del Consumismo - YouTube

PodCast:

1. Mis propias Finanzas

2. Finanzas para todos por Fisherman:

e Episodio: Vivir de acuerdo con mis ingresos.
3. Café con Sabor a Exito

e Episodio: Tips Financieros para jovenes que quieren un mejor futuro.
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https://www.youtube.com/watch?v=jTkCkA3BjWo
https://www.youtube.com/watch?v=3iygXXscGHw&t=49s

ANEXOS
ANEXO 1. ESCARAPELAS

Ml NoMBRE ES

HOL

MI NoMBRE

HolLAl! HolAl

MI NoMBRE €S Mi NoMBRE €S

PAGA APRENDER

ANEXO 2. PRESENTACION

DIAPOSITIVA 1

PAGA APRENDER .

PAGA APRENDER

sobre nosotros mismos
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DIAPOSITIVA 2

Mi nombre es: , tengo afios y.....
~ Lo que mas me gusta hacer es... ~ Siempre he querido comprar...
~ Me hace feliz... = ~ Wil SWeRD L
~ La persona que mds admiro es ~ Si hoy me ¢ illones los invertiria
~ Mi ma AR - ¥ e

PAGA APRENDER

sobre nosotros mismos

DIAPOSITIVA 3

ACUERDOS DEL DiA

iEstamos prefs:éfh tes!

PAGA APRENDER
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DIAPOSITIVA 4

“Habia una vez una persona

en otro lugar de lua ciudad, una
persona soltera que queria un
perro”.

PAGA APRENDER

sobre nosotros mismos

DIAPOSITIVA S

NECESIPARES

PAGA APRENDER

sobre nosotros mismos
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DIAPOSITIVA 6

§E§IDADE§ Y DE§§Q§

Las necesidades p'
Ejemplo: teng

Diferenciar entre unos y otros nos ayudara a comprender la
mejor forma de priorizar, organizar y tomar decisiones
informadas sobre las formas en las que cotidianamente se

aplican las finanzas PAGA APRENDER

sobre nosotros mismos

DIAPOSITIVA 7

BESHR3RS : PHEREN 3R RIYER3RS
w o ’ :

PAGA APRENDER

sobre nosotros mismos
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DIAPOSITIVA 8

LOS EXPERTOS DEFINEN LAS NECESIDADES COMO....

Valor de Uso y Relacién y

Proceso

| Valor Simbalico

Accién Social Universales

PAGA APRENDER

sobre nosotros mismos

DIAPOSITIVA 9

Los Expertos dicen que....

Se entiende de esta forma cuando hay falta de Perspectiva socioldgica Marx ( 1844)
Como carencia bienes o servicios para cubrirla.
Todo objeto en las sociedades primitivas Funcionalismo antropoldgico Malinowski
respondia a una necesidad de uso. El valor de (1944)
Como valor de uso y valor simbdlico cambio simbélico es el paso de utilizar un

objeto como un bien, a utilizarlo como una
forma de expresidn simbdlica

Las necesidades | son el ltadodela  Funcionalismo socioldgico Parsons (1951)
internalizacion en el sistema de personalidad
Como accién social (socializacién) y de las pautas culturales que
estan institucionalizadas.

Fuente: Necesidades Humanas: evolucion del concepto segun la perspectiva social, 2012.
UNIVERSIDAD

EAFIT
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Como impulso

Como relacion y proceso

Como construccion social

Como universales

UNIVERSIDAD Fuente: Necesidades Humanas

EAFIT

DIAPOSITIVA 10

Perspectiva psicolégica humanista Maslow

Se entiende como una fuerza motivadora
(1954)

generada por un estado de carencia. Se busca
la consecucién de necesidades de forma
creciente y jerarquizada. Es una teoria muy
influyente en el analisis de las necesidades
basicas

Las necesidades no son simplemente un Perspectiva socioldgica Braudillard (1972)

elemento de conexién entre personas. Las
necesidades permiten a los individuos la
capacidad de establecer ciertos niveles de
relacién interpersonal y de implicacién en el
proceso social.

Las necesidades son construidas socialmente, a Funcionalismo socioldgico Parsons (1951)

través de las interacciones de la vida cotidiana.
En la etnometodologia el lenguaje y las
discusiones entre grupos permiten revelar o
mostrar las necesidades.
Perspectiva filosdfica y teorias del desarrollo

Las necesidades universales son la salud y la
(Doyal y Gough, 1994)

autonomia.

: evolucion del concepto segun la perspectiva social, 2012.

DIAPOSITIVA 11

Clasificacion de las necesidades segun

Max Neef

AXIOLOGICAS

Fuente: Max Neef

UNIVERSIDAD

EAFIT
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DIAPOSITIVA 12

Se entiende como una fuerza motivadora Perspectiva psicolégica humanista Maslow
Como impulso generada por un estado de carencia. Se busca (1954)
la consecucién de necesidades de forma
creciente y jerarquizada. Es una teoria muy
influyente en el analisis de las necesidades
basicas

Las necesidades no son simplemente un Perspectiva sociolégica Braudillard (1972)
elemento de conexién entre personas. Las
Como relacion y proceso necesidades permiten a los individuos la
capacidad de establecer ciertos niveles de
relacién interpersonal y de implicacién en el
proceso social.

Las necesidades son construidas socialmente, a Funcionalismo socioldgico Parsons (1951)
través de las interacciones de la vida cotidiana.

Comao construccion sacial En la etnometodologia el lenguaje y las
discusiones entre grupos permiten revelar o
mostrar las necesidades.

Como universales Las necesidades universales son la salud y la Perspectiva filosdfica y teorias del desarrollo
autonomia. (Doyal y Gough, 1994)

UNIVERSIDAD Fuente: Necesidades Humanas: evolucion del concepto segin la perspectiva social, 2012.

EAFIT
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ANEXO 3. PRE - TEST Y POS - TEST

PRE - TEST

PAGA APRENDER SOBRE NOSOTROS MISMOS

FECHA:

REALIZADO POR:

EDAD:

Instruccion 1: En la siguiente prueba encontraras algunas preguntas que nos ayudaran a conocer
qué tanto sabemos sobre educacion financiera. Lee con atencion y piensa sobre cudles son tus

necesidades o deseos y selecciona con una X la respuesta con la que te sientas mas comodo.

Aprenderemos que las necesidades y deseos hacen parte de nuestras vidas. Suplirlas, nos

permitiré calidad de vida y realizacion de suefios.

1. No se pueden ignorar, transferir o aplazar porque hacen parte de la supervivencia
humana.

Muy de Muy en

acuerdo De acuerdo desacuerdo

‘a. Los deseos ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ ‘

‘b. Los recursos ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ ‘

‘c. Las necesidades ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ ‘

d. Laalimentaciony el
descanso.
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Educarnos financieramente implica aprender a planificar, organizar y visionar metas.

2. (Porque consideras que es importante la educacion financiera?
Muy de Muy en
acuerdo De acuerdo desacuerdo

a. Para saber administrar los recursos que
son ahorrados

b. Para tener herramientas de
planificacion y organizacion financiera y
tomar decisiones informadas.

c. Para reconocer los diferentes tipos de
recursos y administrarlos.

d. Para saber elaborar presupuestos y
conocer herramientas matematicas.

3. Aprenderemos que el enfoque de género es una perspectiva que estudia las
construcciones culturales y sociales propias de las personas; ademas reconoce la
existencia de discriminaciones o desigualdades entro hombres y mujeres. A
continuacion, rellena de color los argumentos que consideres que enmarcan la
importancia del enfoque de género en la educacion financiera.

7N

Para comprender que
no existen diferencias
en el manejo de las
finanzas si lo hacen
hombres o mujeres.

Para que las mujeres
apoyen a los hombres
a administrar los
recursos del hogar

Para eliminar los
estereotipos que se
han creado sobre los
hombres y las mujeres

Para comprender

quien administra,
gasta o invierte mejor
entre hombres y
mujeres

4. Cuéntanos qué crees que pase en nuestro pais (encierra el icono de falso o
verdadero) ;La educacion financiera es un tema obligatorio para los colegios en la

educacién secundaria?
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5. Elige una tnica respuesta de acuerdo con lo que consideres en la siguiente

situacion:

Un adolescente hombre debe ahorrar siempre la mitad de su mesada ya que ¢l deberia en cada
salida con su pareja invitar a la otra persona, adicionalmente si tiene la posibilidad de tener un
trabajo de fin de semana, puede destinar una parte de sus recursos para apoyar a su familia y

hacerse cargo de sus hermanas menores si las tuviera.
En este caso se presentan:

a. Una situacion que refleja una desigualdad de género e incluso muestra violencias
econdmicas.

b. Un reflejo de nuestra idiosincrasia como colombianos y que representan nuestra
identidad.

c. Unreflejo del buen manejo de las finanzas que pueden dar los hombres.

d. La situacion refleja el ideal de todo hombre joven.

Los mitos y las realidades nos permiten diferenciar entre los argumentos que son construidos
socialmente y no corresponden a una realidad; y en una verdad que representa lo que la
sociedad debe aplicar. En el siguiente recuadro podras escribir el nimero que asocie el

argumento que consideres es un mito o una realidad:
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Mito

Realidad

1.  Las mujeres pueden administran mejor el dinero que
los hombres.

2. Los hombres se hacen cargo de los gastos basicos del
hogar y la mujer podria hacerse cargo de articulos de
decoracion y salidas de la familia o gastos extras de los
hijos.

3. Las finanzas personales pueden aprenderse por
mujeres y hombres de igual manera.

4.  Lamujer debe entregar a su esposo su salario para
que sea incluido en la administracion de la economia del
hogar.

5. Las decisiones de que se necesita en el hogar son
tomadas por el hombre.

6. Las mujeres necesitan gastar mas que los hombres en
articulos de belleza porque ellas deben esforzarse mas para
estar lindas o verse bien.
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POS - TEST

PAGA APRENDER SOBRE NOSOTROS MISMOS

FECHA:

REALIZADO POR:

EDAD:

Instruccioén 1: En la siguiente prueba encontrards algunas preguntas que nos ayudaran a conocer
qué tanto sabemos sobre educacion financiera. Lee con atencion y piensa sobre cuales son tus

necesidades o deseos y selecciona con una X la respuesta con la que te sientas mas comodo.

Aprenderemos que las necesidades y deseos hacen parte de nuestras vidas. Suplirlas, nos

permitira calidad de vida y realizacion de suefios.

1. No se pueden ignorar, transferir o aplazar porque hacen parte de la supervivencia

humana.
Muy de Muy en
acuerdo De acuerdo desacuerdo
| a.  Los deseos | ‘ | ‘ | ‘ ‘

Ib. Los recursos | ‘ | ‘ | ‘ ‘

‘c. Las necesidades ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ ‘

d. Laalimentacion y el
descanso.

Educarnos financieramente implica aprender a planificar, organizar y visionar metas.

2. (Porque consideras que es importante la educacion financiera?
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Muy de Muy en
acuerdo De acuerdo desacuerdo

a. Para saber administrar los recursos que
son ahorrados

b. Para tener herramientas de
planificacion y organizacion financiera y
tomar decisiones informadas.

c. Para reconocer los diferentes tipos de
recursos y administrarlos.

d. Para saber elaborar presupuestos y
conocer herramientas matematicas.

3. Aprenderemos que el enfoque de género es una perspectiva que estudia las
construcciones culturales y sociales propias de las personas; ademas reconoce la
existencia de discriminaciones o desigualdades entro hombres y mujeres. A
continuacion, rellena de color los argumentos que consideres que enmarcan la
importancia del enfoque de género en la educacion financiera.

RN

Para comprender que
no existen diferencias
en el manejo de las
finanzas si lo hacen
hombres o mujeres.

Para eliminar los
estereotipos que se
han creado sobre los

Para que las mujeres
apoyen a los hombres

a administrar los
recursos del hogar

Para comprender

quien administra,
gasta o invierte mejor
entre hombres y

hombres y las mujeres
mujeres

4. Cuéntanos qué crees que pase en nuestro pais (encierra el icono de falso o
verdadero) ;La educacion financiera es un tema obligatorio para los colegios en la

educacion secundaria?
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5. Elige una tinica respuesta de acuerdo con lo que consideres en la siguiente situacion:

Un adolescente hombre debe ahorrar siempre la mitad de su mesada ya que €l deberia en cada
salida con su pareja invitar a la otra persona, adicionalmente si tiene la posibilidad de tener un
trabajo de fin de semana, puede destinar una parte de sus recursos para apoyar a su familia y

hacerse cargo de sus hermanas menores si las tuviera.
En este caso se presentan:

e. Una situacion que refleja una desigualdad de género e incluso muestra violencias
economicas.

f. Un reflejo de nuestra idiosincrasia como colombianos y que representan nuestra
identidad.

g. Unreflejo del buen manejo de las finanzas que pueden dar los hombres.

h. La situacion refleja el ideal de todo hombre joven.

Los mitos y las realidades nos permiten diferenciar entre los argumentos que son construidos
socialmente y no corresponden a una realidad; y en una verdad que representa lo que la
sociedad debe aplicar. En el siguiente recuadro podras escribir el nimero que asocie el

argumento que consideres es un mito o una realidad:
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Mito

Realidad

1.  Las mujeres pueden administran mejor el dinero que
los hombres.

2. Los hombres se hacen cargo de los gastos basicos del
hogar y la mujer podria hacerse cargo de articulos de
decoracion y salidas de la familia o gastos extras de los
hijos.

3. Las finanzas personales pueden aprenderse por
mujeres y hombres de igual manera.

4.  Lamujer debe entregar a su esposo su salario para
que sea incluido en la administracion de la economia del
hogar.

5. Las decisiones de que se necesita en el hogar son
tomadas por el hombre.

6. Las mujeres necesitan gastar mas que los hombres en
articulos de belleza porque ellas deben esforzarse mas para
estar lindas o verse bien.
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ANEXO 4. TARJETAS NECESIDADES Y DESEOS

i NECESIDADES
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ANEXO 5. LISTA DE COMPRAS

LISTA DE COMPRAS

MENSUALES

Mecesidades

Hombre

Yalar

Valor

Cotegoria |

Estudias

Categoria 2

Diversiin

Cotegoria 3

Otfros

Total

UNIVERSIDAD

EAFIT
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ANEXO 6.

EAFIT EAFIT EAFIT
Mensuvalidad Mensualidad Cuoin de compra

Cuenta de Netflix Cuentc ) WS uiu ur

vota compra de | Plan de datos e ' Tres mudas de
onsola Video juego | | internet ropa al mes

1100 . 70 210/
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ANEXO 7.

“Paga Aprender Sobre Nosotros Mismos”

RESUMEN TALLER 1

Nombre de la leccion: ;Lo deseo o lo necesito?

iQueremos aprender a manejar bien nuestras finanzas!

Por eso te invitamos a que comprendamos juntos los conceptos basicos de finanzas y a

aplicarlos en nuestras vidas y ayudar a otros a hacerlo.

Empecemos por algunos conceptos basicos: las necesidades, los deseos, los recursos y la

limitacion de estos, de acuerdo con el manejo que les demos.

Aprender a diferenciar entre lo que queremos y lo que necesitamos nos ayuda a priorizar y a
tomar mejores decisiones cada dia, porque, aunque algunas veces no nos demos cuenta,
constantemente decidimos sobre qué y como consumir y con esto afectamos o mejoramos

nuestras finanzas.

e LasNecesidades: las necesidades del ser humano son alimentarse, dormir, estar seguro,

tener bienestar emocional y salud etc.
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e Los deseos: son aquellos que pueden surgir sobre temas discrecionales que se destinan

a cosas que se quieren, pero no se necesitan.

A veces las necesidades pueden convertirse en deseos por ejemplo puedo tener la necesidad de

saciar la sed, pero quiero hacerlo solo con una Coca-Cola.
Con este principio:

e Los deseos no son indispensables en la vida, pero las necesidades si.
e Las necesidades no se pueden ignorar, transferir, aplazar, hacen parte de la
supervivencia humana; mientras que los deseos complementan la esencia del ser

hedonista.

Para satisfacer algunas de las necesidades, las personas producen bienes y servicios a través de
los recursos que tengan disponibles. Los recursos pueden ser diversos (conocimiento, tiempo,

habilidades humanas, financieros, naturales, etc.)

A veces estos recursos son limitados, no podemos tenerlos para satisfacer TODAS nuestras
necesidades o deseos, a esto lo llamamos escasez y tenemos que tomar decisiones sabiendo que
muchas veces podemos enfrentarnos a esta escasez de alguno o varios recursos, no siempre el
problema es el dinero, por ejemplo: si una persona decide ser deportista de alto rendimiento,
pero elige poner en practica dos deportes diferentes tendra que administrar rigurosamente el

recurso del tiempo.

En general, sobre el uso de los recursos, es necesario educarse para administrarlos, ya que estos
representan un papel importante en la vida cotidiana, el tiempo y el dinero son los recursos mas

comunes sobre los que se toman decisiones a diario.

La vida es una constante sucesion de decisiones, desde que comer hasta que carrera elegir para
estudiar, unas de ellas quiza requieran mayor tiempo de meditacion o respuesta que otras, pero
en general se debe partir de la misma regla, conocer cudles son las ventajas y desventajas de

las opciones que tenemos para tomar cada decision.

Comparte esta informacion con tus amigos y familia, revisa que necesitas y que deseas,
escribelo, y ajustalo tantas veces como sea necesario, aprende a decidir, cuida tus finanzas

personales desde lo basico, porque Paga aprender sobre nosotros mismos.
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