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Resumen

Objetivo. Analizar la experiencia de los estudiantes del pregrado de psicologia en la realizacion de
su trabajo de grado en una universidad privada de la ciudad de Medellin. Método. Se llevo a cabo
una investigacion cualitativa utilizando un enfoque fenomenolégico-hermenéutico, empleando un
método inductivo que consistid en entrevistas semi estructuradas a estudiantes de psicologia de
una universidad privada de Medellin que estén cursando las materias donde se acompaia la
construccion del trabajo de grado. Resultados. El presente estudio resalta la importancia de la
experiencia como proceso subjetivo en la formacion de conocimiento. Se evidencid que la
elaboracion de un trabajo de grado es fundamental para el desarrollo de habilidades tanto
personales como profesionales en los estudiantes; este trabajo tuvo repercusiones positivas en la
autopercepcion y en las decisiones del proyecto de vida de cada uno de los estudiantes,

fortaleciendo su identidad como futuros profesionales de la psicologia.
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Para comenzar, el presente apartado se tiene como objetivo describir el estado actual del
arte respecto al analisis de la experiencia de los estudiantes del pregrado de psicologia en una
universidad privada de la ciudad de Medellin durante la realizacion de su trabajo de grado. Se
busca alcanzar una vision amplia de como se encuentra el panorama en la ciencia a partir de los
objetivos y conceptos planteados como lo son: bloqueos creativos y ansiedad como posibles
factores de dificultades y retos a la hora de escribir, errores dentro del proceso de construccion,
que este concepto tiene una definicidon més subjetiva para cada sujeto y aciertos dentro del proceso
de la tesis, que al igual que el concepto anterior lleva una carga de subjetividad en su definicion;
al tratar de indagar informacion, acerca del problema planteado, se encuentra con que no hay casi
investigaciones relacionadas, pues en la busqueda, no hubo resultados de una experiencia global
de los estudiantes en el proceso de desarrollo de su trabajo de grado, en este caso, se pudo hallar
con relacion al problema y los objetivos planteados que de los 15 articulos revisados, 3 de ellos
tienen propositos de indagar acerca de la motivacion de los estudiantes a la hora de hacer una tesis,
dos de ellos es especificamente en estudiantes de psicologia, y el otro en estudiantes de medicina,
en 2 de los textos se encuentra explicitamente uno de los conceptos que se desea desarrollar en el
proyecto de grado, el cual es los bloqueos en el proceso de elaboracion de una tesis ademas de sus
angustias y desazones, el factor diferencial es que estos investigan a los estudiantes de maestrias
y el otro, en estudiantes de doctorado. 5 de los articulos abordados para la realizacion de la matriz
de informacion, estan basados en la experiencia de los estudiantes desde distintos puntos de vista,
dos de ellas se centran en reflexionar a partir de los aciertos y errores, ademas de los contextos que
pueden llegar a volverla mas dificil, una de ellas se centra en la experiencia mas individual, habla
del placer y displacer, pero no especificamente en la tesis, sino en el pregrado de psicologia, y los

ultimos 2 se centran en experiencias personales de los autores que reflexionan a partir de sus



procesos y lo que vivieron en el desarrollo de su tesis. 3 de los articulos hallados, hablan del estrés,
sintomas de estrés, y malestar psicoldgico, el primero centrado principalmente en el desarrollo de
la tesis, el segundo relacionado a la construccion del si mismo en estudiantes de psicologia, y el
ultimo en el afrontamiento en los estudiantes de psicologia, por ultimo 1 de los textos se enfoca en
la reflexion del desarrollo de trabajo de grado como un reto o una dificultad, y el Gltimo, investiga

acerca del porqué los estudiantes deciden o no realizar una tesis u otro trabajo de grado.

En relacion con los conceptos y los marcos de referencia, se encontrd que: se abordan
diversos conceptos como lo son Psicologia, tesis, universidad, sistema de creencias, Motivacion
de logro académico, autoeficacia, disposicion para escribir una tesis, bloqueo mental, escritura
académica, tesis de maestria, directores de tesis, tesistas, experiencia, planteamiento del problema,
marco tedrico, metodologia, andlisis, estrés, factores generadores de estrés, produccion,
obstaculos, dificultades, retos, reflexion. Referente al marco de referencia se pudieron hallar
autores tales como: Arnoux, Carlino, Di Stefano, los cuales han reflexionado a partir de la
importancia de la investigacion y produccion investigativa en las universidades ademdas de
implementar nuevas estrategias para la implementacion de habilidades comunicativas en los
estudiantes, otros autores como Sigmund Freud con las experiencias de placer y displacer,
Ramirez, Lopera, Zuluaga y Ortiz con las definiciones del método analitico, y Méndez, Garcia,
Rebollo, Barragan, Vega, y Davila, que trabajan acerca de las emociones que se generan a partir

de los procesos de aprendizaje.

Con relacion a los métodos de investigacion, se conoce que 8 de los trabajos abordados se
inscriben en el paradigma positivista, con estudios cualitativos, cada uno de ellos formulaba
pruebas psicologicas enfocadas en diferentes factores a los participantes de su estudio. En 3 de las

publicaciones analizadas se evidencia que hay una base en el paradigma interpretativista pues son



estudios cualitativos, y aunque también utilizan pruebas son mas basadas en la experiencia
subjetiva de cada sujeto, por ultimo 4 de los documentos encontrados, son reflexiones de personas

que ya han tenido un proceso investigativo, mas especificamente con tesis y trabajos de grado.

Acerca de los principales instrumentos utilizados para la recoleccion de datos fueron: Ficha
Demografica (Cassaretto, Oblitas & Valdez, 2000), Cuestionario de la Respuesta de Estrés (Valdez,
1999), Inventario sobre Estilos y Estrategias de Afrontamiento (Carver, Scheier & Weintraub,
1989) y Cuestionario de Problemas (Seiffge-Krenke, 1995), se aplicé el estudio de casos,
considerando que este sirve para describir y analizar entidades educativas (Albert, 2007)",
Cuestionario de variables sociodemograficas, Técnica de la rejilla interpersonal, Indices de
construccion del si mismo (Ortiz Garzon, 2017). Cuestionario de estresores que esta constituido
por 46 items que representan situaciones que podian generar estrés a los estudiantes a la hora de

realizar la tesis. (Buelvas, V. & Rodriguez, 2018)

En las principales categorias de andlisis se encontraron: momentos en los que
experimentaron el bloqueo, sus causas, si salieron o no del bloqueo, y como. el papel del director(a)
de la tesis y sobre la percepcion general frente a la escritura de este tipo de documentos. (Ochoa
Sierra, L., & Cueva Lobelle, 2017), Experiencias tanto placenteras como displacenteras en el curso
de la carrera de psicologia con matices del método analitico "Echavarria Garcia, M (2020).
sintomas de estrés y realizacion de la tesis en estudiantes de ultimo semestre (atin no han empezado
la tesis), tesistas (que la estan realizando) y egresados (que ya la terminaron) (Buelvas, V. &
Rodriguez, U. 2018), caracteristicas de malestar psicoldgico, construccion del si mismo, estructura
y conflictos cognitivos en una muestra de estudiantes de Psicologia (Ortiz Garzon, E. 2017),
reflexionar a partir de los retos y dificultades que representa la realizacion de una tesis de maestria

(Linares, Rosalba 2002).


https://www.tdx.cat/bitstream/handle/10803/404877/EIOG_TESIS.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Para concluir, se puede evidenciar que la mayoria de investigaciones analizadas en este
estado del arte fueron producidas en paises tales como Pera y México, solo hay una que fue
realizada en Colombia, ademads de esto, las que pueden tener rasgos similares y afinidad a esta
propuesta de trabajo de grado, que indagan, por bloqueos creativos, estrés, ansiedad, retos y
dificultades estan desarrollados en un contexto de maestria y doctorado, por lo cual alli habria una
novedad en la investigacion, pues por lo que se evidencia en las investigaciones no hay mucha
informacion de los estudiantes de pregrado, y la poca que hay estd enfocada en la experiencia del
estudiante precisamente en el pregrado de psicologia y no en la realizacion de la tesis o trabajo de
grado. Se presenta dificultad en encontrar investigaciones similares, afines, o por lo menos con
conceptos que se quieren abordar en el proyecto de grado, hay algunas investigaciones que se
analizaron por el concepto de experiencia, pues fueron aplicadas a estudiantes de medicina y no
de psicologia, por lo cual, es un buen indicio, para afirmar que el problema de investigacion, puede
generar innovacion en el panorama de la ciencia mas especificamente en la experiencia como un
concepto mas global, y no como una mala o buena vivencia, sino tratando de indagar acerca de la
subjetividad de la experiencia de cada estudiante que esté en proceso de construccion de su trabajo
de grado y desee participar en el proyecto.

Marco Referencial
Experiencia

Para crear una idea del concepto de experiencia podemos remontarnos a lo planteado por
Aristoteles donde el concepto de experiencia estd mas enfocado hacia el conocimiento y la actitud
empirista como base de todas las ciencias, Aristoteles insistia en la importancia de la practica,
especialmente enfocados hacia la ética y con esta, los buenos hébitos y costumbres. Para ¢l

aprender de la experiencia es lo que lleva a la armonia y la justicia, la experiencia es la capacidad



de admiracion que tienen los seres humanos por lo que viven. En contraste, Bacon diria afios
después que la experiencia como elemento constitutivo del sujeto es el punto de inicio para todo
conocimiento, la observacion y la experimentacion en ella juegan un papel fundamental para
desarrollos en la ciencia y la filosofia. (Como se citd en Lopez, 2017, p. 1).

Para Kant la experiencia es el producto de la actividad cognoscitiva en la que intervienen
como soporte todo el conjunto de situaciones interpuestas por la subjetividad humana, Kant hace
una diferenciacion entre conocimiento empirico y puro, y alli es donde comienza a desarrollar su
concepto de experiencia desde el aprendizaje empirico, el cual se compone por las sensaciones, o
lo que percibimos directamente del medio, y de ahi sigue la receptividad o pasividad con la cual
el sujeto recibe la informacion, y lo que esto genera en su mundo interior, plantea que la
experiencia es el primer paso o el comienzo para el conocimiento, la experiencia como tal no es
todo el conocimiento, sino la percepcion captada por la sensibilidad al medio. (Como se cit6 en
Amengual, 2007, pp. 6-11).

En adicion, para Hegel la experiencia es el punto formador y transformador de la
conciencia, pues en la medida en la que la conciencia va teniendo nuevas experiencias se va
formando y transformando, tomando nuevas figuras y posturas a lo largo de la vida del sujeto, en
lamedida en la que el objeto es mas conocido, se va desplegando la realidad en toda su complejidad
y diversidad, alli entra la ética, moral, cognitiva, social, politica y religiosa, a partir de estas
también se generan cambios dentro del individuo lo cual es muestra de una constante formacion
de si, con esto surge un doble movimiento: por un lado el conocer viene a producir siempre nuevos
objetos en el saber, conociendo se amplia el mundo del sujeto; y por otro lado, con este crecimiento
en el saber se producen nuevas figuras de conciencia, no solo nuevas tomas de conciencia sino

también nuevas actitudes, nuevas conciencias, este doble movimiento que resulta de parte del



sujeto y de parte del objeto es lo que finalmente entiende Hegel por experiencia. (Como se cito en
Amengual, 2007, pp. 16-20).

La conciencia experimenta al objeto como si fuera algo ajeno o extrafio, independiente de
si misma. Sea directamente sentido («La Certeza Sensible»), sea ya percibido («La Percepciony),
o bien concebido por el entendimiento («Fuerza y Entendimiento»), el objeto que le surge a la
conciencia en la historia de su formacion es para ella una realidad objetiva o ser dado. La
autoconciencia, por el contrario, experimenta al objeto como su propio si mismo objetivado; el

objeto es ella misma puesta como objeto.

De una manera general, la experiencia es una relacion negativa entre los dos momentos de
la autoconciencia, el del sujeto que se exterioriza y el de la objetividad histérico-social de la que
ese sujeto debe reapropiarse en cuanto es su sustancia. El movimiento de la experiencia, dicho en
otros términos, consiste en que el sujeto se haga sustancia y la sustancia se haga sujeto (Podetti,
2007). Con el concepto de experiencia definido, se considera necesario desglosarlo y trabajar en

¢l a partir de dos subcategorias: aprendizajes profesionales y consecuencias personales.

Aprendizajes

Como se mencion6 en Garita (2001) “De acuerdo con Ausubel (1984) el Aprendizaje.
consiste en la relacion significativa y no arbitraria entre el objeto por conocer y la estructura
conceptual de quien desea aprender tal objeto. Lo cual posee inherentemente el reconocimiento de
una postura o teoria pedagogica, en la que se sustenta la finalidad de que el aprendiz trascienda el
cuerpo de conocimientos, a través de una serie dinamica e histdrica, de reelaboraciones personales,
efectuadas en un contexto de interacciones significativas en torno al objeto de conocimiento”. Se

identificaron que los principales aprendizajes que se pueden tener gracias al proyecto de grados



podrian ser tanto profesionales, como existenciales que como se explica en Garita (2001) “En el
ambito puramente intimo, personal o subjetivo, hasta el “objetivo”, académico o formal. Surgen
reflexiones que se acompanarian a su vez en correspondencia, cuando en ese proceso asi se
descubre, con el cambio progresivo, genuino y profundo, en las visiones que, en forma latente, y
por lo tanto desconocidas, negadas o postergadas, podrian haber estado ocupando un lugar
contrapuesto a la presumible posicion adoptada (pp 159) por lo que se entiende esta subcategoria
como el conocimiento del que habla Kant, pero aplicado a los distintos ambitos de la vida del
estudiante. La diferencia entre estas subcategorias subyace en la aplicabilidad de dichos
aprendizajes: por un lado, en el quehacer profesional incluyendo las practicas y los voluntariados,
y por otro, los aspectos aplicables a la cotidianidad, como lo podrian ser la tolerancia a la

frustracion, la planeacion o gestion de recursos o materiales.

Consecuencias

“El aprendizaje mas rudimentario estd basado en la experiencia directa y se debe a los
efectos positivos y negativos que producen las acciones. En la vida cotidiana, las personas se dan
cuenta de que algunas respuestas tienen €xito y otras no tienen ningtn efecto; y asi descartan las
respuestas ineficaces. Lo anterior da lugar a un proceso de reforzamiento diferencial que suele
relacionarse a un proceso mecanicista porque las respuestas se forman por sus consecuencias
inmediatas de manera inconsciente o mecanica sin pensar”’. (Bandura, 1987). En el desarrollo de
un trabajo de grado esta la experiencia directa con el proceso de escritura y trabajo de campo en el
ambito de la psicologia. Cabe resaltar que las consecuencias personales de cualquier experiencia
pueden ser inabarcables, por lo que este trabajo se centrara en las subcategorias de Consecuencias
emocionales, Consecuencias vinculares y consecuencias subjetivas. La diferencia entre estas

subcategorias radica en que las consecuencias emocionales tienen un enfoque en los sentimientos



experimentados durante la ejecucion del trabajo de grado; las consecuencias vinculares tiene que
ver con la influencia de la elaboracion del trabajo de grado en relaciones interpersonales; y
finalmente, las consecuencias subjetivas, o identitarias, tienen foco en la autopercepcion, la
identidad del sujeto de investigacion y las transformaciones que esta pudo tener debido a la

elaboracion de dicho proyecto.

Trabajo de grado

El trabajo de grado es un proyecto de investigacion mediante el cual se obtiene el titulo
universitario. Se trata de un proyecto que tiene como objetivo exponer todos los conocimientos y
habilidades aprendidas durante la carrera. ;De donde viene el término “tesis”? El término surge a
partir de la triada Hegeliana la cual es una expresion muy famosa que hace referencia a los

conceptos de: tesis, antitesis y sintesis.

“Segun lo establecido por la ley 30 de 1992, “la formaciéon académico profesional de
pregrado, prepara a los estudiantes para el desempeiio de ocupaciones, para el ejercicio de una
profesion o disciplina determinada, de naturaleza tecnoldgica o cientifica o en el area de
humanidades, como las artes y la filosofia, y culmina con la realizacion de un Trabajo de Grado”,
el Trabajo de Grado se segun la ley 30 debe tener un componente investigativo, que consiste en
la formulacidn, planeacion y en algunos casos, ejecucion del trabajo o proyecto en el que el
estudiante ponga en practica los conocimientos adquiridos en el transcurso del programa
académico. De esta manera, el trabajo de grado se convierte en una oportunidad para la
fundamentacion, aplicacion y produccion de conocimientos, que conjuguen las habilidades
investigativas con los saberes y competencias adquiridas a través de su formacioén académica y
profesional, y a partir de los cuales se planteen soluciones a los problemas de su contexto social y

laboral.” (Constitucion politica de Colombia. Ley. 30. diciembre 28 de 1992 Colombia)



Planteamiento del problema

La finalidad de este estudio de enfoque fenomenoldgico-hermenéutico es analizar la
experiencia de los estudiantes del pregrado de Psicologia en la realizacion de su trabajo de grado
en una universidad privada de la ciudad de Medellin. Se hablard con estudiantes que cursan las
asignaturas de seminario de investigacion I, seminario de investigacion II que estén en el proceso
de desarrollo de su trabajo de grados en el periodo 2024-1, proyecto que ademas es requisito para
la graduacién del estudiante pues segun lo establecido por la ley 30 de 1992, “la formacion
académico profesional de pregrado, prepara a los estudiantes para el desempefio de ocupaciones,
para el ejercicio de una profesion o disciplina determinada, de naturaleza tecnoldgica o cientifica
o en el area de humanidades, como las artes y la filosofia, y culmina con la realizacion de un
Trabajo de Grado”, el Trabajo de Grado se segun la ley 30 debe tener un componente
investigativo, que consiste en la formulacion, planeacién y en algunos casos, ejecucion del
trabajo o proyecto en el que el estudiante ponga en practica los conocimientos adquiridos en el

transcurso del programa académico.

En este caso, se pudo hallar en relacion con el problema y los objetivos planteados que de
los 15 articulos revisados, tres tienen propositos de indagar acerca de la motivacion de los
estudiantes a la hora de hacer una tesis; dos de ellos es especificamente en estudiantes de
psicologia, y el otro en estudiantes de medicina, en dos de los textos se encuentra explicitamente
uno de los conceptos que se desea desarrollar en el proyecto de grado, el cual es los bloqueos en
el proceso de elaboracion de una tesis, ademas de sus angustias y desazones. El factor diferencial
es que estos investigan a los estudiantes de maestrias; y el otro, en estudiantes de doctorado. Cinco
de los articulos abordados para la realizacion de la matriz de informacion estan basados en la

experiencia de los estudiantes desde distintos puntos de vista, dos de estas se centran en reflexionar



a partir de los aciertos y errores, ademas de los contextos que pueden llegar a volverla mas dificil.
Una de ellas se centra en la experiencia mas individual, habla del placer y displacer, pero no
especificamente en la tesis, sino en el pregrado de Psicologia, y los ultimos 2 se centran en
experiencias personales de los autores que reflexionan a partir de sus procesos y lo que vivieron
en el desarrollo de su tesis. Tres de los articulos hallados, hablan del estrés, sintomas de estrés, y
malestar psicologico, el primero centrado principalmente en el desarrollo de la tesis, el segundo
relacionado a la construccion del si mismo en estudiantes de psicologia, y el ultimo en el
afrontamiento en los estudiantes de psicologia, por ultimo 1 de los textos se enfoca en la reflexion
del desarrollo de trabajo de grado como un reto o una dificultad, y el ultimo, investiga acerca del

porqué los estudiantes deciden o no realizar una tesis u otro trabajo de grado.

Con base en esto, la presente investigacion se plantea el andlisis de la experiencia que viven
los estudiantes de psicologia en el proceso de desarrollo de su tesis para encontrar oportunidades
de mejora en el acompafiamiento de la universidad a los estudiantes y del abordaje que estos
pueden darle. En este sentido, el problema se formula de la siguiente manera: ;Cudl es la
experiencia de los estudiantes de pregrado de psicologia en la realizacion de su trabajo de grado
de una universidad privada de la ciudad de Medellin en el afio 20242 El objetivo general
pretende: Analizar la experiencia de los estudiantes del pregrado de psicologia en la realizacion
de su trabajo de grado en una universidad privada de la ciudad de Medellin. Para ello, nos
valemos de dos objetivos especificos, los cuales buscan dar solucion al objetivo general y poder
asi responder a nuestra pregunta de investigacion. Estos objetivos son los siguientes: Indagar
acerca de los posibles aprendizajes para la vida durante el proceso de la realizacion del trabajo
de grado, e Ildentificar las consecuencias que tiene para los estudiantes el desarrollo de su trabajo

de grado en la finalizacion de su pregrado



Diseiio Metodolégico

Enfoque

Las investigaciones cualitativas segin Hernandez y Mendoza (2008) “suelen producir
preguntas antes, durante o después de la recoleccion y andlisis de los datos. La accidon indagatoria
se mueve de manera dindmica entre los hechos y su interpretacion, y resulta un proceso mas bien
"circular" en el que la secuencia no siempre es la misma, puede variar en cada estudio”, con la
presente investigacion se pretende analizar como es la experiencia de los estudiantes en el
desarrollo de su tesis en una universidad privada de la ciudad de Medellin, revisando los hechos
que seria estar desarrollando un trabajo de grado y la interpretacion de la experiencia que tiene
cada sujeto, debido a que factores como este no son medibles de forma cualitativa gracias a su
subjetividad en la cual individualmente las personas perciben sus vivencias, opiniones de las
mismas, emociones que les generd vivir ese tipo de experiencia y el significado que cada persona
le da.
Tipo

La presente investigacion se desarrollard como un estudio de tipo descriptivo-analitico. En
cuanto a la parte descriptiva se desarrolld con el fin de tomar el fendémeno de la experiencia
observarlo para materializarlo de forma mas tangible y trazar como se dio la experiencia de los
estudiantes de psicologia en el desarrollo de su trabajo de grado en una universidad privada de la
ciudad de Medellin. Por otro lado, en la parte analitica, se pretende estudiar la relacion que tuvieron
fendmenos como factores por los cuales pueden surgir bloqueos creativos, factores que pueden
generar mayores niveles de estrés y ansiedad, posibles aprendizajes durante el proceso y
componentes generadores de placer y disfrute durante el desarrollo de la tesis para ampliar el

panorama de como se da esta experiencia en los estudiantes que vivieron este proceso.



El método de esta investigacion es del tipo fenomenolégico, el cual, segiin Fuster (2019)
“Se fundamenta en el estudio de las experiencias de vida, respecto de un suceso, desde la
perspectiva del sujeto” con esto lograr un acercamiento a la experiencia de los estudiantes en el
desarrollo de su trabajo de grado. Primero, se tomo6 como sujetos de estudio a los estudiantes del
Seminario de Investigacion [ y seminario de investigacion I1. El motivo de esta eleccion es porque
los estudiantes consolidan, profundizan y estructuran formalmente su trabajo de grado. En segundo
lugar, se acude a la investigacion de corte transversal, debido a que cumple con las siguientes
caracteristicas: “Las variables estudiadas se evaliian en una tinica instancia, no se interesan por ver
su evolucion, cambios ni progresos en el futuro”.

Explora la variable en muestras y poblaciones con determinadas analogias y que solo deben
diferir en cuanto a la variable estudiada. Por lo general se lleva a cabo en el ambiente natural de
los sujetos que la integran. Se le ha identificado como inmersion del campo, pues es el investigador
quien debe acercarse a su objeto de estudio para evaluarlo en su forma natural” (2022, 22,
diciembre) Investigacion transversal. https://quees.mobi/investigacion/investigacion-transversal/
Por lo que se considera pertinente un estudio de corte transversal, puesto que se realizd en el
semestre 2024-1 con la muestra correspondiente al periodo mencionado.

Categorias

Categorias de rastreo o analisis de datos: Las siguientes categorias emergen a partir de los
objetivos planteados previamente, estos reflejan los aspectos especificos que se pretenden explorar
y analizar en esta investigacion. Estas categorias sirven como un marco de referencia que guia la
investigacion, dividiendo y organizando el analisis de los datos en subcategorias relevantes. Estos
brindan una estructura coherente y sistematica a la investigacion, permitiendo asi una mejor

comprension de los fenomenos estudiados.



- Aprendizajes: Dentro de esta categoria de andlisis, se identificaron dos subcategorias
significativas para la evaluacion del aprendizaje en un nivel mas amplio: la subcategoria
de “aprendizajes para la vida” y la de “aprendizajes para el quehacer profesional”. Estas
subcategorias analizan el impacto que tuvo el desarrollo del trabajo de grado en un ambito
en especifico y en la vida en general

- Consecuencias: Dentro de esta categoria de andlisis se determinaron tres subcategorias:
emocionales, vinculares y subjetivas. Estas subcategorias ahondan en la investigacion
acerca de las consecuencias que surgieron para los sujetos en el proceso de desarrollo de
trabajo de grado

Estas categorias fueron seleccionadas por ser relevantes para el desarrollo de la investigacion

a partir del concepto de experiencia previamente definido. Dichas categorias pueden conducir a un
andlisis amplio sobre la experiencia del estudiante.
Poblacion y muestra

La poblacion utilizada para este trabajo es: estudiantes de psicologia de una universidad
privada de la ciudad de Medellin, la muestra elegida para el estudio fueron los estudiantes que
cursaban las materias seminario de investigacion I y seminario de investigacion II. Esto gracias a
que se considera pertinente evaluar la experiencia de estos, ya que al cursar estas asignaturas ya se
ha realizado un gran avance en cuanto a la tesis en cursos de investigacion anteriores, por lo cual
ya tienen un acercamiento mas directo a lo que es el trabajo de grado.

La muestra utilizada para la investigacion fueron 7 personas ya que en el proceso de las

entrevistas se presentd una dificultad del acceso a los participantes ya que no contaban con el



tiempo suficiente para ser entrevistados y las entrevistas a partir del séptimo candidato ya no
arrojaban nuevos resultados, por lo que se dio una saturacion de la informacion.

La herramienta de recoleccion de datos que se utilizd para el presente trabajo es una
entrevista semiestructurada, puesto que, segiin Diaz et al (2007) “Se considera que las entrevistas
semiestructuradas son las que ofrecen un grado de flexibilidad aceptable, a la vez que mantienen
la suficiente uniformidad para alcanzar interpretaciones acordes con los propoésitos del estudio.

Este tipo de entrevista es la que ha despertado mayor interés ya que "...se asocia con la
expectativa de que es mas probable que los sujetos entrevistados expresen sus puntos de vista. de
manera relativamente abierta” lo cual es idoneo para el este trabajo puesto que se pretende evaluar
la experiencia de los estudiantes, tomando en cuenta que esta puede variar de persona en persona
y que por lo mismo se requiere de cierta flexibilidad para acercarse lo mas posible a la misma en
cada sujeto, lograr obtener la informacion mas clara y cercana a la verdadera experiencia de cada
uno, asuntos logrables si se usa la entrevista semi estructurada.

Instrumento

El instrumento se realizo a partir de preguntas guia que surgieron desde las subcategorias

y los objetivos de la investigacion (tabla 1) por tltimo se cuenta con una guia de entrevista la cual

se aborda desde una visidn mas rigurosa para la recoleccion y aplicacion de esta técnica



Tabla 1. Relacion entre las categorias de rastreo y las preguntas orientadoras del instrumento

Pregunta de investigacion

Objetivo general

Objetivos especificos

Categorias de rastreo de la
informacién/analisis

¢Cudl es la experiencia de los estudiantes de
pregrado de psicologia en la realizacion de su
trabajo de grado de una universidad privada de
la ciudad de Medellin en el afio 2024?

Analizar la experiencia de los
estudiantes del pregrado de
psicologia en la realizacion de su
trabajo de grado en una
universidad privada de la ciudad
de Medellin

Indagar acerca de los
posibles aprendizajes para la
vida durante el proceso de la
realizacion del trabajo de
grado

Subcategorias

Preguntas

Aprendizajes

Aprendizajes para la vida

Con base en su proceso ¢Qué habilidades o
capacidades crees que has desarrollado
durante el proceso de elaboracion de tu tesis
que podrian ser dtiles en tu vida personal?
¢ Existen lecciones especificas de tu trabajo de
grado que aplicarias a futuros proyectos o
desafios en el ejercicio de vivir?

Aprendizajes para el que hacer
profesional

De acuerdo a la experiencia vivida durante el

desarrollo de la tesis en el pregrado ¢ Cual ha

sido su apreciacion en cuanto al proceso de

escritura y trabajo de campo en el desarrollo
del trabajo de grado? ¢considera que el

desarrollo del trabajo de grado le aporta a su
que hacer profesional? ;Qué habilidades

especificas se adquirieron durante la
elaboracion de su tesis que podrian ser (tiles
en su campo profesional?

Identificar las consecuencias
que tiene para los estudiantes
el desarrollo del trabajo de
grado en la finalizacion de su
pregrado

Consecuencias

Emocionales

Durante el proceso de construccion del
trabajo de grado ¢que emociones
experimentd y que impacto tienen en el final
de su carrera y su crecimiento como
profesional?

Vinculares

¢de qué modo se vieron afectados los
vinculos de amistad, afectivos, familiares,
durante la realizacion del trabajo de grado?
¢La realizacion del trabajo de grado produjo
alguna modificacién en si mismo?

Subjetivas

En el transcurso de la escritura de la tesis
+Cuéles son algunas de las implicaciones
personales que ha experimentado como
resultado de desarrollar un proyecto de
investigacion de pregrado? ¢Qué aspectos de
tu identidad como investigador crees que han
sido fortalecidos o redefinidos como resultado
de tu experiencia con el trabajo de grado?

Sistematizacion y analisis de la informacion

Recoleccion de datos: se elabord y se aplicd una entrevista semiestructurada a estudiantes

que cursaron seminario de investigacion I y seminario de investigacion II, que presenten avances

en su trabajo de grado, para esto se tomo en cuenta sugerencias del docente a cargo de la asignatura

Para la sistematizacion de la informacion se retomaron los resultados arrojados por las

entrevistas y se hizo uso de tres tipos de matrices: bruta, discriminada y de tendencias. En la matriz

con la informacion bruta se encuentran las respuestas dadas por los candidatos sin modificar; en

la matriz discriminada se encuentra la informacion organizada con los datos mas relevantes de las

respuestas; en la matriz de tendencia se encuentra la informacion que indica los patrones hallados

en los resultados de todas las entrevistas.



Andlisis: posterior a la recoleccion de la informacion se indagd en los resultados por
posibles correlaciones, diferencias y puntos relevantes en las experiencias de los estudiantes, desde
las matrices que descomponen los objetivos en categorias de analisis que a su vez tienen
subcategorias para dar respuesta a la pregunta de investigacion.

Verificacion: en esta fase se buscaran conclusiones acerca de esas posibles correlaciones o
diferencias en las experiencias de los individuos que participaron del estudio estudiar la relacion
que tuvieron fendmenos como factores por los cuales pudieron surgir bloqueos creativos, factores
que generaron mayores niveles de estrés y ansiedad, posibles aprendizajes durante el proceso y
componentes generadores de placer y disfrute durante el desarrollo de la tesis para ampliar el
panorama de como se da esta experiencia en los estudiantes que vivieron este proceso.

Consideraciones éticas

El presente estudio tuvo en cuenta las siguientes consideraciones éticas: confidencialidad
de los datos que permitan identificar a los entrevistados y uso del consentimiento informado, en el
cual se manifiesta las implicaciones de la presente investigacion (Ley 1090 del 2006). Por otra
parte, el presente estudio tendrd en cuenta el riesgo de la investigacion que, segiin la Resolucion
8430 de 1993, es una investigacion que emplea técnicas y métodos sin ninguna intervencioén o
modificacion intencionada de las variables bioldgicas, fisiologicas, psicoldgicas o sociales de los

individuos que participan en el estudio (Articulo 11).

Resultados

El presente apartado tiene como objetivo exponer el analisis de los resultados obtenidos de
las entrevistas realizadas a los estudiantes que estuvieron cursando las asignaturas de Seminario |
y Seminario II en el primer semestre del afio 2024. Para esto es necesario retomar las categorias

de rastreo de la informacion y su origen. Con esto se inicia con la pregunta de investigacion ;Cual



es la experiencia de los estudiantes de pregrado de psicologia en la realizacién de su trabajo de
grado de una universidad privada de la ciudad de Medellin en el afio 2024? De esta surge el
objetivo general: analizar la experiencia de los estudiantes del pregrado de psicologia en la
realizacion de su trabajo de grado en una universidad privada de la ciudad de Medellin, del cual a
su vez surgen dos objetivos especificos: 1. Indagar acerca de los posibles aprendizajes para la vida
durante el proceso de la realizacion del trabajo de grado. De este objetivo se desprende la categoria
Aprendizajes. 2. Identificar las consecuencias que tiene para los estudiantes el desarrollo del

trabajo de grado en la finalizacion de su pregrado. Que le da paso a la categoria de Consecuencias.

Cada categoria tiene sus propias subcategorias. De la categoria Aprendizajes se desprenden
las subcategorias aprendizajes para la vida y aprendizajes para el quehacer profesional, y de la

categoria Consecuencias se desprenden las subcategorias emocionales, vinculares y subjetivas.

Sobre la primera categoria, aprendizajes, y la subcategoria aprendizajes para la vida, las
habilidades para la vida encontradas en la poblacidn en el proceso de elaboracion de su trabajo de
grado son la constancia, la paciencia y organizacion del tiempo, también en los resultados se
encontrd que la elaboracion de este trabajo produce lecciones especificas que podrian ser aplicadas
a la vida. Lo anterior se puede corroborar con las palabras expresadas por el sujeto 7: “Digamos
que, a través de la investigacion y este proceso, siento que las herramientas mas valiosas que he
adquirido son la constancia y la disciplina. Personalmente, mantener reuniones semanales con mi
asesora y tener entregas programadas regularmente me obliga a cumplir con mis
responsabilidades en tiempo y forma. Esto me ha enseriado a no dejar las cosas para el ultimo

momento”

En esta subcategoria se presentd la excepcion de un sujeto en cuanto a las lecciones

especificas encontradas dentro del trabajo de grado, el sujeto 5 que expresa que: “Personalmente



no existio ninguna leccion especifica de mi trabajo de grado que podria aplicar a futuros

proyectos”

El proceso de elaboracion de un trabajo de grado implica la adquisicion de conocimientos
especificos sobre un tema determinado y da lecciones valiosas que pueden aplicarse a la vida
personal de cada individuo. Tal como es sefialado por Ausubel (1984), el aprendizaje implica
establecer una relacion significativa entre el objeto de estudio y la estructura conceptual del
individuo que esta aprendiendo. A lo largo de este proceso, se identificaron habilidades de este
proceso se identificaron habilidades esenciales para la vida, como la constancia, la paciencia y la
organizacion del tiempo, que son fundamentales tanto en el &mbito académico como en el personal

y profesional

Aunque la mayoria de los participantes destacaron lecciones especificas que podrian
aplicarse en futuros proyectos y situaciones de la vida, es importante sefialar que hubo una
excepcion. El sujeto 5 expresa que no identifico ninguna leccidn particular de su trabajo de grado
que considerara aplicable en su futuro. Sin embargo, esta discrepancia resalta la singularidad de
las experiencias individuales y sugiere que, si bien existen lecciones generales que pueden
extraerse de este proceso, la aplicacion de estos aprendizajes puede variar segun las circunstancias

y las perspectivas individuales.

Acerca de la segunda subcategoria, Aprendizajes para el quehacer profesional, se hallo que
los participantes encuentran el trabajo de grado como dificil y tedioso. Pero a su vez lo encuentran
valioso y que contribuye a la adquisicion herramientas y habilidades significativas que aportan en
gran medida a su quehacer profesional. Durante el proceso de desarrollo de este trabajo los
participantes expresan haber adquirido habilidades especificas como el manejo del tiempo, la

rigurosidad y habilidad en las entrevistas los cuales son insumos para desempefiarse en su



profesion como psicélogos. Esto se corrobord con las palabras del participante 3: “Escribir la
introduccion, justificacion, marco teorico y estado del arte puede parecer tedioso al principio. Sin
embargo, a medida que avanzas, comienzas a ver como todas estas piezas encajan y cobran vida
en lo que has escrito. Las hipotesis que has planteado empiezan a tomar forma y te das cuenta de
que no son meras suposiciones, sino que podrian convertirse en una tesis solida con aplicaciones
profesionales significativas” por otro lado en cuanto al aporte del trabajo de grado al quehacer
profesional el sujeto 6 menciona que: “Creo que el aspecto de las entrevistas ha sido fundamental
para mi. Uno va adquiriendo habilidades a medida que las lleva a cabo. Al principio, es natural
sentirse un poco perdido y dar rodeos en las conversaciones, pero con el tiempo uno se vuelve mas
diestro en dirigir la entrevista hacia los puntos clave que desea abordar. Esta experiencia me ha
proporcionado habilidades valiosas tanto en el ambito de la investigacion como en el manejo del
tiempo, como mencionabas antes. La puntualidad es crucial al entregar la tesis, asi que uno

’

aprende a ser mas dgil sin comprometer la calidad del trabajo’

Por ultimo, en esta subcategoria con las habilidades adquiridas para el quehacer profesional
el sujeto 3 menciona que: “Entonces, creo que aprender a manejar el estrés implica entender que,
en realidad, las cosas no son tan grandes como parecen en nuestra mente. A menudo, las ideas se
magnifican, pero cuando realmente nos enfrentamos a ellas, nos damos cuenta de que son
cuestiones que se resuelven en segundos o minutos, no en horas. Aprendo a abordar las situaciones
paso a paso, centrandome en una tarea a la vez. Este enfoque de vivir el dia a dia y concentrarme
en cada tarea individualmente creo que puede ser aplicable en muchas dareas de mi vida, ya que

tiendo a abordar las cosas de esta manera.”

La experiencia adquirida que desarrolla este trabajo funciond como base para que los

estudiantes se involucraran directamente en la observacion y experimentacion en el campo de la



psicologia. Entre los conocimientos adquiridos en el proceso se encontré que estos identificaron
nuevas habilidades como la constancia, la paciencia y la organizacion del tiempo que pueden
funcionar como herramientas para enfrentar el ejercicio de vivir, en varias ocasiones los
participantes mencionaron que el trabajo de grado les ayudo a ver con mayor claridad su proyecto
de vida y la aplicacion que querian darle a su profesion. Por lo cual se puede concluir que este
trabajo si genera lecciones especificas para la vida y el ejercicio de vivirla.

Este acercamiento con el tema de estudio y el trabajo de campo proporciond lo que para
Hegel explica como el aspecto formativo y transformador de la conciencia a través de la
experiencia. A medida que los sujetos acumulan nuevas experiencias experimentan formacion y
transformacion, adoptando nuevas perspectivas a lo largo de sus vidas. Por lo cual en el proceso
de desarrollo de este trabajo se concluye que, aunque el trabajo de grado es percibido como
estresante y tedioso proporciona conocimientos valiosos para el desempeilo como futuros
psicologos en las diversas areas de aplicacion de la profesion y tiene un aporte significativo a la
formacion de futuros psicélogos.

Teniendo las primeras dos subcategorias y sus tendencias verificadas, con el primer
objetivo especifico como respaldo, es posible tener un panorama mas claro de la categoria
aprendizajes. Como se explica en Garita (2001) “En el dmbito puramente intimo, personal o
subjetivo, hasta el “objetivo”, académico o formal. Surgen reflexiones que se acompafarian a su
vez en correspondencia, cuando en ese proceso asi se descubre, con el cambio progresivo, genuino
y profundo”. El desarrollo de un trabajo de grado en psicologia no solo representa un desafio
académico, sino también una experiencia de aprendizaje para la vida. A través de este proceso, los
estudiantes expresan desarrollar habilidades como la constancia, la paciencia y la gestion del

tiempo, ademas que en el desarrollo de este adquirieron conocimientos especificos como la



seguridad y rigurosidad para realizar las entrevistas que podrian ser utiles para su desempeio
profesional. Con esto se percibe el trabajo de grado como experiencia enriquecedora y reflexiva

que genera cambios en el individuo tanto a nivel personal como profesional.

Continuando con la siguiente categoria de analisis Consecuencias, tenemos la subcategoria
consecuencias emocionales. En la investigaciébn se encontraron una serie de emociones
experimentadas por los estudiantes, entre ellas esta angustia, miedo, frustracion e incertidumbre,
la emocion que se encontr6 con mas frecuencia dentro de la investigacion fue la satisfaccion. Esto
sugiere que la mayoria de las personas en la poblacidn mencionaron sentirse contentos,
complacidos o satisfechos con el proceso de desarrollo de su trabajo de grado, mayormente con el
final de este proyecto y su carrera profesional. Esto se demostrd con el comentario del sujeto 3 el
cual menciona: “yo creo que estrés, frustracion por el tiempo intermitente en hacerla, pero
satisfaccion y como motivacion a terminarla y de dejar algo”. El final del trabajo de grado y
acercarse al final de la carrera son los principales estimulos que generaron satisfaccion en los

sujetos.

En relacion con las consecuencias emocionales del proceso de elaboracion de un trabajo de
grado, se encontraron una variedad de emociones experimentadas por los estudiantes incluyendo
miedo, angustia, frustracion e incertidumbre. Sin embargo, la emocion que se encontrd con mas
frecuencia fue la satisfaccion, la mayoria de los estudiantes reporto sentirse contento, complacido
o satisfecho con el desarrollo de su trabajo de grado, especialmente al finalizarlo y acercarse al
final de su carrera profesional. Como lo sefialo el sujeto 3, el estrés y la frustracion fueron
acompanados por una sensacion de satisfaccion y motivacion al completar el trabajo y aportar una

contribucioén significativa.



Para Hegel la experiencia es el punto formador y transformador de la conciencia, pues en
la medida en la que la conciencia va teniendo nuevas experiencias se va formando y transformando,
tomando nuevas figuras y posturas a lo largo de la vida del sujeto, en la medida en la que el objeto
es mas conocido, se va desplegando la realidad en toda su complejidad y diversidad, alli entra la
¢tica, moral, cognitiva, social, politica y religiosa, a partir de estas también se generan cambios
dentro del individuo lo cual es muestra de una constante formacion de si, con esto surge un doble
movimiento: por un lado el conocer viene a producir siempre nuevos objetos en el saber,
conociendo se amplia el mundo del sujeto. La experiencia y las emociones asociadas con el proceso
de elaboracion de un trabajo de grado son intrinsecas al crecimiento y desarrollo personal del
individuo. A través de este proceso no solo se adquirieron conocimientos académicos, sino que
también se desarrollaron habilidades emocionales y se experimenté un sentido de logro y

satisfaccion al alcanzar metas académicas y profesionales.

Siguiendo con la subcategoria de andlisis Vinculares, en los participantes se resalta la
percepcion de que sus lazos familiares, de amistad y afectivos no se vieron afectados durante la
elaboracion de su trabajo de grado. Ademas, se percibe una tendencia de los sujetos a experimentar
una transformacion en su autoconcepto como resultado de la realizacion de su trabajo de grado.
Esto se demuestra cuando el participante 7 expresa que: “ha sido muy bonito. En un punto de mi
tesis yo estaba muy asustada este semestre porque yo era como "tengo que cambiar demasiadas
cosas, no sé y me tengo que graduar" y estaba muy asustada, y un grupo de amigos
especificamente que tengo, pues, ellos han pasado... pues, ellos ya son egresados de la u y ellos
me decian como, creo que necesitas escuchar algo que en el momento yo también necesitaba y es

alguien que te diga que lo estas haciendo bien". En cuanto al autoconcepto el sujeto 3 menciond



que: “Si, si yo diria que... que si. Que descubro que puedo ser capaz, esa seria como la manera

’

en que se ha modificado el como me percibo.’

Los resultados obtenidos en la subcategoria de analisis vinculares revela que en general los
participantes expresan que sus relaciones afectivas, de amistad y familiares no se ven afectadas
negativamente durante el proceso del desarrollo del trabajo de grado. Ademas, se observa una

tendencia a la transformacion del autoconcepto como consecuencia del desarrollo de este trabajo.

Los participantes destacaron que el apoyo de familia y amigos fue fundamental para superar
los desafios como frustracion e incertidumbre encontrados durante este proceso. Como lo expreso
el participante 7 recibir palabras de aliento y reconocimiento por parte de sus amigos ya graduados
fue un factor crucial para mantener su motivacion y confianza en si mismo en los momentos de

duda.

En este contexto, se destaca la importancia del aprendizaje basado en la experiencia directa,
tal como lo menciona Bandura (1987). Este tipo de aprendizaje se fundamenta en las consecuencias
positivas y negativas de las acciones, lo que permite a las personas identificar qué respuestas son
efectivas y cudles no lo son. A través de este proceso, se fortalecen las respuestas que conducen al
éxito, lo que contribuye al crecimiento personal y al desarrollo de una percepcion mas positiva de
uno mismo. El proceso de elaboracion de un trabajo de grado no solo representa un desafio
académico, sino que también es una oportunidad para fortalecer las relaciones interpersonales,
recibir apoyo emocional y descubrir nuevas habilidades y fortalezas personales. Este proceso
facilita una transformacion en el autoconcepto de los individuos y contribuye al aprendizaje y

desarrollo personal a través de la experiencia directa y el reforzamiento diferencial



Por ultimo, con la categoria de consecuencias subjetivas. En las consecuencias subjetivas
de la realizacion del trabajo de grado se evidencia la presencia de implicaciones significativas
durante la elaboracidn de este. Estas contienen la reafirmacion de sus capacidades y el aumento en
la sensibilidad hacia otros. Se encontr6 que la rigurosidad en el quehacer profesional se fortalece
y se redefine en la identidad como investigador de la poblacion. Esto se demostrd con el
comentario del sujeto 7 el cual expresa que: “reafirmarme que si puedo investigar y digamos que
yo tuve una situacion cuando en el semestre antes de practica... de hecho lo hablé y siento que es
algo que a todos nos pasa y es como decir uno "no se nada de psicologia" dsea que uno dice como
"no sé nada". Y con la tesis me he dado cuenta de que de verdad si s¢”. En cuanto a los aspectos
como investigador que fueron fortalecidos o redefinidos el sujeto 4 menciona que: “Empatia y
analisis. Eso es como esas dos cosas. Tener mas empatia por el otro y el dolor del otro y tener una
capacidad de analizar mas alla de lo que el otro dice, de enfrentar lo que esa persona esta

verbalizando que hay con esa capacidad de analisis™

El aprendizaje es un proceso que implica la totalidad del individuo. El proceso de
construccion del trabajo de grado tuvo implicaciones en los dmbitos emocionales, vinculares y
subjetivos de los estudiantes. “El aprendizaje mas rudimentario esta basado en la experiencia
directay se debe a los efectos positivos y negativos que producen las acciones. En la vida cotidiana,
las personas se dan cuenta de que algunas respuestas tienen €xito y otras no tienen ningtn efecto;
y asi descartan las respuestas ineficaces” (Bandura 1987). Por lo cual surgieron reflexiones que
acompafian cambios progresivos genuinos y profundos en las perspectivas de cada sujeto. Los
participantes experimentaron un cambio en su autopercepcion como resultado del desarrollo de
este trabajo. Experimentaron diversas emociones como angustia, frustracion, tristeza y

satisfaccion. Estos reafirmaron sus capacidades y aprendieron nuevas estrategias para el



desempefio de la profesion de una manera mas rigurosa, pero empatica y cercana a los demas
individuos. Por lo que se concluye que el trabajo de grado revelo consecuencias notables en las
relaciones y subjetividad de los sujetos, aunque no tuvo un impacto negativo en sus relaciones
familiares y afectivas en algunos casos hizo que los lazos se sintieran mas cercanos percibiendo

un respaldo por su circulo cercano

La experiencia del desarrollo de un trabajo de grado abarca mucho mas que solo la
adquisicion de conocimientos académicos. Implica una inmersion total del individuo en diversos
aspectos emocionales, vinculares y subjetivos. Como sefiala Bandura (1987), el aprendizaje mas
elemental se fundamenta en la experiencia directa, donde las acciones producen efectos tanto
positivos como negativos, lo que permite a los sujetos discernir entre respuestas efectivas e
ineficaces. Durante este proceso los estudiantes experimentaron una serie de emociones, desde la
angustia y la frustracion hasta la satisfaccion. Sin embargo, esta experiencia no solo trajo consigo
desafios sino también oportunidades para el crecimiento personal. Los participantes reflexionaron
acerca de sus propias habilidades y se enfrentaron a cambios progresivos en su autopercepcion. Es
importante destacar que el desarrollo del trabajo de grado no solo impacto en el &mbito individual,
sino también en las relaciones interpersonales de los estudiantes. En muchos casos estos lazos se
fortalecieron, brindando un respaldo emocional y afectivo fundamental en el proceso. Siguiendo
con la perspectiva de Hegel, la experiencia es el motor que impulsa la formacion y transformacion
de la conciencia. A medida que los individuos se enfrentan a nuevas experiencias, su percepcion
del mundo y de si mismos se modifica, expandiendo asi su comprension y su vision del mundo.
Este proceso de constante formacion y aprendizaje contribuye al crecimiento personal y al
desarrollo de una percepcion mas positiva del sujeto mismo. como conclusion a la categoria de

consecuencias y teniendo en cuenta el objetivo especifico del cual surge esta subcategoria, tenemos



que el desarrollo del trabajo de grado conlleva diversas consecuencias emocionales, vinculares y
subjetivas. Mayormente, los participantes expresaban sentir satisfaccion durante el proceso, lo que
sugiere un sentimiento de satisfaccion y felicidad. Ademas, se destaca que las relaciones familiares
y afectivas no se ven afectadas, y hay una percepcion de transformacion en el autoconcepto.
Asimismo, se observa la reafirmacion de las capacidades individuales y un aumento en la
sensibilidad hacia los demas, lo que fortalece la identidad profesional y la rigurosidad en el

quehacer investigativo.

Discusion y conclusiones.

Teniendo en cuenta los resultados podemos abordar los elementos que son relevantes para
esta investigacion. “Como se menciond en Loépez (2017), Bacon diria afos después que la
experiencia como elemento constitutivo del sujeto es el punto de inicio para todo conocimiento, la
observacion y la experimentacion en ella juegan un papel fundamental para desarrollos en la
ciencia y la filosofia” (Lopez, 2017, p. 1). La experiencia adquirida durante la elaboracion de un
trabajo de grado represento el punto de partida para que los estudiantes se adentraran directamente
en la observacion y experimentacion en el campo de la psicologia. Como consecuencia, el
desarrollo de este trabajo desempefid6 un papel fundamental en la generacion de nuevos
conocimientos relacionados con la teméatica de cada proyecto. Algunos participantes mencionaron
que esta experiencia, junto con los conocimientos adquiridos, les permitid6 dar forma a sus
proyectos de vida.

Tomando la experiencia como un proceso subjetivo, como lo menciona Kant, se entiende
que esta es el producto de la actividad cognoscitiva en la que intervienen como soporte todo el

conjunto de situaciones interpuestas por la subjetividad humana, Kant hace una diferenciacion



entre conocimiento empirico y puro, y alli es donde comienza a desarrollar su concepto de
experiencia desde el aprendizaje empirico, el cual se compone por las sensaciones, o lo que
percibimos directamente del medio, y de ahi sigue la receptividad o pasividad con la cual el sujeto
recibe la informacion, y lo que esto genera en su mundo interior, plantea que la experiencia es el
primer paso o el comienzo para el conocimiento. Dentro de estos conocimientos encontrados se
evidenciaron tanto habilidades para la vida como para el quehacer profesional como psicologos,
este acercamiento al objeto de estudio y el trabajo de campo proporciond a los estudiantes lo que
para Hegel explica de que la experiencia es el punto formador y transformador de la conciencia,
pues en la medida en la que la conciencia va teniendo nuevas experiencias se va formando y
transformando, tomando nuevas figuras y posturas a lo largo de la vida del sujeto. Con esto los
sujetos lograron desarrollar habilidades tales como la constancia, paciencia y organizacion del
tiempo, lo cual permite tener un principio transformador de las capacidades y herramientas para
enfrentar el ejercicio de vivir.

El aprendizaje es un proceso integral que compromete al individuo en su totalidad. Durante
el desarrollo del trabajo de grado, se produjeron cambios significativos en la forma en a que los
participantes se percibian a si mismos, tanto a nivel emocional, vincular como subjetivo. Este
proceso no solo implico el desarrollo de conocimientos académicos, sino también reflexiones sobre
el rol del psicélogo y la adquisicion de habilidades practicas. Como sefiala Garita (2001) “En el
ambito puramente intimo, personal o subjetivo, hasta el “objetivo”, académico o formal. Surgen
reflexiones que se acompafiarian a su vez en correspondencia, cuando en ese proceso asi se
descubre, con el cambio progresivo, genuino y profundo, en las visiones que, en forma latente, y
por lo tanto desconocidas, negadas o postergadas, podrian haber estado ocupando un lugar

contrapuesto a la presumible posicion adoptada” (p. 159). Este proceso de reevaluacion y



descubrimiento personal es inherente al aprendizaje, ya que cada experiencia vital contribuye a la
formacion y transformacion del individuo. En el contexto de esta investigacion, se observd como
el desarrollo del trabajo de grado llevo a los participantes a cuestionar y reconsiderar su
autopercepcion y sus objetivos personales y profesionales. El proceso de construccion del trabajo
de grado no solo representa un desafio académico, sino también una oportunidad para el
crecimiento personal y de autoexploracion.

Segtin lo evidenciado en la presente investigacion, las consecuencias en los vinculos y la
subjetividad de los estudiantes son notables. A pesar de que muchos describen el trabajo como algo
tedioso y estresante, no observaron un impacto negativo en sus relaciones familiares y afectivas.
De hecho, en algunos casos, la participacion conjunta en el proyecto fortalecio dichos vinculos.
Por otro lado, este trabajo también implicéd significativas repercusiones durante su elaboracion.
Estas incluyen la reafirmacion de sus capacidades y un aumento en la sensibilidad hacia otros. Se
descubrié que la rigurosidad en el ejercicio profesional se ve fortalecida y redefinida en la
identidad como investigador de la poblacion, lo que constituye una expresion del contacto directo
experimentado en el trabajo de campo.

Teniendo en cuenta el propdsito de este trabajo el cual es Analizar la experiencia de los
estudiantes del pregrado de psicologia en la realizacion de su trabajo de grado en una universidad
privada de la ciudad de Medellin y de acuerdo con los resultados obtenidos y la informacion
analizada, se concluye que el desarrollo de un trabajo de grado en los estudiantes se toma la
experiencia como elemento constitutivo de los nuevos aprendizajes adquiridos en el trabajo de
campo y escritura de este proyecto.

Como conclusion general, el analisis de los resultados arrojados por la investigacion a

estudiantes de psicologia que estuvieran cursando seminario [ y seminario II en el primer semestre



del afio 2024 revela una experiencia enriquecedora en la elaboracion del trabajo de grado. Este
proceso no solo implica un desafio académico, sino también un proceso de aprendizaje para la
vida. Los estudiantes desarrollaron habilidades para la vida, como la constancia y la gestion del
tiempo, ademas de adquirir conocimientos especificos para su futura profesion. Asimismo,
experimentan diversas consecuencias emocionales y personales, predominantemente reportando
sentir satisfaccion durante el proceso, sin que sus vinculos afectivos, de amistad y familiares se
vean afectados. Esta experiencia contribuye a una transformacion del autoconcepto, fortalece la
identidad como profesional y promueve una mayor sensibilidad hacia los demads. Para finalizar, el
trabajo de grado en psicologia no solo es un requisito académico, sino también una experiencia

que le da herramientas a los estudiantes para su futuro profesional y personal.

En esta investigacion se evaluo la experiencia de los estudiantes que desarrollaron su
trabajo de grado y esto puede ser de gran utilidad para la universidad tener una retroalimentacion
de este proceso y como los alumnos lo estan llevando a cabo, como es su experiencia y cuéles son
sus repercusiones.

Entre las limitaciones se encontrd que solo fueron evaluadas mujeres ya que la poblacion
de hombres en la carrera es muy reducida y el acercamiento a ellos se hizo méas complejo por la
falta de tiempo que ellos tenian dispuesto para participar de una entrevista. Por tal motivo queda
la pregunta ;puede el género influir dentro de la experiencia del desarrollo de un trabajo de grado?
Los sujetos que participaron de esta investigacion cursaron la carrera durante la pandemia por lo
cual podria formularse una pregunta que tenga este aspecto.

Para finalizar, se recomienda un plan o estrategias de acompafiamiento en el proceso de
construccion de trabajo de grado desde la asignatura de Metodologia de la investigacion puesto

que muchos de los participantes comentaron que su trabajo de grado no tuvo un proceso constante



y las tematicas de las asignaturas no se complementaban ni eran coherentes por lo que se tardaron

mas tiempo en el desarrollo de este.
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Anexo 1
Consentimiento Informado

Consentimiento Informado de la Investigacion: “Experiencia de los estudiantes de
pregrado de psicologia en la realizacion de su trabajo de grado de una universidad privada

de la ciudad de Medellin en el afio 2024”

Yo --- --- --- , identificado con numero de cedula
Certifico que he comprendido que la informacion que reciba la estudiante Maria Camila Moreno
encargada de la presente investigacion es de cardcter confidencial y que se recolecta en aras de dar

cumplimiento al objetivo de la investigacion de trabajo de grado en curso, titulada “Experiencia



de los estudiantes de pregrado de psicologia en la realizacion de su trabajo de grado de una
universidad privada de la ciudad de Medellin en el afio 2024, el cual pretende analizar la
experiencia que tienen los estudiantes de psicologia en el desarrollo de su trabajo de grados en una
universidad privada de la ciudad de Medellin en el afio 2024.

Los investigadores anonimizaran mis datos, en la presentacion de sus resultados, con el
proposito de dar cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1090 de 2006 sobre el secreto profesional
en investigaciones en psicologia. Ademds, comprendo que no se me hara devolucion de resultados
individuales, pero podré acceder al informe final de la investigacion.

Se me indic6 que el procedimiento a seguir es la realizacion de una entrevista
semiestructurada que se aplicard aproximadamente en 30 minutos, y brindé mi autorizacidon para
que fuera grabado un audio de esta. Este procedimiento no conlleva riesgos para mi salud.

También se me indicé que puedo revocar el consentimiento o dar por terminada en
cualquier momento la relacion entre la investigadora y yo, cuando lo considere pertinente, sin que
ello implique ningun tipo de consecuencia para mi.

Asimismo, podré solicitar aclaraciones sobre el proceso de investigacion, en todo
momento.

No recibiré pago por la participacion en el estudio. Mi participacion es voluntaria.
Una vez leido y comprendido el procedimiento que se seguird, se firma el presente

consentimiento el dia del mes del afio , en la ciudad de




