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Innovacion, sostenibilidad y liderazgo estratéegico

La contabilidad esta experimentando una transformacion sin precedentes impulsada por la

inteligencia artificial, el big data, la automatizacion y la creciente importancia de la sostenibilidad.

En este contexto, el liderazgo contable adquiere un rol fundamental para alinear la funcién
financiera con la estrategia global de la empresa.

A continuacion, se presentan las principales tendencias que los lideres contables deben
considerar para potenciar la productividad, la relevancia y el impacto de sus equipos.

UNIVERSIDAD

EAFIT

IN-SIGHT

‘CENTRODE ESTUDIOS EN LDERAZI0 DE MPACTO



UNIVERSIDAD LO_SIGHl‘

EAFIT | 202
TENDENCIA 1

Transformacion digital: 1A, big data y
automatizacion

La integracion de tecnologias avanzadas como la inteligencia . Adoptar plataformas en
artificial y el Big Data esta revolucionando los procesos contables. la nube y herramientas

de analisis de datos.

¢ Como impactan la automatizacion en la contabilidad

moderna? « Capacitar al equipo en el

uso de software de
automatizacion y
visualizacion (Power BI,
Tableau, etc.).

. Establecer controles de
ciberseguridad y ética en
el manejo de datos.

La automatizacion permite optimizar tareas repetitivas como registros,
conciliaciones y generacién de informes, reduciendo errores y liberando
tiempo para analisis de alto valor.

El analisis de grandes volumenes de datos facilita la identificacion de
patrones, la prediccidn de riesgos y la toma de decisiones estratégicas
mas informadas.
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Reportes integrados y sostenibilidad

La rendicion de cuentas empresarial evoluciona hacia informes integrados

que combinan informacion financiera y no financiera, incluyendo aspectos «  Incluir metricas de

ambientales, sociales y de gobernanza (ESG). Los estandares sostenibilidad y
internacionales (IFRS, GRI) estan consolidando la importancia de la responsabilidad social en
transparenciay la sostenibilidad en el reporte corporativo. los informes contables.

¢, Qué rol juegan los estandares internacionales el

reporte corporativo actual? »  Utilizar tecnologias como

blockchain e IA para
verificar datos no

Los estandares internacionales (IFRS, GRI) estan consolidando la financieros en tiempo real.
importancia de la transparencia y la sostenibilidad en el reporte
corporativo, al establecer marcos que integran informacion
financiera y no financiera, permitiendo una comunicacion clara y

confiable a los grupos de interés. « Formar al equipo en
estandares ESG y mejores

practicas de reporte
integrado.
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TENDENCIA 3

Liderazgo estrategico del equipo
contable

El liderazgo contable debe evolucionar hacia un enfoque estratégico,
donde el lider actue como facilitador del cambio y alineador de la funcién
contable con la visidon y los objetivos empresariales.

¢,Cudles son las principales responsabilidades del
lider contable

Las principales responsabilidades del lider contable incluyen
comunicar como el trabajo contable aporta al cumplimiento de los
objetivos estratégicos, integrando la informacion financiera en la
toma de decisiones clave. También debe fomentar el desarrollo del
talento del equipo, promoviendo la capacitacion, la autonomiay el
reconocimiento. Ademas, es esencial que promueva una cultura de
innovacion y adaptacion, creando un entorno abierto al cambio y
receptivo a nuevos desafios tecnoldgicos y regulatorios.
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Comunicar como la
contabilidad contribuye a
los objetivos estratégicos
de la organizacion.

Fomentar el desarrollo
del talento mediante
capacitacion, autonomia
y reconocimiento.

Promover la innovacion y
la adaptacion ante
cambios tecnologicos y
regulatorios.
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Implicaciones

La funcion contable esta llamada a ser un motor clave de innovacién, transparencia y sostenibilidad
dentro de las organizaciones.

» Apertura - Democratizar estrategia

Los lideres contables que adopten estas tendencias y desarrollen equipos alineados con la
estrategia empresarial estaran mejor posicionados para agregar valor, impulsar la competitividad y

contribuir al éxito sostenible de la empresa.

* Interdependencia - Crear alianzas
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Impacto efectivo:
Estrategias de

Otros Insights e

sociales

sobre liderazgo
de la estrategia

Estrategias de comunicacion efectiva para
organizaciones sociales



https://universidadeafit.widen.net/view/pdf/nmkfreedtn/impacto-efectivo-estrategias-comunicacion-efectiva-para-organizaciones-sociales.pdf
https://universidadeafit.widen.net/view/pdf/nmkfreedtn/impacto-efectivo-estrategias-comunicacion-efectiva-para-organizaciones-sociales.pdf
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