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Resumen

Objetivo. Describir el sentido subjetivo de la aculturacion vivida por estudiantes
pertenecientes a culturas distintas a la paisa, en una universidad privada de la ciudad de
Medellin. Método. Se realiza mediante un enfoque cualitativo descriptivo de corte
transversal; el disefio de la investigacion fue un estudio de caso basado en entrevistas semi-
estructuradas a estudiantes foraneos pertenecientes a culturas distintas a la paisa, en una
universidad privada de Medellin. Los principales resultados hallados se manifiestan como
la produccion de un nuevo sentido subjetivo a raiz de un choque cultural percibido desde
diferentes aspectos como las dinamicas vinculares y los habitos de vida; a su vez, se genera
como predominante en los estudiantes foraneos la estrategia de aculturacion: Integracion.
También se hall6 una prevalencia en la percepcion de la Institucion Educativa Superior como

un importante elemento conector entre el sujeto y su cultura nativa, con la cultura paisa.

Palabras clave: Sentido subjetivo, aculturacion, estrategias de aculturacion, estudiantes

foraneos, investigacion cualitativa.



Introduccién

Estado del arte

Para empezar, el presente apartado tiene como propdsito conocer el estado actual al
respecto del sentido subjetivo de la aculturacion vivida por estudiantes pertenecientes a
culturas distintas a la paisa, en una universidad privada de la ciudad de Medellin, con el
objetivo de evidenciar las tendencias investigativas acerca de los diferentes aspectos que
engloba esta tematica. Para ello, se realizd una bdsqueda en diversas bases de datos, donde
se seleccionaron 26 trabajos investigativos (tesis de pregrado, revisiones bibliogréaficas,
articulos de investigacion y reflexion) que permiten evidenciar un vacio en el
conocimiento. Para dar cuenta del punto de ruptura a continuacion se exponen los
problemas abordados, los objetivos propuestos, los marcos de referencias, los conceptos
utilizados con sus respectivos autores, los tipos de estudios que se efectuaron, los sujetos y
los diversos instrumentos que se utilizaron, como también las categorias de analisis y los

principales resultados de las investigaciones.

Respecto de los problemas y objetivos abordados, se muestra que, de los 26
articulos revisados, 17 incluyen en su proposito procesos, actitudes, fendmenos y/o
estrategias de aculturacion, siendo relacionados con las variables: prejuicio mutuo, grado de
adaptabilidad social cultural, percepcion de bienestar social, choque cultural, estrategias de
afrontamiento e identidad étnica. (Ibarra & Mufioz, 2019; Navas et al., 2006; Sosa, 2011,
Mariel et al., 2014; Orejuela & Valderrama, 2015; Salvador et al., 2010; Castro, 2011;
Fajardo et al., 2008; Pareja, 2019; Roberto, 2017; Ferrer et al., 2014; Arenas & UrzUa,
2016; Cabrerizo & Villacieros, 2019; Martins, 2019; Amaya, 2016; Urzla et al., 2017;

Silva et al., 2016). Con relacion al concepto de sentido subjetivo se encuentran 6 trabajos,



de los cuales dos estan orientados al campo educativo (Delgado, 2010; Rodriguez-Camejo
et al., 2019), otros dos bajo contextos de violencia (Pavas & Diaz, 2019; Bonvillani, 2020),
otro desde el &mbito laboral y otro desde una perspectiva historico-cultural (Diaz-Juarbe,
2019; Gonzéales-Rey, 2010). Con respecto a los estudiantes migrantes, del nimero total de
investigaciones revisadas se encontraron 10 articulos en los que: 4 articulos abordan
aculturacion psicolégica; 5 articulos, estilos y estrategias de afrontamiento; y 1 articulo,
calidad de vida emocional (Ibarra & Mufioz, 2019; Sosa, 2010; Sosa, 2011; San Juan et al.,
2018; Mariel et al., 2014; Orejuela & Valderrama, 2015; Rangel et al., 2020; Castro, 2011,
Martins, 2019; Amaya, 2016). Hay 6 articulos que se intervienen inmigrantes en general
(Navas et al., 2006; Salvador et al., 2010; Pareja, 2019; Ferrer et al., 2014; Arenas & UrzUa,
2016; Silva et al., 2016). Finalmente, solamente 4 articulos trabajan el proceso de
aculturacion y sus estrategias con los estudiantes foraneos (Ibarra & Mufioz, 2019; Sosa,
2011; Mariel et al., 2014, Castro, 2011).

En lo que corresponde a los marcos de referencia o conceptos utilizados se encontrd
lo siguiente: en cuanto a los articulos que abordan las estrategias de aculturacién se puede
observar que el principal autor referido en la mayoria de las investigaciones es John Berry,
por su modelo bidimensional de la aculturacion y sus cuatro estrategias presentadas. Pero
también se hace referencia a autores como Gordon, Graves, Navas; Redfield, Lintony
Herskovit, entre otros. En cuanto a los estudiantes y la migracion aparecen autores como
Hasa, Gonzéles-Alafita, Goosens, Santrock. Algunos conceptos evidenciados en las
investigaciones revisadas son: migracién, migracion interna y externa, cultura,
aculturizacion, modelos de aculturizacion (unidimensional y bidimensional), Modelo
aplicado de aculturacion relativa (MAAR), estrategias de aculturacion, estrategias de

afrontamiento, adolescencia, prejuicio, duelo migratorio (Ibarra & Mufioz, 2019; Navas et



al., 2006; Sosa, 2010; Sosa, 2011; San Juan et al., 2018; Mariel et al., 2014; Orejuela &
Valderrama, 2015; Salvador et al., 2010; Castro, 2011, Fajardo et al., 2008; Pareja, 2019;
Roberto, 2017; Ferrer et al., 2014; Arenas & UrzUa, 2016; Cabrerizo & Villacieros, 2019;
Martins, 2019; Amaya, 2016; Urzla et al., 2017; Silva et al., 2016).

Abordando los tipos de estudios que se desarrollaron, siete investigaciones
realizaron estudios de tipo cualitativo (Ibarra & Mufioz, 2019; Cabrerizo, 2019; Delgado,
2010; Pavas & Diaz, 2019; Rodriguez-Camejo et al., 2019; Diaz-Juarbe, 2019; Bonvillani,
2020). 14 investigaciones fueron de tipo cuantitativo, de las cuales 4 son de tipo descriptivo
no experimental y transversal (San Juan et al., 2018; Orejuela & Valderrama, 2015; Arenas
& Urzua, 2016; Urzla, 2017), 2 exploratorias (Rangel et al., 2020; Martins, 2019), 3 no
especifican (Navas et al., 2006; Salvador et al., 2010; Castro, 2011) y 3 descriptivo de
diferencia de grupos, no experimental y transversal (Sosa, 2010, 2011; Mariel et al., 2014).
También se encuentran 4 revisiones bibliograficas (Fajardo et al., 2008; Pareja, 2019;
Roberto, 2017; Ferrer et al., 2014) y un articulo de reflexion (Gonzales-Rey, 2010). Ahora,
sobre la tendencia de los sujetos, en su mayoria fueron estudiantes universitarios migrantes
internos o extranjeros, pero también se llego a evidenciar sujetos inmigrantes que no se
trasladaron por motivos académicos.

Los instrumentos principalmente utilizados en las investigaciones fueron: por un
lado, en torno a los estudios cualitativos: dos entrevistas semi-estructuradas, con el uso del
enfoque hermenéutico y fenomenoldgico para su analisis (Ibarra & Mufioz, 2019;
Cabrerizo, 2019), el uso de sesiones clinicas (Delgado, 2010), entrevistas a profundidad y
lineas del tiempo (Pavas & Diaz, 2019) y entrevistas abiertas (Rodriguez-Camejo, 2019;
Bonvillani, 2020). Por otro lado, sobre los estudios cuantitativos no se logra ver claramente

una tendencia uniforme. Pero hay diversos instrumentos utilizados para medir variables



como: estrategias de aculturacidn, con encuestas sobre estrategias aculturativas de Berry y
diversas adaptaciones, como la realizada por Navas et al. (Sosa, 2011; Mariel et al., 2014;
Castro, 2011; Arenas & Urzla, 2016; Martins, 2019; Amaya, 2016; Silvia et al., 2016).
Hubo investigaciones que utilizaron diversos instrumentos para otro tipo de variables
como: estilos de afrontamiento, ansiedad intergrupal, adaptacion social, bienestar social y
calidad de vida.

En relacion con las categorias de analisis utilizadas, los estudios que se enfocan en
la variable de aculturacién, sin abordar una poblacién estudiantil hicieron uso de categorias
de anélisis como: Nivel de prejuicio, actitudes de aculturacion, actitudes y estrategias
comportamentales de aculturacion, proceso de aculturacion, apoyo social; adolescencia,
aculturacion y salud mental, adaptacion y aculturacion, caracteristicas individuales de los
inmigrantes, estrategias de afrontamiento e identidad étnica. Los principales resultados nos
dicen que: La estrategia de aculturacion adoptada por el sujeto tiene incidencias en sus
preconcepciones, pero también en la experimentacion de emociones negativas y sintomas
de enfermedad. Siendo los que adoptan la cultura nueva sin perder la nativa —biculturalismo
0 estrategia de integracion-, los sujetos con mejores adaptaciones psicosociales (Navas et
al., 2006; Salvador et al., 2010; Pareja, 2019; Ferrer et al., 2014; Arenas & Urzla, 2016).
Los estudios que tratan con estudiantes foraneos, pero no los analizan bajo la otra variable
utilizan las categorias de andlisis: Estilos o estrategias de afrontamiento, ansiedad
intergrupal, actitudes hacia el multiculturalismo, proceso de duelo por adaptacion social,
nivel de adaptacion, bienestar emocional, relaciones interpersonales, bienestar fisico y
autodeterminacién. Los principales resultados exponen que los estudiantes foraneos tienden
a sufrir mayores niveles de ansiedad que los locales, pero muestran una mayor apertura

hacia las diferencias culturales —en las universidades publicas-. El nivel de adaptacion



social no difiere segun el sexo, la facultad en donde estudia el sujeto y la region de
procedencia. Al tener que cambiar de residencia, los estudiantes se adentran en un nuevo
ambiente, presentando posibles sintomas de depresién, sentimientos de incapacidad,
inseguridad o ansiedad y problemas alimenticios (Sosa, 2010; San Juan et al., 2018;
Orejuela & Valderrama, 2015; Rangel et al., 2020). Finalmente, las investigaciones que
abordan estrategias de aculturacion en estudiantes foraneos, utilizan las categorias de
analisis para determinar la etapa pre-migratoria, etapa migratoria, estrategias utilizadas por
los estudiantes que intervienen en el proceso de aculturacion, aculturacion psicoldgica,
grado de adaptacion socio-cultural, bienestar social; adaptacion psicologica, cultural y
discriminacion. Los principales resultados afirman que los estudiantes perciben su lugar de
origen como preferible en terminos de seguridad, economia, tranquilidad; pero, la ciudad es
vista como una fuente de oportunidades, con mayor seguridad publica como mayor indice
de criminalidad. Los estudiantes tienden a incluir elementos de su nueva residencia,
conservando, a su vez, aspectos de su lugar de origen, es decir, la mayoria de estudiantes
prefieren la estrategia de Integracion para adaptarse a la nueva cultura. La estrategia menos
utilizada es la de Marginacion. (Ibarra & Mufioz, 2019; Sosa, 2011; Mariel et al., 2014;
Castro, 2011; Amaya, 2016; Martins, 2019).

En suma, es menester tener en cuenta que: 1) La mayoria de las investigaciones se
realizaron en paises como Argentina, Chile, Espafia y México; 2) si bien hay
investigaciones que trabajan con las variables en cuestion, la mayoria las toman por aparte
(aculturacion, estudiantes universitarios, aculturacion en inmigrantes, sentido subjetivo,
etc.). Por otro lado, 3) no se realiza una mirada especifica sobre los estudiantes procedentes

de diferentes zonas del pais (migracion interna).



Finalmente, 4) si bien se presentan dos investigaciones en el departamento de
Antioquia, que abordan a los estudiantes foraneos en sus procesos de aculturacion y
estrategias de afrontamiento (Ibarra & Mufioz, 2019; Orejuela & Valderrama, 2015), estas
investigaciones se limitan a analizar estudiantes de la Universidad de Antioquia.
Presentando asi un vacio en el conocimiento en cuanto a lo que respecta a otras
Instituciones de Educacion Superior y, mas importante ain, por el caracter subjetivo que se
produce en cada individuo como resultado de sus particulares vivencias. Sobre la
importancia de esto Gltimo se posiciona, en gran parte, los intereses de la presente

investigacion.

Lo anteriormente expuesto pone de entrada la posibilidad de plantearse como
cuestion pertinente a indagar: el sentido subjetivo de la aculturacion vivida por estudiantes
pertenecientes a culturas distintas a la paisa, en una universidad privada de la ciudad de
Medellin. Para esto, es propicio presentar una base tedrica que facilite la comprension del
transcurrir del presente estudio, iniciando por los conceptos de cultura, cultura paisa y

proceso de aculturacion.
Marco conceptual
Cultura

Si bien se han hecho numerosos intentos por definir y delimitar el concepto de
cultura, la realidad apunta a la ausencia de un consenso en la literatura en cuanto al término
de esta (Shadid, 1988, p. 3). Shadid (1998) afirma que desde el lenguaje cotidiano la
concepcion de cultura se dirige frecuentemente hacia los productos materiales o

inmateriales de los grupos y las sociedades. Esto daria cabida a las producciones, pero



también a los objetos que utilizan, las interacciones entre si, las practicas religiosas, el arte,
la arquitectura, la literatura, la lengua y los métodos de produccién economica. Como

también aspectos mas institucionales, como las normas, los valores y las costumbres (p.3).

Desde un sentido etnografico, Burnett (1871) estipula que la cultura incluye
conocimiento, creencia, arte, moral, ley, costumbre y otros aspectos que el hombre tiene
interiorizados o adquiridos por ser miembro de una sociedad (p. 64). Aunque también se
puede presentar como un factor inconsciente en gran medida, el cual determina en las
personas la forma de sentir, valorar, ver y reaccionar ante el ambiente que los rodea. Esta se
transmite de una generacion a otra a través de un proceso llamado socializacion (Shadid,

1988, p.4).

Ahora, para especificar, Colombia posee diversidad de identidades, es un pais rico
en culturas y razas. Dentro de su territorio hay once regiones culturales: la costefia, la
Ilanera, la santandereana, la valluna, la pacifica, la tolimense, la serrana, la amazonica, la
cundiboyacense, la cachaca; y la que compete en este apartado, la paisa. Esta region
cultural cobija los departamentos de Antioquia, Caldas, Quindio, Risaralda y algunas partes

del Tolima y Valle del Cauca (Ibarra & Mufoz, 2019, p. 26; Cajal, 2018, parr. 2).

La expresion “paisa” proviene del término “paisano” y es la forma en como este
grupo cultural de Colombia es conocido, junto a su particular dialecto, llamado de esta
misma forma (Cajal, 2018, parr. 16). Lopez de Mesa (1970, como se cit6 en Diaz, 2010),

sobre algunas caracteristicas de los paisas, pronuncia lo siguiente:

...pueblo orgulloso de su raza, de sus montanas y de su lucha por hacer

habitable y productiva una naturaleza arisca, los antioquerios (“paisas”,
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popularmente) son generalmente emprendedores, “migradores” y comerciantes; de
familias tradicionalmente numerosas y patriarcales, son activos, ambiciosos y
fuertes y relativamente homogéneos en su caracter y costumbres; el antioquefio por
lo general habla en voz alta y acciona abundantemente, su acento es desapacible y
algo ingrato al oido por carecer de ritmo variado, articular mal algunos fonemas y

acentuar descuidadamente la frase (p. 132).

Ahora, si bien la cultura paisa tiene un buen cuerpo de caracteristicas destacables,
también existen posiciones que denotan los aspectos chocantes que, desde este trabajo, nos
seran de ayuda tener en cuenta. Ya que serian posibles factores que influyen en el proceso

de aculturacion de un migrante.

Asi, Wade (1977), siendo nombrado por Ibarra y Mufioz (2019), postula que la
identidad del paisa se consolida en una diferenciacion racial basada en un mito, el cual
presenta que en Antioquia existia una raza limpia de cualquier mestizaje. En este espacio
geografico, todos sus habitantes eran totalmente blancos o caucasicos. Y en su linaje no
aparecia sangre negra ni sangre indigena (p. 27). Entonces, “esto hizo que la cultura paisa
se construyera sobre un ideal de grandiosidad, de regionalismo excesivo y de amor, e
incluso recelo hacia lo propio, su tierra, sus costumbres y su religion” (Ibarra & Mufioz,
2019, 27). Por esta misma linea, se afirma que la cultura paisa en un afan por generar un
regionalismo arraigado y orgulloso, ha llegado a tomar como propios, elementos de otras
etnias, como preparaciones gastronémicas. Sin darles el respectivo crédito a sus creadores.
Ademas de cultivar actitudes y ciertos comportamientos de exclusién —con un regionalismo

exagerado Yy a veces violento- hacia personas de regiones diferentes (Diaz, 2012, p. 133).
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Aculturacion

Es posible abordar este concepto desde diferentes puntos de vista. Redfield et al.
(1936) formula que la aculturacion “comprende los fendmenos que se producen cuando
grupos de personas que tienen diferentes culturas entran en un contacto continuo y de
primera mano, con cambios posteriores en los patrones culturales originales, de uno o de
ambos grupos” (p. 149). Para que esto se d¢€, son necesario tres requisitos: 1) un contacto
continuo en el tiempo entre personas de dos culturas diferentes por lo menos, donde se
produciran 2) cambios individuales como también 3) afectaciones en los grupos en contacto

(Sam, 2006, como se cito en Ramirez, 2017, p. 28).

En cuanto a la experiencia intercultural se encuentra como herramienta los
conocimientos previos que tiene el individuo sobre la cultura en la cual se va a asentar
(Alserda, 2011, p. 22). Esta experiencia puede verse influida también por las caracteristicas
individuales del migrante. Ward et al. (2001) dice que actitudes como comprender patrones
de mirada, llevar a cabo rutinas ritualizadas como el saludar —o no hacerlo-, despedirse,
hacer o rechazar peticiones, tienen impacto considerable (p. 52). Por otro lado, la actitud de
la poblacidn de llegada tiene cabida aqui, ya que una ausencia de discriminacion, la
tolerancia hacia la diversidad y la accesibilidad de los migrantes pueden ayudar a reducir el
impacto del contacto intercultural (Shadid, 2007, como se citd en Alserda, 2011, p. 22). Se
puede admitir también que las expectativas que tiene el migrante sobre su estancia es de

influencia real en el grado de adaptacion cultural (Alserda, 2011, p. 22).

Por su parte, Berry (1990) trae el proceso de aculturacion psicolégica como aquel
mediante el cual los sujetos, influidos por el contacto con otra cultura, presentan cambios

en su propia cultura (p. 460). Todos los grupos involucrados presentan modificaciones,
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pero la mayoria de las modificaciones se presentan en los grupos no dominantes —aquellos
que migran- por la influencia de los grupos dominantes (Berry, 1992, p. 70). El autor
nombra la presencia de cambios fisicos, como el lugar, el tipo de vivienda, la densidad de la
poblacién, la contaminacidn, etc.; cambios biolégicos, como la nutricion y nuevas
enfermedades; los cambios politicos que suelen hacer perder cierta autonomia; cambios
econdmicos, que pueden cambiar las actividades tradicionales por nuevas formas de
empleo; cambios culturales, con variaciones en las instituciones linguisticas, religiosas y
educativas; y una alteracion en las relaciones sociales, tanto intergrupales como

interpersonales (p. 70).

A nivel individual se presentan problema sociales y psicolégicos derivados del
contacto cultural. Estos problemas son denominados estrés aculturativo, que cobija las
consecuencias psicoldgicas, sociales, fisicas y culturales de la aculturacion (Berry, 1992, p.
70). Para reducir este estrés aculturativo Berry (1992) comenta dos cuestiones de real
importancia: la primera hace referencia al mantenimiento y conservacion de la propia
identidad étnica, en la que se debe decidir si la propia cultura y costumbres tienen un valor
relevante y deben conservarse. La segunda se refiere con la conveniencia que trae el
contacto cultural, poniendo en juego si las relaciones sociales con la nueva cultura son

valiosas y deben buscarse (70).

Ante este dilema, se puede tratar con dos preguntas: ¢mi cultura nativa tiene el
valor suficiente para ser conservada? Y ¢es conveniente el contacto con la nueva cultura?
Las respuestas a estas preguntas generan 4 posibilidades que representan una estrategia de
aculturacién y un resultado. Estas opciones son: Asimilacion, Integracion, Segregacion o

separacion y Marginacion (Berry, 1992, p. 70).
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Cuando el individuo considera que su cultura nativa no tiene el valor suficiente para
ser conservada y la cultura nueva tiene un valor positivamente alto, se genera la estrategia
de asimilacion. En esta se renuncia a la propia identidad cultural para pasar a formar parte

de la sociedad receptora (Berry, 1992, p. 72).

Cuando el sujeto considera ambas culturas como valiosas —una para ser conservada
y la otra para ser adquirida-, el sujeto decide tomar la estrategia de integracion. Aqui se
conserva la identidad cultural ya poseida, pero a su vez decide adquirir elementos de la

nueva cultura (Berry, 1992, p. 72).

Para la siguiente estrategia, la persona no tiene una relacion sustancial con la cultura
receptora y una fuerte alianza con la cultura nativa. Aqui, hablaremos de segregacion
cuando la cultura dominante trata de no mezclarse con el inmigrante para “mantenerlo en su
sitio”. Por otro lado, el sujeto que migra puede tomar una vida tradicional, dejando al
margen cualquier contacto con la cultura nueva, esto se denomina separacion (Berry, 1992,

p. 72).

Esta ultima estrategia es compleja de definir con precision por la confusion que
puede generar. Se trata de la lucha del sujeto contra la sociedad en general, junto al
conflicto con los sentimientos de alienacién propios de un individuo que no se siente
involucrado, concernido o implicado. En esta opcidn, denominada marginacion, el
individuo pierde el contacto cultural y psicoldgico tanto con la cultura tradicional como con

la cultura receptora (Berry, 1992, p.73).

Ahora bien, la presente investigacién toma interés por indagar por el sentido

particular que un sujeto produce ante una experiencia, la vivencia de aculturacién en este
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caso, teniendo en cuenta aspectos emocionales y culturales. Por ello, el objetivo principal

del presente trabajo se direcciona en describir el sentido subjetivo de la aculturacion vivida
por estudiantes pertenecientes a culturas distintas a la paisa, en una universidad privada de
la ciudad de Medellin. Sin olvidar mencionar el interés que mueve a esta investigacion por

contribuir a la investigacion cualitativa.

Para esto, es menester presentar un piso conceptual sobre lo entendido como sentido

subjetivo, desde el cual se desarrolla este trabajo.

Sentido subjetivo

Este concepto surge de los planteamientos expuestos por Vygotsky acerca del sentido;
para este autor, el sentido esta relacionado con la posicién Unica (conciencia individual en
circunstancias diferentes) que se tiene de un contexto historico determinado (Vygotsky,
1987, como se cito en Gonzalez Rey, 2009, p. 243). El sentido subjetivo se puede abordar,
entonces, como una relacién integrada entre lo simbdlico, lo emocional y lo histérico que
expresa la inmersion del sujeto en el mundo. Representa un posicionamiento particular del
sujeto que le permite orientarse en el mundo a partir de la percepcion que tiene del mismo.
El contenido que genera el sujeto ante una vivencia se encuentra atravesado por aspectos
emocionales y culturales, que le permite dar un sentido Unico e individual a esta, pero que a
su vez esta configurada de manera dinamica y por ello, cambiante en el tiempo (Gonzalez
Rey, 2009, p. 251; Diaz-Juarbe, 2019, p. 347). Para el caso que aqui se presenta, la vivencia

es relativa a la aculturacion.

Cabe mencionar que no se tendréa en cuenta la dimensién histérica que compone el

sentido subjetivo. Esto debido a que la informacion de interés sobre el sentido subjetivo de



15

los estudiantes foraneos se basa en sus experiencias de aculturacién, mas no en toda su

historia de vida.

Este concepto adquiere importancia debido a que, no solo refiere a la posibilidad de
comprender el sentir y entender la vida de un sujeto en cuestion, sino que, como afirma
Gonzalez Rey (2009) nos da paso a entender la sociedad en una dimension diferente, donde
podamos denotar las consecuencias de ciertos fendbmenos de esta (como lo es la migracion)
sobre hombres y mujeres; y la organizacién que generan en sus diferentes espacios de vida

social (p. 252).

Ahora bien, para dar continuidad al desarrollo de la presente investigacion se
abordara un poco sobre el concepto de migracion, los estudiantes foraneos y los efectos que
se pueden generar en estos debido al proceso de migracion y, en este caso, el cambio de

cultura.

Migracion

Sobre la definicion de migracion la Organizacion Internacional para la Migracion
(OIM) estipula que este fenomeno abarca el “movimiento de poblacion hacia el territorio de
otro Estado o dentro del mismo que abarca todo movimiento de personas sea cual fuere su
tamafio, su composicion o sus causas; incluye migracion de refugiados, personas
desplazadas, personas desarraigadas, migrantes econémicos” (OIM, s.f, parr. 3). Asi, la
persona adquiere el calificativo de “inmigrante” o “emigrada” cuando su traslado se realiza

de un pais a otro, o de una region a otra, con una distancia y tiempo considerables para que

sea factible utilizar la expresion “vivir en...” (Escudero, 2004, p. 1).
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La HASA (s.f) mencionada por Ibarra y Mufioz (2019) clasifica el fenémeno de
migracion de acuerdo con el lugar: interna, si el traslado no sale del territorio nacional; y
externa, si se trata de un cambio de pais. De acuerdo con la duracién: definitivas, con ideales
de asentarse definitivamente en el lugar; y temporales, si se trata de un periodo relativamente
largo, pero con proposito de regresar. Y, finalmente, de acuerdo con las causas: forzosas, si
el movimiento se realiza por guerras, persecucion politica, religiosa o étnica; y libre o
voluntaria, si se trata de una decision personal del sujeto —usualmente por causas

demogréficas, econdmicas o académicas- (p. 23).

Finalmente, Escudero (2004) afirma que cualquier persona migrante se enfrenta a tres
fases: una partida, un contacto y una adaptacion —en donde se da el proceso de aculturacion-
(p. 1). En cada una de estas fases se presentan problemas. Para la primera fase, el problema
radica en dificultades de la comunicacion, presencia de ansiedad, angustia y preocupacion.
Para la segunda se puede generar sentimientos de soledad y tristeza e incluso desvalorizacion.
Y para la tercera fase se presenta un dilema en modo de dos preguntas: 1) “;Qué tipo de
relacion establece con el grupo dominante?” y 2) “;Qué valoracion realiza de su propia

identidad cultural?” (p.2).

Estudiantes foraneos y efectos de la aculturacion

En cuanto al estudiantado se refiere, Ospina et al. (2015) habla de la importancia de
entender los patrones de migracidn de estos, puesto que esta accion puede interpretarse como
un resultado de la ineficiente oferta en programas de educacién. Por esto, un individuo migra
en busgueda de dichos programas para continuar su formacion académica, cosa que no podria

hacer en su lugar de origen (p. 31).
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Aungue la decision de migrar es voluntaria, la verdad es que existen ciertos factores
que impulsan al sujeto a dejar su localidad. Por ejemplo, el entorno familiar puede jugar como
arma de doble filo para tomar esta decision, el miedo a la separacion podria influir de manera
negativa en la idea de migrar, pero las necesidades econdémicas y/o educativas lo harian de

manera positiva (Ospina et al., 2015, p. 329).

Los movimientos migratorios, que conllevan a un cambio temporal o permanente de
la residencia en los estudiantes, traen consigo procesos psicosociales de adaptacion. Sobre
todo, cuando se trata de un cambio campo-ciudad. Asi, la situacion de migracion se puede
convertir en un factor de riesgo en los estudiantes, llevandolos a incurrir en situaciones de

riesgos. Afectandolos fisica y psicologicamente (Salas et al., 2016, p. 24).

Segun Coronel (2013), el individuo que migra presenta unas variaciones en el clima
psicoldgico con posibles presencias de sensaciones de miedo, soledad y nostalgia, las cuales
pueden influir negativamente en el desenvolvimiento y relacionamiento del sujeto con las
personas de la cultura receptora (p. 61). Debido a esto, no seria descabellado denotar la
presencia de una crisis, estados temporales de confusion, incapacidad, desorganizacion y

otros factores que impidan una interaccion saludable con el medio (Coronel, 2013, p. 62).

Ahora, a parte de resolver el lugar de residencia, los problemas econémicos, el
transporte y demas aspectos que mantiene la preocupacion del estudiante (Valderrama y
Orejuela, 2015, p.9), este debe procesar las demandas académicas que la Institucion
Educativa Superior postula, sobre todo cuando de becados se trata. Asi, los cambios de
independencia y autogestion —en la universidad como en la vida en general-, se generan
efectos en la salud, como trastornos de suefio, la alimentacion, miedos, dolores en diversas

partes del cuerpo, etc. O en situaciones mas agudas depresiones, estados de hiperalerta,
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irritabilidad, disfunciones sexuales y manifestaciones somaticas de estados emocionales

(Coronel, 2013, p. 62).

Justificacion

Lo expuesto hasta el momento nos lleva un elemento bésico, pero clave al mismo
tiempo. Se trata del cambio de contexto al que el sujeto se ve expuesto, haya tomado o0 no la
decision de migrar. Esta variacion trae consigo alteraciones en el clima psicoldgico de la
persona, la posible presencia de miedo, soledad y nostalgia que a la larga pueden ralentizar
de forma considerable el desenvolvimiento del sujeto en el lugar en que ahora reside

(Coronel, 2013, p. 61).

Adicionalmente, Ospina et al. (2015) expone que, por un lado, en Colombia las tasas
de acceso para educacion superior son mas pronunciadas en el Valle de Aburra (Medellin) y
Barranquilla (p. 332). Por otro lado, las personas que deciden migrar tienden a hacerlo hacia
instituciones publicas grandes, como la Universidad de Antioquia, la Universidad Nacional,
la Universidad del Cauca, la Universidad del Atlantico y la Universidad del Valle (p. 341).
Lo cual deja al descubierto que Medellin es una de las ciudades que mas recibe estudiantes

foraneos del pais.

Nussbaum (2017) enfatiza en que los profesores actuales se enfrentan a la formacion
de futuros ciudadanos en una época de diversidad cultural (p. 24). Y no es para menos, cada
vez mas lo que podriamos denominar como “la poblacion foranea interna” toma importancia.
Haciendo que Instituciones de Educacion Superior separen espacios enfocados para la
presentacion de los programas académicos, pero también para la socializacion y el

recibimiento de estudiantes de distintas ciudades del mismo pais.
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Ahora, teniendo en cuenta lo ya mencionado, no es descabellado indagar en procesos
de aculturacion que los estudiantes universitarios afrontan y el sentido subjetivo que se
produce a partir de esas vivencias, especificamente aquellos cuya cultura nativa es diferente
a la predominante de su lugar de residencia actual. Ya que, este grupo poblacional carga con
esfuerzos particulares. No solamente experimenta el cambio de la educacion académica
bachiller a la formacién profesional dada en la Educacién Superior, en donde se ven cambios
en la pedagogia y en las relaciones institucionales; y demandas de autonomia y
responsabilidad. También deben adaptarse culturalmente a un nuevo entorno, es decir, a
cambios fisicos, ideoldgicos, sociales e incluso economicos y politicos (Valderrama &

Orejuela, 2015, como se cito en Ibarra & Mufioz, 2019, p. 11).

Por todo lo hasta ahora expuesto y en busqueda de una mayor visibilizacion de la
comunidad foranea que permita la promocion de estrategias de atencion que abran espacio a
estrategias (y que estas aminoren el impacto negativo que puede traer el choque cultural), se
formula la presente investigacion bajo la siguiente pregunta: ¢Cudl es el sentido subjetivo
de la aculturacion vivida por estudiantes pertenecientes a culturas distintas a la paisa,
en una universidad privada de la ciudad de Medellin? EIl objetivo general pretende:
Describir el sentido subjetivo de la aculturacion vivida por estudiantes pertenecientes a
culturas distintas a la paisa, en una universidad privada de la ciudad de Medellin. Para
ello, nos valemos de tres objetivos especificos, los cuales buscan dar solucion al objetivo
general y poder asi responder a nuestra pregunta de investigacion. Estos objetivos son los
siguientes: Conocer el sentido producido como resultado del proceso de aculturacion en
los estudiantes, en una universidad privada de Medellin; identificar las estrategias de

aculturacion adoptadas por los estudiantes fordneos, en una universidad privada de
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Medellin, y determinar la influencia del choque cultural percibidos por los estudiantes

foréneos, en una universidad privada de Medellin.
Disefio Metodoldgico
Enfoque y tipo

La presente investigacion se encuentra enmarcada por el enfoque cualitativo, el cual
busca indagar sobre las vivencias, percepciones, sentimientos y emociones de las personas
en cuestion (Balcazar, 2013, p. 21). Especialmente por la importancia que se le da al
sentido subjetivo que se produce a partir de la vivencia de aculturacion y teniendo en
cuenta que “las investigaciones cualitativas estan sujetas a las condiciones de cada contexto
en particular” (Hernandez, et al., 2014, p. 524).

Se optd por un estudio de caso, puesto que este, segun Duran (2012), aborda de
manera profunda un fendmeno, un acontecimiento o una situacion en su contexto (p.121).
Esto posibilitaria una buena descripcién sobre el sentido subjetivo de la aculturacién vivida
por estudiantes pertenecientes a culturas distintas a la paisa, en una universidad privada de la

ciudad de Medellin.

Se hace referencia a un estudio de profundidad descriptiva, ya que se busca analizar
cdmo se presenta el fendmeno (las vivencias y demas aspectos subjetivos de los informantes)
sin llegar modificar el fendmeno como tal. Lo anterior se presenta un momento temporal

determinado (transversal).
Poblacion

Se hace uso de un muestreo no probabilistico, puesto que no se busca que los casos

representen estadisticamente a la poblacidn, sino que sean acordes a las caracteristicas de la
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investigacion. Mediante un muestreo de avalancha o bola de nieve —el cual permite establecer
una relacién de confianza con los participantes nuevos y acceder a personas que, por parte
del investigador, serian de dificil acceso (Monje, 2011, p. 129)- se obtiene un grupo de 8
sujetos con las siguientes caracteristicas de inclusion: 1) Estudiantes activos de una
universidad privada y 2) con una identidad cultural en la que no predomine la cultura paisa.
A continuacién se presenta una breve descripcion de los sujetos abordados en el presente

trabajo:

Tabla 1. Descripcion de los participantes

Cultura
Sujetos | Edad | Carrera percibida Lugar de procedencia
Clcuta, Norte de
S1 22 | Psicologia Cucutefia Santander
S2 32 | Psicologia Valluna Cartago, Valle del Cauca
Ingenieria de disefio
S3 20 |interactivo Mixta Tolu, Sucre
S4 21 | Derecho Costefia Monteria, Cérdoba
S5 22 | Psicologia Opita Pitalito, Huila
S6 21 | Psicologia Rolay llanera Villavicencio, Meta
S7 21 | Psicologia Costefia Caucasia, Antioquia
Clcuta, Norte de
S8 22 | Psicologia y Economia Cucutefia Santander

Recoleccion de la informacion

Para la recopilacion de datos se usd una entrevista semi-estructurada. Esta técnica
presenta una ventaja, segun Diaz-Bravo et al. (2013), en los estudios de caracter descriptivo,
ya que ofrece un grado de flexibilidad ante los temas abordados mientras se mantiene la
uniformidad suficiente para alcanzar interpretaciones acordes al proposito de estudio (p.163).
Ademas, este tipo de entrevista tiene la capacidad de adaptarse a las personalidades diversas

de cada sujeto (Tonon et al., 2009, p. 50).
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El instrumento se nutre de varias preguntas orientadoras, de las cuales pueden surgir

nuevos items de manera espontanea (tabla 1). Finalmente, se cuenta con una guia de

entrevista, en la cual se aborda de manera mas completa aspectos atendidos para el proceder

de esta técnica (ver anexo 1).

Tabla 2. Relacion entre las categorias de rastreo y las preguntas orientadoras del instrumento

Categorias

Subcategorias

Preguntas

Aculturacién

Conocimiento
cultural

¢Qué conocimientos tiene usted de su cultura nativa?

¢Habia tenido usted alguin contacto con la cultura paisa, de manera previa a la
vivencia de adaptacion? en caso de haber sido asi écdmo fue ese contacto previo?
¢Qué expectativas tenia de la cultura paisa? é¢se cumplieron éstas?

¢Cuales eran sus ideas sobre la cultura paisa antes de tener contacto con ella?

Experiencia
emocional

¢ése cumplieron estas ideas o fue algo diferente?
¢Como considera su vivencia de adaptacion a la cultura hasta el momento? ¢ha sido
un proceso satisfactorio? ¢se han presentado dificultades? ¢ cuales?

Estrategias

Integracion

¢Considera usted que tras el contacto cultural ha adquirido aspectos de la cultura
paisa, pero logrado conservar elementos importantes de su cultura nativa? ¢de qué
manera se ha presentado esto en su vida?

Asimilacién

¢ha sentido usted que su cultura nativa se ha perdido, al tiempo que ha adquirido de
manera predominante la cultura paisa? écomo siente estos cambios en su cultura?

Choque cultural

Segregacion

Vinculos

¢En tu experiencia de adaptacién a esta nueva cultura has vivenciado conductas
segregatorias por parte de los nativos (paisas)? ¢ qué emociones o experiencias
consideras que han sido segregatorias?

Si es el caso ¢ De qué manera usted ha optado por rechazar la cultura paisa y
mantener de manera intacta su cultura nativa?

¢Qué cambios se presentaron en las dindmicas con que usted se vinculaba con otros?
En cuanto a las relaciones familiares y sociales que tenia en su lugar de origen éel
tipo y la frecuencia de contacto con sus amigos cambié en algo?

Habitos de vida

¢Qué cambios presentd en sus habitos de vida, por ejemplo, en la alimentacién, en el
vestido, en la diversion? éconsidera que estos o alguno de estos se generaron por su
inmersién en la nueva cultura?

Aspectos
académicos

éCudles cargas considera usted que son adicionales en un universitario foraneo a
comparacion de un estudiante local?

¢Cree usted que su vivencia de adaptacion a la cultura paisa produce efectos a nivel
académico? écuadles?

¢De qué manera cree usted que las Universidad influyen en su proceso de
aculturacién?
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Sistematizacion y andlisis de la informacion

La informacidn obtenida mediante las entrevistas semi-estructuradas es administrada,
en su caracter bruto, y organizada en una matriz de Excel dividida en tres categorias de
analisis que se abordaran mas adelante. Esta informacion bruta se redacta con un lenguaje
técnico y se presenta como informacion discriminada. Por Gltimo, se analiza la informacién

discriminada para evidenciar tendencias de cada una de las subcategorias de analisis.

Para el andlisis de la informacidn, esta investigacion trazo tres categorias de rastreo:
1) aculturacion, en la que se busca ahondar sobre la cultura nativa de los sujetos investigados
y la cultura paisa, su conocimiento previo, expectativas, etc. 2) Estrategias, la cual se
desarrolla a partir de las estrategias de aculturacion propuestas en el modelo bidireccional de
Berry (1992) —asimilacion, integracion y segregacion (p.70). Cabe mencionar que la
estrategia marginizacion no es abordada en el presente trabajo debido a su dificultad y
ausencia de material conceptual. Finalmente, 3) el choque cultural, el cual busca determinar
la influencia de este en torno a los vinculos, habitos de vida y aspectos académicos. Cada una
de estas categorias y subcategorias busca dar seguimiento a los objetivos especificos, los
cuales, a su vez, dan continuidad al objetivo general y respuesta a la pregunta de

investigacion.

A partir de las tendencias resultantes de cada una de las subcategorias, se procedio a
establecer una sintesis analitica de las mismas que pudiese dar cuenta de la categoria
correspondiente a cada objetivo especifico. Una vez finalizada esta labor, se procedi6 a
establecer una nueva sintesis, en esta ocasion, a partir de un andlisis transversal de las sintesis
obtenidas por cada categoria. De este modo, se pudo realizar la discusion de este trabajo y

plantear las conclusiones.
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Consideraciones éticas

Basados en el articulo 11 de la resolucién 8430 de 1993, la cual clasifica las

investigaciones sin riesgo como:

estudios que emplean técnicas y métodos de investigacion documental
restrospectivos y aquellos en los que no se realiza ninguna intervencion o
modificacion intencionada de las variables bioldgicas, fisioldgicas, sicoldgicas o
sociales de los individuos que participan en el estudio, entre los que se consideran:
revision de historias clinicas, entrevistas, cuestionarios y otros en los que no se le

identifique ni se traten aspectos sensitivos de su conducta (p.4),

se logra posicionar esta investigacion en la categoria ya mencionada. Asi, siendo fieles al
articulo 6 de la resolucion 8430 de 1993, la presente investigacion cuenta con un
consentimiento informado anexado (ver anexo 2), el cual se adapta a lo entendido por
Ministerio de Salud en el articulo 14; presentando ahi, el objetivo de la investigacion, el
método de recoleccion de la informacion y el uso que se le dara a esta. Ademas, se explicita

el caracter voluntario, anonimo y confidencial de los participantes

Resultados

El presente apartado buscar exponer un analisis de los resultados obtenidos de las
entrevistas a estudiantes foraneos. Para llevar esto a cabo es necesario recordar las categorias
de rastreo de la informacion y su origen. Asi, se inicia con la pregunta de investigacion (¢;cuél
es el sentido subjetivo de la aculturacién vivida por estudiantes pertenecientes a culturas
distintas a la paisa, en una universidad privada de la ciudad de Medellin?) de la cual surge el

objetivo general (describir el sentido subjetivo de la aculturacion vivida por estudiantes
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pertenecientes a culturas distintas a la paisa, en una universidad privada de la ciudad de
Medellin), del cual, a su vez, se desprenden tres objetivos especificos: 1) Conocer el sentido
producido como resultado del proceso de aculturacion en los estudiantes de una universidad
privada de Medellin, el cual permite la primer categoria de rastreo: aculturacion. 2)
Identificar las estrategias de aculturacion adoptadas por los estudiantes foraneos de una
universidad privada de Medellin, que da paso a la categoria: estrategias. Y por ultimo, 3)
Determinar la influencia del choque cultural percibido por los estudiantes foraneos de una

universidad privada de Medellin, que permite la formulacién de la categoria: choque cultural.

Cada categoria contiene sus respectivas subcategorias: aculturacion con las
subcategorias conocimiento cultural y experiencia emocional; estrategias, con las
subcategorias integracion, asimilacion y segregacion; y choque cultural, con las

subcategorias vinculos, habitos de vida y aspectos académicos.

Sobre la primera categoria (aculturacion) y la subcategoria conocimiento cultural,
prevalece en los participantes un conocimiento significativo de su cultura nativa,
especialmente en el &mbito gastrondmico; pero ello no conlleva una apropiacion del sujeto
con su cultura. Ademas, sobresale la ausencia de conocimientos previos de la cultura paisa y
los ideales negativos de ella. Lo anterior se puede demostrar con lo expresado por el sujeto
3: “yo soy de Told, o sea mi alma, mi ser, mi pueblito es TolU” y por el sujeto 6 “La empecé

a conocer (la cultura paisa) cuando vine a hacer la entrevista”.

También se presentan algunos sujetos con un conocimiento cultural previo
proveniente de sus familiares. Este no se percibe por parte de los participantes como
significativo, aunque si se presenta como una herramienta de preparacion, negativa o

positivamente, para el momento de contacto cultura. Ademas, las ideas previas sobre la nueva
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cultura suelen modificarse a medida que pasa el tiempo y el sujeto se va adaptando al nuevo

entorno cultural.

Sobre la segunda subcategoria, experiencia emocional, la tendencia encontrada
expone que la relacion de los participantes con el dialecto local y la integracion a los grupos
sociales aparecen como grandes influencias de la presencia de emociones como la alegria y
la tristeza que se moderan con el paso del tiempo. Sobre esta primera emocion el sujeto 1
afirma: “me senti muy bienvenida y todos siempre han sido muy receptivos conmigo y me
han entendido. Cuando yo estoy como perdida en la cultura o no estoy entendiendo estas

dindmicas, me explican”. Por otro lado, y sobre las emociones negativas, el sujeto 2 expone:

Al inicio pensaban que mis papas tenian dos hijosy no tres. Porque yo no salia casi
de la casa. Yo hasta me enfermé, estuve dos meses encerrada. Que no salia ni siquiera
a recibir sol. (...) [los paisas] son muy amables, Son muy decentes, pero para mi no
fueron tan amables al inicio.

Ya identificadas las dos primeras subcategorias con sus respectivas tendencias y sin
perder de vista nuestro primer objetivo especifico, es posible tener un panorama mas claro
de la categoria aculturacion. Asi, la forma particular con la que los participantes utilizan sus
conocimientos culturales y habilidades de aculturacion, junto con la vivencia de sus
experiencias, sean positivas o negativas, dan cuenta del sentido subjetivo creado por cada
participante. Este posibilita una posicion del sujeto sobre su experiencia de aculturacion, en
la que se presentan emociones de alegria y satisfaccion, pero también de tristeza y aislamiento
social. Desde esto, el contexto cultural se percibe como un ambiente agradable y favorable

por parte de unos participantes, pero hostil por parte de otros.

Ahora, sobre la segunda categoria de analisis, estrategias. Desde esa posicién tomada

por los participantes, resultante de la vivencia de aculturacion; se produce una mayor
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prevalencia en optar por la estrategia de integracion (primera subcategoria). En esta, los
sujetos consideran su cultura nativa como elemento digno de conservacion en sus vidas, al
mismo tiempo que se decide integrar ciertos elementos de la cultura paisa. Ahora, si bien hay
sujetos que presentan algln tipo de conducta segregatoria hacia la cultura paisa, esto no se
genera mas alla de temas especificos, como la gastronomia. Aspecto que se presentd muy

cargado de emocionalidad en todos los participantes.

Para la subcategoria integracion, prevalece en los participantes la conservacion de
aspectos esenciales de su cultura nativa, aunque también la flexibilidad para la pérdida de
elementos superfluos. A su vez, se permite la integracion de nuevos elementos culturales.
Algunos por voluntad propia y otros por adaptacion, como lo nombra en su discurso el sujeto
6: “No siento que intencionalmente esté queriendo que una cultura entre. Pero yo sé que en
cierta forma de me debe influir en algo”. Cabe resaltar que algunos participantes se llegan a
identificar con las dos culturas, como lo presenta el sujeto 7 al afirmar: “Me puse a analizar
y es como st yo... como que tengo dos personalidades. Paso la puerta de la casa, adentro

hablo costefio y afuera hablo paisa. Y se puede ver hasta en una sola frase que yo diga”.

Para la subcategoria asimilacion se presenta una tendencia en torno a la ausencia de
una pérdida significativa de la cultura nativa de los participantes. También se denota que la
cultura paisa no es percibida como predominante en la identidad cultural porque la mayoria
de los sujetos, o bien presentan una significativa apropiacion por su cultura (en elementos
especificos), o bien, consideran que la cultura paisa no los obliga a suprimir su cultura nativa.
Sobre esto el sujeto 6 comenta: “Yo siento que mis gustos siguen intactos”. Y de manera mas

profunda el sujeto 8 afirma:
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Yo creo que ese seria uno de los puntos bacanos de las sociedades que estan abiertas
al cambio. Que incluso uno puede lograr identificarse con esas culturas nativas, te
permiten exaltar cosas de esa cultura de uno. Entonces yo, por ejemplo, estoy muy
orgulloso y cada vez que puedo menciono que soy de Cucuta.

Desde la subcategoria segregacion la tendencia muestra la existencia de conductas
segregatorias implicitas por parte de los nativos hacia los participantes. Esto se puede
evidenciar por lo dicho por el sujeto 3: “La gente si se apartaba de mi mucho porque era
costefio. Pero luego se enteraban de cuél era mi segundo apellido. Y ya les caia como mejor.
Mi segundo apellido es Uribe. Gonzdlez Uribe.”. Por otro lado, no prevalece una actitud

segregatoria por parte de los participantes hacia la cultura paisa.

Finalmente, la tercera categoria, choque cultural. Esta nos muestra desde la
subcategoria vinculos que existe una idea del paisa que gira en torno a la amabilidad, aunque
este aspecto no se corrobora en las dinamicas vinculares dadas las dificultades para
pertenecer a una estructura social ya establecida. Como fundamento de lo anterior el sujeto
8 afirma: “la gente es supremamente amable y todos son supremamente amistosos. Todos
son muy pendientes, pero de ahi a que te digan: ‘hey, te invito a mi grupo de amigos’, es otra

cosa. Eso no ocurre tan facilmente”.

Cabe recalcar que el sujeto 1 presenta una excepcion de la tendencia, puesto que

afirma:

Yo no sé si fue como la suerte que tuve en el momento en que llegué y con los amigos
en que llegué (...). Porque me aceptaron e incluso me han presentado a sus amigos
de colegio o0 a sus amigos de la infancia o a sus amigos de la vida.

Aunque mas adelante comenta lo siguiente:
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Pero hay veces que yo siento que aca hay dinamicas mas cerradas (...) En una clase
hace poco, este semestre, decian como: “los de aca recibimos mucho a los otros en
el espacio de la clase, pero por fuera de la clase, no .

Sobre la subcategoria habitos de vida la tendencia muestra que se presentan cambios
significativos en los participantes. Especialmente aquellos relacionados con el manejo del
tiempo, el transporte y el vestido; aunque este Ultimo no es catalogado por algunos

participantes como efecto directo del choque cultural. Al respecto el sujeto 7 comenta:

Sobre todo, acé lo que marca mucho es el tiempo, el transporte. (...) De saber que, si
uno va a hacer cualquier cosa, minimo son 2 horas, 3 horas, eso es un gran cambio
por qué en Caucasia uno sale a las 4:30 y van a cerrar a las 5. Pero aca tengo que
irme desde las 10:00 de la mafiana. Para que a las 3 yo esté desocupada.

Y para dar total cobertura a todos los aspectos mencionados en la tendencia, el sujeto
5 menciona: “Alla no estaria con sudadera o con saco. Alla como es tan pequefio todo el
mundo esta pendiente de ti. Hablando de como te vestiste, como saliste, con quién saliste.

Aqui como que he sido mas libre en eso”.

Ahora bien, sobre la ultima subcategoria, aspectos académicos, se puede mencionar
que los participantes tienden a percibir la universidad como uno de los conectores entre el
estudiante foraneo y la cultura; por medio de las actividades académicas, el cuerpo docente

y la propia cultura universitaria. Esta tendencia se evidencia por lo dicho por el sujeto 1:

Cuando uno es foréneo, o cuando uno viene acé todo el contacto va a ser a través de
la Universidad. Yo no trabajo, yo solo estudio y mi canal de comunicacion es la
Universidad. (...) Lo que la Universidad a uno le ofrece y le enseiia es como lo que
yo puedo ver de la cultura y aprender de ella (...) La forma de ensefiar de los
profesores o quiénes son los profesores o como son los profesores es un referente
cultural para mi.
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En breve, el choque cultural producido en los participantes presenta multiples
influencias en factores tanto conductuales, como los hébitos de vida; como sociales. En este
encuentro, el sujeto percibe mdltiples cambios en su posicionamiento cultural,
especificamente en las dinamicas vinculares y en la aceptacion social. Estos aspectos
culturales desencadenan, a su vez, elementos emocionales que construyen parte del sentido
subjetivo de los participantes. Desde este, el participante tiende a adaptarse al medio en el
que se encuentra, pero sin perder la libertad de elegir qué aspectos considera importantes para

su integracion; y cuéles pueden ser desechados.

Por otro lado, la academia se percibe como una fuente que permite la inmersion del
sujeto en la nueva cultura. Es decir, una potencial fuente simbolica para una adaptacion
segura y agradable que permita la formacion de un sentido subjetivo positivo, a partir del

cual el sujeto pueda desenvolverse con mayor fluidez en su nuevo entorno.

Finalmente, como conclusion general puede plantearse que los resultados respecto a
los datos suministrados por los estudiantes foraneos evidencian la produccion de un sentido
subjetivo particular. Tomando a este ultimo como ese posicionamiento particular del
individuo que le permite orientarse en el mundo a partir de la percepcidn que se tiene del
mismao, los sujetos investigados generan una posicion sobre su vivencia de aculturacion. Esta
posicion se construye a partir de las experiencias vividas tras su ingreso a la nueva cultura,
desde la que se ve implicada la accion dindmica de elementos simbdlicos, como lo es la

familia, los amigos, el tiempo, el estudio, etc.

Estas vivencias generan un impacto emocional en los sujetos, el cual puede
presentarse de manera positiva y facilitar el proceso de adaptacion a la cultura, la generacion

de vinculos, el desempefio académico y personal, e incluso la autoeficacia percibida por el
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sujeto hacia si mismo. Pero si se presentan dificultades significativas el impacto emocional
generado podria desencadenar aislamiento, una percepcién negativa del entorno vy

sensaciones de soledad.

Esta percepcion con tintes emocionales y simbolicos que se forma en los sujetos
proviene, en parte, de los efectos generados por el choque cultural en sus respectivas
vivencias. Los cambios percibidos en torno a los vinculos, los habitos de vida y los aspectos
académicos fueron los relevantes para el presente trabajo. Y sobre ellos se encontré que la
importancia de ciertos roles, que en su cultura nativa no tienen, y la dificultad presente en la
integracion social son los mas presentados; esto por el uso de un vocabulario desconocido o
con significados diferentes y por las dindmicas sociales cerradas que perciben los sujetos al
hacer una comparacion con las propias. A parte de esto, los participantes manifiestan haber

generado cambios en su manejo de horarios, vestimenta y transporte.

Retomando, todo esto constituye un sentido subjetivo que permite el posicionamiento
y la orientacién en un mundo ajeno para los participantes. A partir de este, la gran mayoria
de sujetos se permite la integracion de elementos culturales que son afines con su
personalidad o tendencias personales; estos aspectos varian en cada sujeto. Por otro lado, la
gastronomia se presenta como un elemento cultural al cual los sujetos se aferran y
posiblemente se identifican con su cultura. Pero un abordaje especifico de este aspecto se

encuentra por fuera de los alcances de la presente investigacion.

Discusion

Al tomar los resultados obtenidos podemos ahondar un poco en los aspectos que

cobran relevancia para esta investigacion. Asi, como afirma Gonzalez-Rey (2009, p. 251),
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cada participante realiza una produccion subjetiva a partir de una configuracion presente en
el sujeto, vista como la configuracion cultural que tenia el sujeto antes de llegar a Medellin;
y el desarrollo y los efectos de una accion (en este caso el ingreso a la cultura paisa). Sobre
esto, los sujetos parten de una base cultural y unas configuraciones subjetivas que se chocan
con el contacto de otra cultura, por lo que se presentan modificaciones psicoldgicas o sociales

(Berry, 1992, p. 70).

Entonces, surgen aqui las siguientes preguntas ¢los estudiantes foraneos tienen la
misma estructura cultural que poseian antes del contacto directo con la ciudad de Medellin?
¢qué cambios perciben en sus comportamientos, ideologias o predisposiciones? vy
(consideran que estos son significativos para la creacion de un nuevo sentido subjetivo sobre

su identidad cultural o para una modificacion relevante?

Unos de los principales cambios percibidos por los participantes se presentan en la
gastronomia y en el dialecto, los cuales se asemejan a lo encontrado por Ibarra y Mufioz
(2019, p. 62) en su estudio de aculturacion psicologica en estudiantes foraneos. En esta, la
modificacion de ingredientes y el uso de palabras desconocidas en la comunicacion cotidiana
fueron aspectos resaltados en el choque cultura. Ademas, los sujetos de la presente
investigacion consideran como influyente en su produccion subjetiva los cambios percibidos

en las dinamicas vinculares, el manejo de tiempo y transporte.

Por otro lado, Alserda (2011, p. 22) afirma que el conocimiento previo que el
individuo tiene sobre la cultura en la que se va a asentar es una herramienta muy favorable
para su proceso de adaptacion. Sobre esto, hubo participantes que tenian algun tipo de
acercamiento previo con la cultura paisa y otros que presentaban actitudes hacia el

multiculturalismo debido a la presencia de varias culturas en su localidad de origen. Sobre
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esto, Sosa y Zubieta (2010, p. 194) comentan una tendencia favorable hacia la diversidad
cultural y la adaptacion satisfactoria en aquellos individuos que logran mostrar mayor

apertura hacia las diferencias culturales.

Ante esta apertura cultural no solo se va generando la produccién de un nuevo sentido
subjetivo en cada participante, el cual varia dependiendo de las expectativas que tenia sobre
la cultura, las actitudes y herramientas propias y la actitud por parte de los locales; sino que
también se desencadenan sensaciones de optimismo. Sin embargo, cabe la posibilidad de
tener una experiencia negativa que trae consigo emociones como la tristeza, inseguridad,
soledad; como también la presencia de crisis, estados temporales de confusion, incapacidad,
desorganizacion y otros factores que impidan una interaccion saludable con el medio
(Coronel, 2013, p. 62). Aqui los estudiantes suelen presentar los primeros cambios en sus
configuraciones subjetivas previas, ya que las expectativas positivas que podrian haber

estado se ven conflictuadas.

Aunque son las emociones negativas las que suelen aparecer de primera mano y ser
mas intensas, las emociones positivas se van presentando con el devenir del tiempo. Sobre
esto, los resultados obtenidos comparten afinidad con la investigacion de Rangel et al, (2020,
p. 24) en la que se investiga en estudiantes foraneos de tres licenciaturas que presentan

sintomas de depresion, ansiedad, sentimientos de incapacidad e inseguridad.

Ahora, en cuanto a la inmersién cultural en la que los sujetos, segun los resultados
obtenidos, no permiten la pérdida significativa de su cultura nativa al tiempo que deciden
incorporar ciertos elementos afines de la cultura paisa; se encontraron similitudes con otros
estudios realizados a estudiantes foraneos, en los que la estrategia de integracion, formulada

por Berry (1992, p. 72), fue la predominante en la poblacién (lbarra y Mufioz, 2019; Sosa,
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2011; Mariel et al., 2014; Castro, 2011; Arenas y UrzUla, 2016). Sin embargo, se presenta de
manera diferente a lo expuesto en un estudio de estudiantes fordneos universitarios brasileros,

en el que la estrategia predominante fue la de segregacion (Martins, 2019, p. 144).

Lo anterior expone un factor clave para los intereses del presente trabajo. El ingreso
de elementos culturales que, si bien no representan la pérdida total de la cultura nativa, si
involucra la modificacion cultural de los estudiantes y, con ello, la produccion de un sentido
subjetivo diferente a partir del cual la persona se podria reconocer como un sujeto diferente

al que vivia anteriormente sin contacto con la cultura paisa.

Por ultimo, los estudiantes foraneos perciben la Institucion Educativa Superior como
una fuente de conexion cultura, de manera similar que la percepcion acogedora y no
discriminatoria del ambiente universitario que exponen Ibarra y Mufioz (2019, p. 66). De esta
manera y retomando lo dicho anteriormente, en los sujetos se genera una produccion de un
nuevo sentido subjetivo, que tiene lugar en el curso de la vida social y cultural del sujeto
(Gonzales-Rey, 2009, p. 252). Este llega a provocar sensaciones de motivacion, alegria, o
confianza; que pueden desembocar actitudes y actividades que faciliten el dia a dia del
estudiante foraneo. Pero también se presentan como acompariante de esta nueva produccion
subjetiva, sensaciones de soledad, rechazo vy tristeza; las cuales obstaculizan el desempefio
satisfactorio de los sujetos a nivel personal, social y académico. Aunque los resultados
obtenidos en la presente investigacion muestran que con el paso del tiempo el sentido
subjetivo de los sujetos que presentaron vivencias negativas con la cultura paisa se fue
modificando y transformando de manera dindmica, culminando en afirmaciones positivas

con anécdotas negativas.

Conclusiones
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Al recordar el proposito del presente trabajo, el cual es describir el sentido subjetivo
de la aculturacién vivida por estudiantes pertenecientes a culturas distintas a la paisa, en una
universidad privada de la ciudad de Medellin, y de acuerdo con los resultados obtenidos y la
informacidn analizada, se concluye que los estudiantes foraneos tras su ingreso a la cultura
paisa generan una transformacion, en mayor o menor medida, de sus configuraciones
subjetivas. Esta surge a partir de la percepcion de multiples cambios a nivel fisico,
psicoldgico y social los cuales producen un impacto significativo en el sujeto y en cémo este
percibe el mundo y se desenvuelve en el mismo; por su necesidad de adaptarse al contexto y

cultura dominante.

Los principales cambios que influyen en este impacto cultural son las diferencias
percibidas por los estudiantes sobre las dinamicas vinculares locales, en las que se presenta
de manera distinta los roles familiares y sociales, la forma de comunicarse en la cotidianidad
(uso de palabras y expresiones nuevas o con significado diferente) y las costumbres en
celebraciones populares como la navidad. Por otro lado, se presentan modificaciones
relacionadas al manejo de tiempo y uso de transporte local y cambio se vestimenta debido a

aspectos culturales, pero también por las condiciones climaticas.

Cabe recalcar que la gastronomia es un aspecto de gran importancia para los
estudiantes foraneos, puesto que siempre aluden a ella, de manera directa o indirecta, como
parte crucial de su cultura. Siendo en ocasiones el aspecto que recuerdan de primera mano
cuando se indaga por su identidad cultural. Esto luego se refleja en el choque cultural

percibido en medida significativa por los cambios en la gastronomia.

Todas estas modificaciones producen un contenido generado por el sujeto, lleno de

emociones como la alegria, la inspiracion y la serenidad que dan cuenta de un proceso de
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adaptacion satisfactorio. Pero, en otros casos, como tristeza e inseguridad, las cuales se
presentan en los casos en que el choque cultural se present6 de manera mas intensa y hostil.
Aunque estas producciones se van transformando con el tiempo en sensaciones y

percepciones mas agradables.

Los estudiantes, por otro lado, permiten la integracion de la cultura receptora sin
ninguna oposicion. Pero no permiten la pérdida de sus raices culturales. Este aspecto cultural,
en adicion del emocional ya mencionado, permite que cada estudiante genere un sentido
Unico e individual sobre su vivencia de aculturacién en Medellin. Pero esto no implica que
este sentido subjetivo producido es estable en el tiempo. Ya que, asi como las percepciones
negativas que tenian ciertos estudiantes sobre su vivencia de aculturacion en Medellin se
fueron transformando con el tiempo en otras mas afables, el sentido subjetivo producido
posee el cardcter dindmico que le permite la modificacion de este en relacion a las

experiencias futuras de los estudiantes.

Ahora bien, es relevante aclarar las limitaciones que se presentan en este trabajo. Una
de estas es la exclusion de la estrategia de aculturacion Marginacion. Esto debido a su
dificultad teorica, aunque no se presentaron sujetos con las caracteristicas de esta estrategia.
Otra limitacion gira en torno a los sujetos estudiados. Por un lado, un mayor nimero de sujeto
permitiria una mirada mas enriquecedora del sentido subjetivo que se produce en los
estudiantes foraneos; por otro lado, el presente trabajo se limita a investigar por el sentido
subjetivo producido por parte de los sujetos y la cultura migrante, pero no se ahonda por la

cultura receptora y las producciones o percepciones que estos tienen sobre los foraneos.

De mano con lo anterior, algunas recomendaciones para futuras investigaciones son;

1) un mayor namero de sujetos de investigacion y una eleccidon mas amplia en cuanto a los
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programas cursados por los estudiantes para generar una mirada que abarque mas a los
estudiantes migrantes nacionales. Y 2) indagar por la perspectiva de la cultura local en torno
a los migrantes nacionales con el fin de obtener un panorama mas completo y poder asi pensar

en la construccion de estrategias para una adaptacion bilateral méas satisfactoria.

Finalmente, es menester comentar que, si bien la presente investigacion pretende
generar una mirada mas amplia sobre la subjetividad de la poblacion universitaria foranea,
esta no lo hace si no es a partir de una investigacion cualitativa que le permite dar importancia
al sujeto y a sus creaciones particulares. Es decir, comprender el mundo de la experiencia
vivida por los sujetos desde la complejidad que trae su singularidad; como también desde el

valor que poseen estas experiencias desde el punto de vista de las personas que las viven.

Todo esto busca, ademas, dejar una huella para futuras investigaciones que se atrevan
a cuestionarse por el sujeto, mas alla de los numeros y las estadisticas que la investigacion
cuantitativa ha dejado en claro que puede aportar. Por aquellas que apuesten por el valor de

la informacion que el sujeto, desde su caracter ideografico, puede aportar.
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Anexos

Anexo 1
Guia para la entrevista

En el presente apartado se desarrollaréa de la forma méas completa posible un formato de
entrevista semi-estructurada. Este se presenta como un punto de partida, ya que durante la
entrevista se pueden desarrollar nuevas preguntas dependiendo del discurso verbal del
entrevistado.

El lugar donde se lleva a cabo la entrevista, recomendablemente, no serd uno para todos los
encuentros, sino que sera pactado previamente entre el entrevistador y el entrevistado. La
posibilidad de realizar las entrevistas de manera virtual también se tiene en consideracion.

La entrevista empieza con la presentacion del entrevistador y un momento “rompe hielo”
donde se busca crear confianza y lograr que la entrevista sea una conversacion amena. Esto
para que el discurso del entrevistado se genere de manera natural y espontanea. Preguntas
orientadoras para este primer momento podrian ser:

e ;Donde vives? ¢ vives con familia 0 amigos?

e ;Qué estudias? ;Qué te ha parecido la carrera? ;qué ha sido lo mas fécil (dificil)?
e ;COmo te has sentido con el regreso a la presencialidad? ¢te gustaba mas virtual?
e ;Trabajas o solo estudias?

Pasados unos minutos se procede a la explicacion del proyecto de investigacion, exposicion
del objetivo, explicacion del consentimiento informado —y diligencia de este-, aclaracion de
dudas que surjan por parte del entrevistado e inicio de la grabacion de la sesion.

Entrevista propiamente dicha

Para el abordaje de la categoria de rastreo aculturacion y las dos subcategorias
conocimiento cultural y experiencia emocional se busca conocer un poco por la cultura del
entrevistado, su lugar de procedencia y caracteristicas y demas aspectos que este quiera
compartir. Asi también su conocimiento sobre la cultura paisa, previo a su contacto con
ella, sus expectativas, contactos y demas.

Preguntas que pueden servir de apoyo para ello podrian ser:

e ;Qué conocimientos tiene usted de su cultura nativa?

e ;Habia tenido usted algtn contacto con la cultura paisa, de manera previa a la vivencia de
adaptacion? en caso de haber sido asi ;,como fue ese contacto previo?

e ;Qué expectativas tenia de la cultura paisa? ¢se cumplieron éstas?

e ;Cuales eran sus ideas sobre la cultura paisa antes de tener contacto con ella?

e ;Secumplieron estas ideas o fue algo diferente?

¢ ;COmo considera su vivencia de adaptacién a la cultura hasta el momento? ;ha sido un
proceso satisfactorio? ¢se han presentado dificultades? ;cuales?
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Para el abordaje de la categoria de rastreo estrategias y sus subcategorias integracion,
asimilacion y segregacion, se busca profundizar un poco sobre los cambios generados en la
cultura intrinseca del sujeto en cuestion. Conociendo asi la presencia de una de las tres
estrategias expuestas previamente en el marco teérico, como también las experiencias
vividas de los participantes en todo su encuentro intercultural.

Preguntas que pueden servir de apoyo para ello podrian ser:

e ;Considera usted que tras el contacto cultural ha adquirido aspectos de la cultura paisa, pero
logrado conservar elementos importantes de su cultura nativa? ¢de qué manera se ha
presentado esto en su vida?

e ;ha sentido usted que su cultura nativa se ha perdido, al tiempo que ha adquirido de manera
predominante la cultura paisa? ;como siente estos cambios en su cultura?

e (Entu experiencia de adaptacion a esta nueva cultura has vivenciado conductas
segregatorias por parte de los nativos (paisas)? ¢qué emociones 0 experiencias consideras
gue han sido segregatorias?

e ;De qué manera usted ha optado por rechazar la cultura paisa y mantener de manera intacta
su cultura nativa?

Finalmente, para el abordaje de la categoria de rastreo choque cultural y sus tres
subcategorias vinculos, habitos de vida y aspectos académicos se busca profundizar un
poco sobre la influencia que el choque cultural genera en los participantes en torno a los
tres elementos ya mencionados.

Preguntas que pueden servir de apoyo para ello podrian ser:

e ;Qué cambios se presentaron en las dindmicas con que usted se vinculaba con otros?

e Encuanto a las relaciones familiares y sociales que tenia en su lugar de origen ¢el tipoy la
frecuencia de contacto con sus amigos cambié en algo?

e ;Qué cambios presentd en sus habitos de vida, por ejemplo, en la alimentacion, en el
vestido, en la diversion? ;considera que estos o alguno de estos se generaron por su
inmersion en la nueva cultura?

e ;Cuales cargas considera usted que son adicionales en un universitario foraneo a
comparacion de un estudiante local?

e ;Cree usted que su vivencia de adaptacion a la cultura paisa produce efectos a nivel
académico? ;cuales?

o ;De qué manera cree usted que las Universidad influyen en su proceso de aculturacion?

Asi, la entrevista concluye con un agradecimiento por parte del investigador hacia el
participante, indagando un poco por la sensacion que dejé la actividad y recibiendo posibles
sugerencias o dudas. Se detiene la grabacion y se da por concluida la entrevista.
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Anexo 2
Consentimiento informado

FORMATO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO
UNIVERSIDAD EAFIT
Consentimiento Informado de la Investigacion “Sentido subjetivo de la aculturacion
vivida por estudiantes pertenecientes a culturas distintas a la paisa, en una

universidad privada de la ciudad de Medellin”.

Datos generales
Nombre C.C. Edad
Escolaridad
Direccion y teléfono Empresa
Ocupacion Cargo
Lugar de evaluacion Fecha

Certifico que he comprendido que la informacion que reciba el estudiante de psicologia es
de caracter confidencial y que se recolecta en aras de dar cumplimiento al objetivo de la
investigacion de trabajo de grado en curso, titulada “Sentido subjetivo de la aculturacion
vivida por estudiantes pertenecientes a culturas distintas a la paisa, en una universidad
privada de la ciudad de Medellin”, el cual pretende describir el sentido subjetivo de la
aculturacion vivida por estudiantes pertenecientes a culturas distintas a la paisa, en una
universidad privada de la ciudad de Medellin durante el afio 2023.

El investigador anonimizard mis datos, en la presentacion de sus resultados, con el
proposito de dar cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1090 de 2006 sobre el secreto
profesional en investigaciones en psicologia. Ademas, comprendo que no se me hard
devolucion de resultados individuales, pero podré acceder al informe final de la

investigacion.
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Se me indicé que el procedimiento a seguir es la realizacion de una entrevista
semiestructurada que se aplicard aproximadamente en 45 minutos, y brindé mi autorizacion
para que fuera grabado un audio de esta. Este procedimiento no conlleva riesgos para mi
salud.

También se me indicé que puedo revocar el consentimiento o dar por terminada en
cualquier momento la relacion entre el investigador y yo, cuando lo considere pertinente, sin
que ello implique ningln tipo de consecuencia para mi.

Asimismo, podré solicitar aclaraciones sobre el proceso de investigacion, en todo
momento.

No recibiré pago por la participacion en el estudio. Mi participacion es voluntaria.

Una vez leido y comprendido el procedimiento que se seguira, se firma el presente

consentimiento el dia del mes del afio , en la ciudad de

Firma del participante de la investigacion

C.C.

Estudiante de Psicologia

C.C.

Firma del psicélogo asesor docente

C.C
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